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INLEIDING 

 
Voor u ligt het regionale beleidsplan voor het roerende en immateriële erfgoed van het Meetjesland 
voor de periode 2009-2014. Met dit cultureel-erfgoedbeleidsplan vraagt de intergemeentelijke 
samenwerking COMEET een nieuwe erfgoedconvenant aan de Vlaamse Gemeenschap voor de 
beleidsperiode 2009-2014. 
 
Zoals voorgeschreven door het Erfgoeddecreet en het uitvoeringsbesluit, omvat dit beleidsplan de 
volgende elementen: 
·  Een omschrijving van het beleidsplanningsproces (zie hoofdstuk I.3) 
·  Een kritische omgevingsanalyse (zie hoofdstuk II) 
·  Een evaluatie van de werking van de erfgoedcel (zie hoofdstuk II.3) 
·  Een beschrijving van de missie van de erfgoedzorg in het Meetjesland en van de visie op de zorg 

voor en de ontsluiting van het culturele erfgoed binnen het samenwerkingsverband van omliggende 
gemeenten (zie hoofdstuk III.1) 

·  De strategische en operationele doelstellingen van het erfgoedconvenant, met een omschrijving van 
de instrumenten en werkmethoden die bijdragen tot de realisatie van de doelstellingen (zie hoofdstuk 
III.2) 

·  Een meerjarenplanning (zie hoofdstuk IV.1) 
·  De beschikbare financiële en logistieke middelen (zie hoofdstuk IV.2)  
 
Een beleidsplan dient vlot leesbaar en hanteerbaar te zijn. De inhoud van dit plan is gedragen door de 
personen, organisaties en besturen die betrokken zijn bij het beleid en de werking over cultureel erfgoed 
in de streek. Het moet ook gedurende de volledige beleidsperiode hun leidraad kunnen zijn. Daarom 
hebben we getracht de lezer vlot wegwijs te maken in dit plan. Zo worden de belangrijkste bevindingen 
steeds in een vet lettertype aangeduid en staan de conclusies in cursieve kaderteksten. Dit beleidsplan 
bevat ook heel wat bijlagen, met gedetailleerde informatie, ondersteunende en illustratieve documenten 
en lijsten, zodat de tekst van dit plan hierdoor niet wordt verzwaard. Dit beleidsplan, de bijlagen en een 
samenvatting staan op www.erfgoedcelmeetjesland.be.  
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I. NAAR EEN NIEUW ERFGOEDCONVENANT TUSSEN DE VLAAMSE 
GEMEENSCHAP EN DE INTERGEMEENTELIJKE PROJECTVERENIG ING 
CULTUUROVERLEG MEETJESLAND (COMEET) 

1. VERLENGING VAN DE INTERGEMEENTELIJKE PROJECTVERENIGING COMEET  (2008-2013) 
 
COMEET staat voor ‘Cultuuroverleg Meetjesland’. Midden 2004 zetten 13 gemeentebesturen (Aalter, 
Assenede, Eeklo, Evergem, Maldegem, Nevele, Kaprijke, Knesselare, Lovendegem, Sint-Laureins, 
Waarschoot, Zelzate en Zomergem) hun handtekening onder de oprichtingsakte van deze 
projectvereniging, met als doel door overleg en samenwerking tussen de diverse culturele actoren in de 
regio meerwaarden te realiseren op het vlak van cultuur.  
Een jaar na de ingang van de nieuwe gemeentelijke legislatuur dient de projectvereniging verlengd te 
worden, voor COMEET in 2007 dus. Alle deelnemende gemeenten van COMEET hebben voor de 
komende beleidsperiode 2008-2013 met een gemeenteraadsbeslissing de verlenging van COMEET 
bekrachtigd. De betrokken gemeentebesturen reserveren hiervoor jaarlijks een bedrag van 0,3 euro per 
inwoner en maken tevens het bestuur uit van de projectvereniging.  
De Raad van Bestuur van COMEET besliste in haar vergadering van 11 december 2007 om tot de 
verlenging van de projectvereniging COMEET over te gaan. 
�

Samengevat: 
De dertien Meetjeslandse gemeenten die deel uitmaken van COMEET hebben beslist om de 
projectvereniging te verlengen voor de volgende beleidsperiode (2008-2013) en hun bijdrage 
hiervoor te verhogen. 

 

2. CONTINUERING VAN EEN REGIONAAL CULTUREEL ERFGOEDBELEID ALS STRA TEGISCHE 
DOELSTELLING VAN COMEET 

 
Het eerste erfgoedconvenant tussen de Vlaamse Gemeenschap en COMEET omvatte een beleidsperiode 
van drie jaar, van 2006 tot 2008. Het stond garant voor een jaarlijkse werkingssubsidie van de Vlaamse 
Gemeenschap van 300.000 euro.  
Begin 2006 is de Erfgoedcel Meetjesland opgericht, met twee erfgoedcoördinatoren, Sandrine DeWilde 
en Sylvia Matthys, de minimale personeelsbezetting zoals voorzien in het erfgoedconvenant. In juni 2007 
werd dit personeelskader aangevuld met erfgoedmedewerker Hanne Couckuyt.  
Het regionale erfgoedbeleid in het Meetjesland grijpt de kansen en de sterktes met betrekking tot het 
roerende en immateriële streekeigen erfgoed en de erfgoedzorgers aan om de zwaktes en bedreigingen 
voor dit beleidsdomein te bezweren en op langere termijn op te lossen. 
Het afsluiten van een volgend erfgoedconvenant, voor de beleidsperiode 2009-2014, en dus de 
continuering van een regionaal beleid voor het roerende en immateriële erfgoed van het 
Meetjesland, is één van de beleidsprioriteiten van COMEET. De aanvraag voor een erfgoedconvenant 
voor de beleidsperiode 2009-2014 gebeurt onder de vorm van voorliggend cultureel-erfgoedbeleidsplan 
2009-2014.  
 

Samengevat: 
De continuering van een regionaal cultureel-erfgoedbeleid is een beleidsprioriteit van de 
intergemeentelijke projectvereniging COMEET. Met dit plan vraag de projectvereniging een 
nieuwe erfgoedconvenant met de Vlaamse Gemeenschap aan. 
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3. NAAR EEN REGIONAAL CULTUREEL -ERFGOEDBELEIDSPLAN 2009-2014 IN HET MEETJESLAND  

3.1. Beleidsplanningsproces 1 
 
Het cultureel-erfgoedbeleidsplan 2009-2014 voor het erfgoedconvenant met het Meetjesland kreeg vorm 
dankzij intensief overleg met verschillende (erfgoed)partners in het Meetjesland en daarbuiten. De twee 
erfgoedcoördinatoren van de Erfgoedcel Meetjesland hielden de pen vast. In bijlage 7 vindt u het 
participatieproces voor voorliggend beleidsplan. Hieronder volgt een samenvatting van de interne 
analyse en de externe analyse die deel uitmaakten van het beleidsplanningsproces. 
 
Interne analyse 
Actoren: erfgoedcoördinatoren, erfgoedmedewerker, regionaal cultuurbeleidscoördinator, Dagelijks 
Bestuur van COMEET 
Overleg: werkoverleg Erfgoedcel Meetjesland en intern overleg COMEET 
Basisdocumenten: Beleidsplan Erfgoedconvenant Meetjesland 2006-2008, jaarlijkse actieplannen en 
werkingsverslagen, evaluatie door de Vlaamse Gemeenschap (tussentijdse evaluatie en eindevaluatie), 
geactualiseerd beleidsplan, Cultuurnota COMEET 2008-2013 
Doel: evaluatie van het cultureel-erfgoedbeleid 2006-2008, klemtonen voor het cultureel-erfgoedbeleid 
2009-2014 aftoetsen, onderzoeken hoe de geïntegreerde erfgoedwerking en de kruisbestuiving tussen de 
vier sectoren binnen COMEET (bibliotheken, erfgoed, kunsten, sociaal-cultureel werk) kunnen 
geoptimaliseerd worden. 
 
Externe analyse 
Actoren: Meetjeslandse erfgoedzorgers, gemeentelijke cultuurambtenaren, gemeentelijke 
bibliothecarissen, vertegenwoordigers uit de sectoren kunsten en sociaal-cultureel werk in de 
Adviesgroep COMEET, regionale organisaties uit het Meetjesland met aan erfgoed belendende 
beleidsdomeinen, experten in erfgoed en vrijwilligerswerk, andere Vlaamse erfgoedcellen 
Overleg: collega-groep Meetjeslandse musea en bezoekerscentra, collega-groep Meetjeslandse 
collectiebeherende erfgoedverenigingen, collega-groep Meetjeslandse erfgoedverenigingen zonder 
collectie, collega-groep cultuurambtenaren, werkgroep Meetjeslandse Bibliotheken, Adviesgroep 
COMEET, Stuurgroep Erfgoedcel Meetjesland, Brusseloverleg, collega-groep regionale erfgoedcellen 
Basisdocumenten: Toekomstplan Meetjesland 2020, gemeentelijke cultuurbeleidsplannen of 
bibliotheekbeleidsplannen, beleidsplannen regionale organisaties met aan erfgoed belendende 
beleidsdomeinen, beleidsplannen in voorbereiding van andere Vlaamse erfgoedcellen 
Doel: regionaal erfgoedbeleid uittekenen op maat van de Meetjeslandse erfgoedzorgers, regionaal 
erfgoedbeleid ter versterking van het gemeentelijke erfgoedbeleid. 
 

Samengevat: 
Dit regionale cultureel-erfgoedbeleidsplan is het resultaat van een intensief participatieproces. Een 
brede waaier aan stakeholders, partners en experten werden bevraagd en gaven vorm aan dit plan. 
Er is hierdoor een breed draagvlak voor dit beleidsplan. 
De Stuurgroep Erfgoedcel Meetjesland en de Adviesgroep COMEET adviseerden sneuvelversies en 
de eindversie van dit plan. De Raad van Bestuur van COMEET gaf input over de sneuvelversies en 
keurde de finale versie goed. De erfgoedcoördinatoren hielden de pen vast en coördineerden de 
verschillende participatiemomenten. 

 

3.2. Afstemming met andere beleidsplannen 
 
Het beleidsplan 2009-2014 voor roerend en immaterieel erfgoed in het Meetjesland is afgestemd met de 
gemeentelijke cultuurbeleidsplannen, of met de bibliotheekbeleidsplannen indien de gemeente geen 

                                                 
1 Het participatieproces vindt u in bijlage 7. 
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geïntegreerd cultuurbeleidsplan opmaakt, van de dertien gemeenten uit het meetjesland. Daarnaast is er 
een afstemming tussen voorliggend cultureel-erfgoedbeleidsplan en de beleidsplannen of 
meerjarenplannen van de regionale organisaties met een aan erfgoed belendende werking en met de 
streekvisie Meetjesland 2020. Uiteraard is het erfgoedbeleidsplan ook afgestemd op de Cultuurnota 
2008-2013 van COMEET. Die omvat een visie en doelstellingen voor wat betreft het algemene 
cultuurbeleid in het Meetjesland en meer specifiek voor bibliotheken, kunsten en sociaal-cultureel werk. 
Het luik roerend en immaterieel erfgoed krijgt een invulling in voorliggend cultureel-erfgoedbeleidsplan. 
Bij dit plan is dan ook de Cultuurnota 2008-2013 van COMEET gevoegd in bijlage 5. 
 

Samengevat: 
Dit regionale cultureel-erfgoedbeleidsplan is afgestemd met andere plannen relevant voor de 
werking en het werkingsgebied van het erfgoedconvenant: 
·  Gemeentelijke plannen: cultuurbeleidsplan / bibliotheekbeleidsplan 
·  Beleidsplannen van regionale organisaties met een aan erfgoed belendende werking in het 

Meetjesland 
·  Streekvisie Meetjesland 2020 
·  Cultuurnota 2008-2013 van COMEET 
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II.  KRITISCHE  OMGEVINGSANALYSE 

1. KRITISCHE ANALYSE VAN DE REGIO MEETJESLAND 2 
 
Voor de kritische omgevingsanalyse van de regio Meetjesland baseerden we ons op de streekvisie 
Meetjesland 2020, die onder impuls van het Streekplatform+ Meetjesland in 2006-2007 werd 
opgemaakt. In voorliggend plan focussen we op de elementen uit de omgevingsanalyse van de regio die 
relevant zijn voor de erfgoedwerking in de streek. Het Toekomstplan Meetjesland 2020, met een 
uitgebreide omgevingsanalyse van de regio, vindt u in bijlage. 
 

1.1 Meetjesland: een landelijke regio  

1.1.1 Ligging, open ruimte en landschap 
Ligging  
 
Het Meetjesland is de landelijke streek in het noordwesten van de 
provincie Oost-Vlaanderen tussen de steden Gent en Brugge. Ze 
grenst aan West-Zeeuws-Vlaanderen (Nederland). De regio wordt in 
het westen afgebakend door de provinciegrens, in het noorden door de 
landsgrens, in het oosten door de R4 en in het zuiden door de E40. De N9 
en de E34 doorkruisen de regio.  
Het Meetjesland is een ‘tussengebied’ tussen de steden Gent en 
Brugge. Er is dan ook een zeer grote wisselwerking met de omgeving 
voor tewerkstelling, welzijnsvoorzieningen, hoger onderwijs, cultuur … . 
Vooral van Gent gaat een grote invloed uit op de dichtstbijzijnde 
Meetjeslandse gemeenten zoals Evergem en Lovendegem. De landsgrens 
is tot op heden vaak nog een psychologische grens.  
 

 

 

Deze ligging is in de eerste plaats een uitdaging, die kan worden 
omgebogen tot een sterkte. Het Meetjesland moet vanuit de eigen 
sterkten de krachten bundelen.  
 

 
Open ruimte 
In het Ruimtelijk Structuurplan Vlaanderen wordt het Meetjesland aangeduid als een buitengebied, 
d.w.z. een landelijk gebied waar open ruimte overweegt.  
Het Meetjesland kent inderdaad heel wat open ruimte. De bevolkingsdichtheid is er lager en de 
onbebouwde oppervlakte hoger dan gemiddeld in Vlaanderen3. Delen van het Meetjesland kunnen dan 
ook de facto beschouwd worden als stiltegebied. De regio heeft ook een uitgesproken agrarisch karakter 
met landbouwactiviteit en voedingsindustrie: naast hoeve- en streekproducenten, zijn er ook talrijke 
KMO’s en grote, internationale voedingsbedrijven (Lotus, Ter Beke, Campina, …)4. 

                                                 
2 Voor de kritische omgevingsanalyse van de regio Meetjesland baseerden we ons in hoofdzaak op de streekvisie Meetjesland 2020 en de 
Cultuurnota 2008-2013 van COMEET.  
3 Het grondgebied van het Meetjesland is voor 82% onbebouwd, waar dit in Vlaanderen gemiddeld slechts 76% is. De leefruimte per inwoner 
bedraagt in het Meetjesland 4.000m²/inwoner, bijna het dubbele van Vlaanderen (2.277m²/inwoner). Uit: Cultuurnota COMEET 2009-2013 
4 74% van de oppervlakte in het Meetjesland is in landbouwgebruik, t.o.v. 59% in Vlaanderen. De primaire sector heeft er met 9% van de 
tewerkstelling (ongeveer drie maal het Vlaamse gemiddelde) nog een prominente plaats. Als tweede is de secundaire sector het meest 
vertegenwoordigd, met opvallend veel hout- en voedingssector. Er zijn opvallend veel zelfstandigen en KMO’s. Uit: Cultuurnota COMEET 
2009-2013 
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De open ruimte en de landschappelijke diversiteit worden door de gemeentelijke bestuurders als 
sterktes voor de toekomst beschouwd. In de streekvisie Meetjesland 2020 zijn ligging en open ruimte de 
belangrijkste omgevingsfactoren met grote potentie en bouwstenen van de toekomstvisie voor de streek. 
 
Het Meetjeslandse landschap 
Het Meetjesland wordt gekenmerkt door waardevolle cultuurlandschappen: het krekengebied in het 
noorden, het eigenlijke centrale Meetjesland, en de veld-, kouter- en bulklandschappen in het zuiden. Er 
is bovendien een sterke verwevenheid van natuurlijke en culturele elementen. Kerken, kapellen, 
kastelen, abdijen, hoeves, molens, dijken, kanalen, grenspalen sieren deze cultuurlandschappen en 
herinneren aan het verleden. De kenmerkende cultuurlandschappen vormen een belangrijke sterkte van 
de streek. Ze maken de regio aantrekkelijk voor zowel inwoners als toeristen, om te wonen5 en te 
recreëren. Deze troef staat echter steeds meer onder druk, door allerhande bouwprojecten6.  
 

  
 
Het Krekengebied 
Het krekengebied vertelt het verhaal van de mens die terrein verovert op de zee, en de zee die dan weer 
hard en genadeloos terugslaat. Het polderland rond de monding van de Westerschelde werd eeuwenlang 
geteisterd door dijkbreuken en overstromingen, waarbij het water grillige kuilen in het landschap 
uitschuurde. De zee trok zich terug en de kreken bleven over (na stormvloeden tijdens de 14de en 15de 
eeuw). Niet al deze waterplassen zijn van natuurlijke oorsprong. Er werd in de streek turf gestoken, een 
brandstof die via sloten en kanaaltjes in kleine vaartuigen naar de steden werd gebracht. Ook de ontstane 
turfputten werden tijdens de stormvloeden verder uitgeschuurd en vormden kreken.  
 
Het centrale of eigenlijke Meetjesland 
Het reliëf van het centrale Meetjesland kenmerkt zich door een vlak gebied met een grote dekzandrug die 
loopt van Maldegem tot Stekene (Waasland). Tot het einde van de 12de eeuw had zich tussen Maldegem 
in het westen en Bassevelde-Ertvelde in het oosten een groot areaal woeste gronden ('wastina') gevormd. 
Het waren 'gemene' gronden die werden gebruikt om het vee te laten grazen. Dit heeft de ontwikkeling 
van de schapenhouderij en wolnijverheid in de hand gewerkt. Vanaf het begin van de 13de eeuw werden 
deze gronden ook in cultuur genomen, onder meer door een aantal grote ontginningshoeven gesticht door 
adellijke heren, abdijen of hospitalen.  
 
De veldlandschappen 
De Meetjeslandse veldlandschappen zijn eerder arme gronden. Ze werden enkel extensief gebruikt als 
graasland voor schapen en geiten. Vanaf de 13de eeuw komen grote delen van het veldgebied in eigendom 
van kapitaalkrachtige instellingen (abdijen, hospitalen, ...) die pogingen ondernemen het veld te 
ontginnen. Een systematische herbebossing volgt in de 18de en 19de eeuw, en vormt het begin van 

                                                 
5 82% van de bebouwde oppervlakte wordt ingenomen door woningen (74% in Vlaanderen). Niet-Meetjeslanders vinden het landschap en de rust 
een reden om in het Meetjesland te gaan wonen (cfr. enquête Arteveldehogeschool, zie www.meetjesland.be).  
6 Over een periode van 20 jaar slonk de onbebouwde oppervlakte met 4,3%, ten voordele van wonen en industrie (in Vlaanderen is dit 6,4%). 
Aalter en Evergem kenden de voorbije jaren de sterkste verstedelijking. 
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bloeiende bosbouwbedrijven. Betere landbouwtechnieken leiden in het midden van de 19de eeuw tot het 
in gebruik nemen van sommige grond als akkerland.  
 
Het kouter- en bulkenlandschap in de valleien van de Kale en de Leie  
Het open kouterlandschap getuigt van het drieslagstelsel dat er vanaf de volle middeleeuwen werd 
toegepast. De koutergronden werden collectief beheerd waarbij telkens voor één derde van de grond een 
braakjaar werd ingelast. In dat braakjaar moest de kouter toegankelijk blijven voor het vee van de 
dorpskudde. De percelen konden niet worden afgesloten en de kouter bleef in zijn geheel open. Het 
gesloten karakter van het bulkenlandschap is het gevolg van de perceelrandbegroeiing die langs grachten 
waren aangeplant. Op die manier werd de waterafvoer bevorderd en werd begrazing mogelijk. 
 

1.1.2 Het Meetjesland?  
De naam ‘Meetjesland’ spreekt ongetwijfeld tot de verbeelding. Sinds 1749 komt hij sporadisch voor. 
Vanaf 1859 wordt het een populaire benaming, dankzij de uitgave van de ‘Almanak van ’t Meetjesland’, 
tussen 1859-1885, door pastoor Constant Duvillers van Middelburg (Maldegem).  
De oorsprong van de naam Meetjesland is voor heemkundigen al een mooie kluif geweest. Paul Van De 
Woestijne tekende in mei 2005 een synthese uit van de verklaringen over de oorsprong van de naam 
Meetjesland. Hij ontkracht de verklaring als zou ‘Meetjesland’ verwijzen naar de turfwinning, métier 
(Frans voor ambacht of weefgetouw), of meet/mete (als landbouwmaat). Na onderzoek besluit hij dat de 
naamgeving Meetjesland verwijst naar het woord ‘meetje’. Dit betekent tot vandaag doopmeter, of ook 
oude vrouw, of grootmoeder. Dit woord is gelinkt aan de levendige textielnijverheid in het Meetjesland 
tijdens de 18de en de 19de eeuw. Op de Gentse markt bijvoorbeeld werden stukken lijnwaad uit het 
Meetjesland ‘Meetjeslanders’ genoemd. De naam verwijst naar de oude meetjes, of spinsters, die de 
plaatselijke wevers voorzagen van gesponnen garen. Het 'Meetjesland' betekende dus oorspronkelijk 'de 
streek waar opvallend veel (oude) vrouwen geld verdienen met het spinnen van vlasgaren, dus waar de 
linnenmakerij/vlasnijverheid belangrijk is'.  
Dat moet ook Constant Duvillers gezien hebben. In de Almanak van 1862 antwoordt hij op de vraag van 
zijn lezers wat het Meetjesland is. Hij zegt ‘dat is het land van de Meetjes’. Om zijn verklaring 
geloofwaardig te maken dist hij het verhaal op van Keizer Karel die op jacht is in de omgeving van 
Zomergem en Waarschoot. De moeders, die de faam van de populaire keizer als rokkenjager kennen, 
houden veiligheidshalve hun dochters binnen en zodoende ziet Keizer Karel alleen maar meetjes, oude 
vrouwtjes, aan hun deur zitten spinnen. Hij noemde daarom de streek het Land van de meetjes of het 
Meetjesland. Het is een verzonnen verhaal, maar het wijst eens te meer op de band tussen de naam 
Meetjesland en de textielproductie7.  
De geschiedenis van de regio schetsen we verder aan de hand van belangrijke thema’s uit de culturele 
biografie van de streek (zie verder 2.1.5).  
 

1.1.3 Maatschappelijke schets  
Met de ligging en de kenmerkende cultuurlandschappen als troeven zet het Meetjesland in op het 
aanbieden van kwalitatieve woonomgevingen en recreatiemogelijkheden. Vandaag kent de Meetjeslandse 
bevolking nog behoorlijk wat sociale cohesie. In het Meetjesland is er een minder grote evolutie naar 
kleinere huishoudens dan in de rest van Vlaanderen, er zijn relatief veel oudere mensen8 en mensen 
tussen de 30 en 34 jaar, met kinderen. Er zijn gemiddeld weinig sociale problemen en kansarmoede9, de 
dorpskernen hangen nog sterk aan elkaar, er is een grote identificatie met de (deel)gemeenten, mensen 
kennen hun buren nog, er is een relatief groot verenigingsleven, vele organisaties draaien op vrijwilligers 
en het bestuur staat dicht bij de mensen. Door de bevolkingssamenstelling in het Meetjesland zien we een 
groeiend publiek voor de vrijetijdssector (veel medioren, senioren en gezinnen met kinderen). 

                                                 
7 Van De Woestijne P., Meetjesland. What’s in a name?, mei 2005, Streekplatform Meetjesland, 
http://www.meetjesland.be/PDF/De%20naam%20Meetjesland.pdf.  
8 De vergrijzing is in het Meetjesland iets hoger dan in Vlaanderen (42,4% t.o.v. 40,9%). 
9 De werkloosheidsgraad in het Meetjesland ligt lager dan het gemiddelde voor heel Vlaanderen (4,74 % in het Meetjesland tegenover 6,11 % in 
Vlaanderen). 
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De keerzijde van de medaille is dat er weinig diversiteit en dynamiek is: de bevolkingsgroei valt stil10, 
er zijn weinig 18- tot 24-jarigen11, er zijn weinig allochtonen12, er is een eerder laag inkomensniveau voor 
op het platteland13, de organisaties en besturen zijn kleinschalig en hebben weinig bestuurskracht, ... De 
ligging in de flank van Gent is wel een kans om meer diversiteit en dynamiek in de Meetjeslandse 
bevolking ingang te doen vinden: verschillende jonge gezinnen zijn op zoek naar betaalbare woningen in 
een gezonde en goed bereikbare omgeving, zoals het Meetjesland. 
 
Gemeente Totale 

bevolking 

(01/01/07) 

Niet-
Belgen 

(01/01/07) 

Nederlan-
ders 

(01/01/07) 

%  

Niet-Belgen 
op  

totale 
bevolking  

Mediaan- 

inkomen (€) 

(aanslagjaar 
2005) 

Werkloos-
heidsgraad 
(okt. 2007) 

Aalter 18.887 337 111 1,78 % 20.005 3,68% 

Assenede 13.584 380 258 2,8 % 19.266 5,08% 

Eeklo 19.645 603 170 3 % 17.750 7,55% 

Evergem 32.373 508 281 1,5 % 20.383 4,43% 

Kaprijke 6.171 104 77 1,7 % 19.448 3,78% 

Knesselare 7.894 114 52 1,4 % 21.196 4,74% 

Lovendegem 9.393 195 70 2 % 21.394 4,07% 

Maldegem 22.366 478 290 2,1 % 20.612 4,77% 

Nevele 11.376 144 57 1,2 % 19.370 3,35% 

Sint-Laureins 6.591 240 209 3,6 % 17.799 3,82% 

Waarschoot 7.756 111 28 1,4 % 19.854 5,02% 

Zelzate 12.190 760 384 6,2 % 19.112 7,29% 

Zomergem 8.003 84 44 1 % 19.631 4,07% 

Totaal 176.229 4058 2031 2,3 % 19.678 4,74% 

Bron: www.statbel.fgov.be, VDAB Studiedienst 

                                                 
10 De laatste 5 jaar groeide de bevolking minder snel aan dan in Vlaanderen (0,6% t.o.v. 1,7%). Er is weinig ‘natuurlijke aangroei’, maar vooral 
aangroei op basis van inwijking: veelal mensen afkomstig van Gent die zich vestigen in Evergem en Aalter. 
11 Dit is een algemeen verschijnsel van niet-stedelijke gebieden 
12 In het Vlaamse Gewest wonen 6.117.440 mensen, waarvan 331.694 niet-Belgen. Er zijn dus 5,4% niet-Belgen in Vlaanderen, tegenover 2,3% 
in het Meetjesland. Dit is significant minder. De helft van de niet-Belgen in het Meetjesland is bovendien van Nederlandse afkomst. De etnisch-
culturele diversiteit in de Meetjeslandse bevolking Meetjesland is dus bijzonder klein.  
13 Het gemiddelde mediaaninkomen in de dertien Meetjeslandse gemeenten bedraagt 19.678 euro, tegenover een gemiddeld mediaaninkomen in 
het Vlaamse Gewest van 19.313 euro. De meeste gemeenten hebben een mediaaninkomen dat gelijk loopt met dat van Vlaanderen, met 
uitschieters naar beneden (Sint-Laureins en Eeklo) en naar boven (Knesselare en Lovendegem). 
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Samengevat 1.1. Het Meetjesland een landelijke regio: 
 
Kansen voor een regionaal cultureel-erfgoedbeleid: 
·  Cultuurlandschappen  
·  Samenwerking met de omgeving (Meetjesland is tussengebied tussen stedelijke polen Gent en 

Brugge, Meetjesland is grensregio met Zeeland) 
·  Sociale cohesie, verenigingsleven sterk uitgebouwd, met veel vrijwilligers 
·  Groeiend publiek voor de vrijetijdssector 
 
Bedreigingen voor een regionaal cultureel-erfgoedbeleid: 
·  Tussen- en buitengebied, aantrekkingskracht van culturele polen Gent en Brugge (imago en 

profilering van de regio en cultuuraanbod vereist) 
·  Weinig diversiteit in bevolkingssamenstelling, vergrijzing 

 

1.2. Het Meetjesland: culturele analyse  
 
In dit onderdeel gaan we dieper in op de wezenskenmerken van het culturele leven in het Meetjesland. In 
dit plan focussen we hierbij op de elementen uit de culturele analyse van het Meetjesland die 
relevant zijn voor de erfgoedwerking in de streek.14 Een uitgebreide culturele omgevingsanalyse is 
vervat in de Cultuurnota 2008-2013 van COMEET. Die vindt u in bijlage.  
Het Meetjeslandse culturele veld nemen we hier kritisch onder de loep aan de hand van de vier 
werkingsgebieden van COMEET (kunsten, sociaal-cultureel werk, bibliotheken, erfgoed), het 
gemeentelijke cultuurbeleid en de regionale cultuurcommunicatie. De beschrijving en de analyse van 
het aanwezige erfgoed en de erfgoedzorgers worden uitgebreid behandeld in hoofdstuk II.2. van dit plan. 
 

1.2.1. Intergemeentelijke samenwerking voor cultuur: COMEET 
COMEET is het samenwerkingsverband van 13 Meetjeslandse gemeenten op vlak van cultuurbeleid. De 
projectvereniging werd opgericht op 5 mei 2004. Het werkingsgebied omvat de 13 Meetjeslandse 
gemeenten: Aalter, Assenede, Eeklo, Evergem, Kaprijke, Knesselare, Lovendegem, Maldegem, Nevele, 
Sint-Laureins, Waarschoot, Zelzate en Zomergem. COMEET is actief op vier terreinen: bibliotheken 
(Bibliotheken Meetjesland), erfgoed (Erfgoedcel Meetjesland), socio-cultureel werk en kunsten. 
Daarnaast bestaan projectwerkgroepen (zoals de werkgroep over een kunst- en poëzieroute in het 
Meetjesland) en collega-groepen (cultuurambtenaren). Voor onroerend erfgoed neemt COMEET in 
samenwerking met de dienst monumentenzorg van de provincie Oost-Vlaanderen en Regionaal 
Landschap Meetjesland een taak op voor de communicatie van Open Monumentendag. Dankzij de 
structuur van COMEET worden kruisbestuivingen tussen de verschillende culturele deelsectoren 
mogelijk.  
De gemeentebesturen leggen voor COMEET voor de periode 2008 tot 2013 de volgende missie weg:  
 

 

COMEET IS HET CULTURELE PLATFORM VAN DE STREEK. DANKZIJ SAMENWERKING 
KUNNEN DE LOKALE  CULTURELE ACTOREN EEN EFFICIËNT EN EFFECTIEF 
CULTUURBELEID VOEREN. OP LANGE TERMIJN HEEFT DIT EEN KRACHTIG CULTUURBELEID 
IN HET MEETJESLAND TOT GEVOLG, OP BASIS VAN DE EIGENHEID VAN DE STREEK. OP DIE 
MANIER IS HET GRONDWETTELIJK RECHT VAN IEDER OP CULTURELE ONTPLOOIING BETER 
GEWAARBORGD EN BLIJFT HET MEETJESLAND EEN AANTREKKELIJKE REGIO. 

 

                                                 
14 Voor dit hoofdstuk over de culturele analyse van het Meetjesland waren de Cultuurnota 2008-2013 van COMEET en de in opmaak zijnde 
nieuwe gemeentelijke cultuur- of bibliotheekbeleidsplannen de basisdocumenten. 
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De doelgroep van COMEET zijn de ‘lokale culturele actoren’: gemeentelijke cultuurdiensten, 
professionele en vrijwillige individuele cultuuractoren, verenigingen en instellingen uit het Meetjesland. 
COMEET is een tweedelijnsorganisatie met het ondersteunen van de (culturele) sector als kerntaak.  
Om deze missie te volbrengen, worden 4 doelstellingen geformuleerd: 
 

1. De deskundigheid van de lokale culturele actoren in het Meetjesland wordt 
groter dankzij het netwerk van COMEET (sectorondersteunende rol, 
tweedelijnsorganisatie, expertise). 
 

 
2. De lokale culturele actoren in het Meetjesland kunnen een divers cultureel 
aanbod realiseren in het Meetjesland, dat bekend is bij alle Meetjeslanders dankzij 
het netwerk van COMEET (cultuur voor iedereen, zone 30, regionale 
cultuurcommunicatie). 
 
 
3. COMEET voert een integraal en geïntegreerd cultuurbeleid in het Meetjesland 
op maat van de regio (4 sectoren, sectoroverschrijdend, overlegfunctie). 
 
 
 
4. Door haar regionale werking vergroot COMEET de culturele uitstraling van de 
lokale culturele actoren en van de regio (cultuur op de agenda, ondersteuning 
reguliere werking, streekontwikkeling, signaalfunctie). 
 
 

Bibliotheken 
Bibliotheken hebben bij uitstek een lokale opdracht. Niettemin komen de bibliothecarissen van het 
Meetjesland al sinds de jaren 1980 samen om aan ervaringsuitwisseling te doen en gemeenschappelijke 
projecten op te zetten15. De Meetjeslandse bibliotheken opteren zeer bewust voor regionale 
samenwerking (dit vindt ook zijn weerslag in de lokale bibliotheekbeleidsplannen). De regionale 
samenwerking van de Meetjeslandse bibliotheken is een troef voor de erfgoedwerking in de regio. 
Anderzijds vormt ook de erfgoedwerking een kans voor een betere bibliotheekwerking in de gemeenten 
en in de regio. De verdere mogelijkheden voor kruisbestuiving tussen erfgoed- en bibliotheekwerking 
werden besproken op een overleg tussen de Erfgoedcel Meetjesland en de Bibliotheken Meetjesland op 6 
november 2007, op basis van de kerntaken voor de bibliotheken en voor de erfgoedcel. De weerslag van 
deze analyse vindt u in bijlage 11.  
De conclusies ivm verdere samenwerking tussen erfgoed en bibliotheken zetten we hier op een rijtje: 
geïntegreerde erfgoedwerking is mogelijk dankzij de kruisbestuiving tussen bibliotheken en erfgoed 
binnen de structuur van COMEET; reizende tentoonstellingen over streekeigen erfgoed in de 
bibliotheken; gedigitaliseerd archief ter consultatie in de gemeentelijke bibliotheken zou in de toekomst 
mogelijk kunnen zijn; bibliografieën over erfgoed ter consultatie in de bibliotheken; bibliotheken kopen 
publicaties over lokaal en regionaal erfgoed aan; samenwerking over doelgroepenwerking en 
erfgoededucatie onderzoeken; communicatie door de bibliotheken over publieksactiviteiten over erfgoed. 

Kunsten 
In het Meetjesland is de aanwezigheid van grote, geprofessionaliseerde cultuurtempels (en kunstenaars) 
vrij beperkt. Er zijn wel een aantal individuele professionele kunstenaars in de streek (beeldende 
kunstenaars, schrijvers, muzikanten, …). Eerder maken vrijwilligers het culturele leven van het 
Meetjesland uit. Aan te stippen vallen de honderden amateurkunstenaars met een creatieve liefhebberij in 
verschillende disciplines en zowel individueel als in georganiseerd verband. De grote pool van 

                                                 
15 Ook de bibliotheek van Wachtebeke nam deel aan het samenwerkingsverband van bibliothecarissen en werd opgenomen in de Werkgroep 
Bibliotheken van COMEET, ondanks dat de gemeente Wachtebeke geen deel uitmaakt van de projectvereniging COMEET.  
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amateurkunstenaars en de rijke variëteit aan culturele evenementen (orkesten, zomerfestivals,…) in 
het Meetjesland zijn een kans tot een geïntegreerde erfgoedwerking, met name voor een kruisbestuiving 
tussen erfgoed en kunsten. In 2007 werd de Week van de Amateurkunsten (WAK), onder meer onder 
impuls van COMEET een ongezien succes in de regio: het aantal deelnemende gemeenten en kunstenaars 
steeg spectaculair. Synergie tussen kunst(enaars) en cultureel erfgoed werkt publieksverruimend voor 
de beide sectoren. 
In het commerciële circuit zijn er in de streek een tiental kunstgalerijen (in Aalter, Assenede, Eeklo, 
Evergem, Kaprijke, Nevele). Dit is zeker een kans voor de toekomst. 
In het Meetjesland zijn er twee erkende cultuurcentra (CC De Herbakker in Eeklo op B-niveau en 
Cultuurcentrum Evergem op C-niveau) met een regionale uitstraling. Daarnaast zijn er tot op heden nog 
twee erkende gemeenschapscentra (Aalter en Maldegem)16. Ook de gemeente Nevele heeft een eigen 
culturele programmatie in een auditorium. In Eeklo is verder nog de muziekclub ‘N9’ aan te stippen als 
lokale culturele actor met regionale uitstraling. Tussen enkele van deze actoren is er informeel overleg. In 
november 2007 startte COMEET met een programmatorenoverleg, teneinde tot een betere afstemming 
van profilering en communicatie te komen en eventueel beter aansluiting te vinden bij het 
vrijwilligerswerk. Dit platform binnen COMEET biedt de kans om samen te werken tussen de 
cultuurcentra en de erfgoedzorgers, via de Erfgoedcel Meetjesland. Tot op heden was er al een goede 
samenwerking tussen de Erfgoedcel Meetjesland en het Cultuurcentrum Stroming in Evergem. Vanuit de 
gemeenschapsvormende taak van het cultuurcentrum was er een samenwerking voor een aantal 
erfgoedprojecten, zoals Expo Krulbol (over de volkssport krulbol), Expo ’t Zandeken (over de wijk 
Zandeken die onteigend werd door de uitbreiding van het Kluizendok) en Fiesta ’58 (een sociaal-artistiek 
evenement over Expo ’58, als slotevenement voor een hele reeks activiteiten over 50 j. Expo’58 in het 
Meetjesland). 
Daarnaast realiseert COMEET een ‘Kunst- en Poëzieroute’ rond het thema ‘Meetjeslandse 
Taalminnaars’ dat moderne kunst, geselecteerd door de Provinciale Commissie voor Beeldende Kunst, 
introduceert in de openbare ruimte van de Meetjeslandse cultuurlandschappen. In dit project worden 
naast kunstwerken ook panelen in cortenstaal in het landschap geplaatst, waarop poëzie komt met als 
inspiratiebron volksverhalen. Dit project is een voorbeeld van kruisbestuiving tussen erfgoed en kunst in 
het Meetjesland. 

Sociaal-cultureel werk 
Onder ‘sociaal-cultureel volwassenenwerk’ verstaan we de sociaal-culturele verenigingen en 
vormingsinstellingen met een cultureel, educatief, maatschappelijk en gemeenschapsvormend aanbod: 
Davidsfonds, Gezinsbond, KVLV, Landelijke Gilden, Krekenland-Oranje, … Zij bieden tal van 
cursussen, uitstappen, lezingen, bijeenkomsten, tentoonstellingen, debatten, … Vormingplus Gent-Eeklo 
wil het niet-formele leren in het kader van het levenslang en levensbreed leren installeren en stimuleren 
tot diep in de regio. Vormingplus is hierbij een partner in vorming voor lokale culturele actoren (zoals 
gemeentebesturen, cultuurraden, bibliotheken, culturele centra, samenwerkende verenigingen).  
In het Meetjesland is het sociaal-culturele werk breed vertakt. Iedere gemeente telt tientallen tot meer 
dan honderd (sociaal-)culturele verenigingen. Toch wordt de sector van het klassieke verenigingsleven 
geconfronteerd met een zekere verstarring (veroudering van de actieve leden, weinig engagement in het 
gemeentelijke cultuurbeleid, meer incidentele deelnemers) en werken veel verenigingen eerder geïsoleerd 
in plaats van de samenwerking op te zoeken.  
De cultuurraden zijn een essentiële schakel om de verenigingen een stem te geven in het cultuurbeleid 
van de gemeente en om hen van nieuwe impulsen te voorzien, maar hier is nog veel werk aan de winkel. 
De cultuurraden zijn voor de erfgoedwerking een belangrijke stem; ze worden dan ook betrokken in het 
erfgoedbeleid en in de erfgoedwerking (zie ook participatieproces). 
Wisselwerking tussen erfgoedwerking en het sociaal-cultureel werk in het Meetjesland levert een 
kans voor de verdere uitbouw van de beide sectoren. De mogelijkheden zijn legio: denken we 
bijvoorbeeld aan het vrijwilligerspotentieel in sociaal-culturele verengingen die kunnen ingezet worden 
voor erfgoedwerking, of nog aan erfgoedactiviteiten door sociaal-culturele verenigingen. Ook in de eerste 
beleidsperiode werkte de Erfgoedcel Meetjesland al samen met sociaal-culturele verenigingen: ze 
werkten mee aan Erfgoeddag of aan de Week van de Smaak, de Erfgoedcel Meetjesland communiceerde 

                                                 
16 Cultuur- en gemeenschapscentra erkend binnen het Decreet Lokaal Cultuurbeleid. In de volksmond worden de termen wel vaker gebruikt. 
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over erfgoedgerelateerde activiteiten van de sociaal-culturele verenigingen, de verenigingen werden 
aangesproken voor medewerking aan erfgoedactiviteiten, vormingactiviteiten werden in samenwerking 
georganiseerd, enz. 

Erfgoed 
Een uitgebreide situatieschets voor wat betreft het erfgoedveld van het Meetjesland, is te vinden in 
II.2.Het cultureel erfgoed in het Meetjesland van voorliggend beleidsplan. Het aanwezige erfgoed en de 
erfgoedzorgers zijn bepalende factoren voor de uitstippeling van het regionale cultureel-erfgoedbeleid.  
 

1.2.2. Gemeentelijk cultuurbeleid 
Voor het algemene cultuurbeleid zien we in de Meetjeslandse gemeenten een inhaalbeweging ten 
opzichte van de vorige beleidsperiode en sinds de komst van COMEET. Tot op heden hebben drie van de 
dertien Meetjeslandse gemeenten (Aalter, Maldegem, Eeklo) een gesubsidieerde 
cultuurbeleidscoördinator en een cultuurbeleidsplan. De jongste jaren wordt de cultuurdienst van de 
gemeenten zonder cultuurbeleidcoördinator bovendien steeds meer bemand door een (deeltijdse) niet-
gesubsidieerde ambtenaar die o.m. bevoegd is voor cultuur (Assenede, Nevele, Knesselare, Lovendegem, 
Sint-Laureins, Waarschoot en sinds september 2007 Zomergem). Een volwaardiger uitgebouwd 
cultuurbeleid in de Meetjeslandse gemeenten is een kans voor de erfgoedwerking in de regio. 
Onder meer naar aanleiding van het beleidsplanningsproces groeide het overleg van de 
cultuurbeleidscoördinatoren van Aalter en Maldegem - twee van de drijvende krachten achter 
COMEET - uit tot een meer systematisch overleg van de 13 cultuurambtenaren van het Meetjesland (de 
gesmaakte ‘collega-groep cubeco’s’). Hier staat ervaringsuitwisseling voorop. Nieuwe 
cultuurambtenaren vinden in COMEET en deze collega-groep een noodzakelijke ruggensteun, 
overlegplatform en vraagbaak. Gemeenschappelijke thema’s en projecten die hier naar voor komen, 
kunnen hier ook gezamenlijk worden aangepakt. COMEET neemt een uitgesproken 
sectorondersteunende rol op ten opzichte van het gemeentelijke cultuurbeleid. Het overleg van de 
cultuurambtenaren is een kans voor de erfgoedwerking en -beleid in de regio, dat op die manier ten volle 
in wisselwerking kan treden met het gemeentelijke erfgoedbeleid, door middel van structureel overleg en 
projectmatige samenwerking. 
 

1.2.3. Cultuurcommunicatie in een landelijke regio 
COMEET heeft vanuit het Decreet Lokaal Cultuurbeleid naast het afstemmen van het aanbod, ook een 
opdracht inzake regionale cultuurcommunicatie. Vanuit de eigenheid van de streek (met de vele 
regionale partners) en conform de visie van CultuurNet Vlaanderen, wordt ‘cultuurcommunicatie’ heel 
breed opgevat (eerder: ‘vrijetijdscommunicatie’). Hieronder een overzicht van de stand van zaken van de 
lokale en regionale cultuurcommunicatie en een blik op de toekomst, met een aanduiding van de rol van 
de Erfgoedcel Meetjesland inzake regionale erfgoedcommunicatie. 

Lokale cultuurcommunicatie  
Verschillende culturele actoren hebben eigen communicatie-instrumenten die ze verspreiden via allerlei 
communicatiekanalen. De vier culturele en gemeenschapscentra geven een seizoensbrochure uit. Socio-
culturele of erfgoedverenigingen en andere evenementenorganisatoren voorzien affiches en flyers en 
verspreiden persberichten naar nationale, regionale en lokale media enz. Sommige verenigingen geven 
een eigen periodiek tijdschrift uit.  
De 13 gemeentebesturen beschikken over een website en een periodiek informatieblad voor de 
inwoners, al dan niet met een kalender waarin ze het culturele aanbod opnemen. De gemeentelijke 
communicatie-, cultuur- en toeristische diensten hebben nauwe contacten met de pers. Bibliotheken 
nemen hun decretaal bepaalde rol op als lokale informatieverspreiders.  
Het gebruik van de CultuurDatabank  geraakt meer en meer ingeburgerd bij de lokale culturele actoren 
en geraakt ook bij de Meetjeslandse gemeentebesturen geïntroduceerd. De koppeling van de 
gemeentelijke cultuurkalender aan Cultuurdatabank is reeds geïmplementeerd in Lovendegem, 
Maldegem en Sint-Laureins. Ook andere gemeenten plannen dit in de nabije toekomst.  
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COMEET en de Erfgoedcel Meetjesland verzorgen de opleiding Invoeren in de 
Cultuurdatabank, in samenwerking met CultuurNet. 

 

Regionale cultuurcommunicatie  
Verschillende actoren communiceren (een deel van) het culturele aanbod uit de streek: COMEET, 
Erfgoedcel Meetjesland, Toerisme Meetjesland, Regionaal Landschap Meetjesland, Streekplatform+ 
Meetjesland, Plattelandscentrum Meetjesland, … 
De communicatiekanalen die hiervoor worden gebruikt zijn divers:  
·  het verspreiden van affiches en flyers in de kantoren van COMEET/Erfgoedcel Meetjesland, van 

Toerisme Meetjesland, van Regionaal Landschap Meetjesland, van het Plattelandscentrum 
Meetjesland, via de 13 bibliotheken en hun uitleenposten en filialen via Bibliotheken Meetjesland; 

·  het gebruik van CultuurDatabank: De regionale organisaties gebruiken zelf de CultuurDatabank èn 
zij stimuleren het gebruik ervan bij de lokale actoren via gesprekken, advies, informatiesessies, 
invoeropleidingen en de opname van een op Cultuurdatabank gebaseerde cultuurkalender in het 
magazine Mijn Vlakke Land en op diverse websites (zie lager). COMEET neemt een signaalfunctie 
op zich naar CultuurNet Vlaanderen inzake regionale cultuurcommunicatie in een landelijke regio. 
Ook in 2008 worden invoeropleidingen in de regio gepland om lokale actoren kennis te laten maken 
met de praktijk van CultuurDatabank; 

·  Portaalsites en nieuwsbrieven: er zijn uitkalenders, op basis van de CultuurDatabank, op de websites 
www.uitinhetmeetjesland.be, www.tov.be (Toerisme Oost-Vlaanderen), 
www.toerismemeetjesland.be en www.erfgoedcelmeetjesland.be; 

·  Magazine en website Mijn vlakke land: is een gezamenlijk initiatief van Regionaal Landschap 
Meetjesland, Toerisme Meetjesland en COMEET/Erfgoedcel Meetjesland.   

Tweemaal per jaar wordt dit magazine met artikels en een kalender over natuur en 
cultuur in de streek, bus aan bus in de 13 gemeenten van het Meetjesland en de 
toeristische diensten verdeeld. De kalender is gebaseerd op de CultuurDatabank. 
Bij het magazine hoort ook de website www.mijnvlakkeland.be; 
 
 
 

·  Regionale brochures voor landelijke evenementen (voor Erfgoeddag, voor de Week van de 
Amateurkunsten, …). 

 
De Erfgoedcel Meetjesland verspreidt een digitale nieuwsbrief met daarin nieuws over de activiteiten 
van de erfgoedzorgers uit de streek. De website www.erfgoedcelmeetjesland.be bevat eveneens nieuws 
en een erfgoedkalender gebaseerd op Cultuurdatabank. De publicatiereeks ‘Erfgoed Leeft’ biedt een 
thematische blik op het Meetjeslandse erfgoed, en ondersteunt op die manier de laagdrempelige 
ontsluiting van de culturele biografie van de streek voor een breed publiek. Voor Erfgoeddag geeft de 
erfgoedcel een regionale programmabrochure uit met het lokale en regionale aanbod. 
 
CultuurNet Vlaanderen is bereid gevonden om in 2008 samen met het Meetjesland een traject te 
doorlopen om na te gaan wat er reeds bestaat inzake regionale cultuur- en vrije tijdscommunicatie in het 
Meetjesland en op welke behoeften COMEET nog meer kan inspelen. Er zijn immers verschillende 
opties: hogere periodiciteit van Mijn Vlakke Land, een distributienetwerk voor affiches en/of flyers 
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opzetten, deals afsluiten met bepaalde media, een papieren kalender verspreiden, kiezen voor een digitale 
nieuwsbrief of voor onderleggers in restaurants, lichtkranten, … Eén van de vragen die beantwoord moet 
worden is de vraag naar criteria: welke activiteiten moeten regionaal bekend gemaakt worden en welke 
hebben eerder een lokale doelgroep? Dit traject zal begin 2008 gelanceerd worden en zet de krijtlijnen uit 
voor een verstevigde regionale cultuur- en vrijetijdscommunicatie op maat van het Meetjesland. Dit is 
een kans voor de regionale erfgoedwerking en –beleid. 
 

Samengevat 1.2. Het Meetjesland: culturele analyse: 
 
Kansen voor een regionaal cultureel-erfgoedbeleid: 
·  COMEET: intergemeentelijke samenwerking voor cultuur met 4 culturele sectoren: kunsten, 

bibliotheken, sociaal-cultureel werk en erfgoed. Hierdoor is een integrale en geïntegreerde 
erfgoedwerking in de regio mogelijk. 

·  Verstevigde regionale cultuur- en vrijetijdscommunicatie met regionale communicatie-
instrumenten  

·  Inhaalbeweging in het gemeentelijke cultuurbeleid: meer gemeenten met 
cultuurambtena(a)r(en), meer cultuurbeleidsplannen 

 
Bedreigingen voor een regionaal cultureel-erfgoedbeleid: 
·  Vergrijzing van het vrijwilligerspotentieel 
·  Cultuur te weinig op de maatschappelijke en politieke agenda 

 

1.3. Het Meetjesland: Aan cultuur en erfgoed belend ende beleidsdomeinen 

1.3.1 Plattelandsontwikkeling 
Plattelandsontwikkeling is een hefboom in de regionale streekontwikkeling. De agrarische sector is 
sterk aanwezig in het Meetjesland bovendien in evolutie. Het landelijke karakter en de open ruimte zijn 
een troef van het Meetjesland. Inzetten op plattelandsbeleving is een kans om deze troef te bestendigen 
en verder te ontwikkelen. Diverse initiatieven worden in de regio ontplooid om de transitie van 
agrarische sector naar plattelandsbeleving te begeleiden: LEADER is een Europese subsidiemaatregel 
voor plattelandsontwikkeling waarvan ook het Meetjesland gebruik kon maken. Het bezoekerscentrum 
Plattelandscentrum in Sint-Laureins en de vzw Plattelandklassen zijn erkend als landbouweducatief 
centrum. Zij zetten in op de beleving van het platteland in al haar facetten: streekproducten, 
bedrijfsbezoeken, demonstraties …. In het Meetjesland zijn de Landelijke Gilden zeer actief bij de 
organisatie van diverse activiteiten, die vaak erfgoedgerelateerd zijn. In 2007 was er bijvoorbeeld een 
projectmatige samenwerking tussen de Erfgoedcel Meetjesland, Landelijke Gilden en Plattelandscentrum 
Meetjesland over het project Rodekool met Appeltjes (een initiatief van CAG, MIAT en Bokrijk). In 2006 
werd samengewerkt in het kader van de Weekends van het Platteland (met de wandel en fietstocht 
Snuisteren langs Kastelen).  

1.3.2 Toerisme 
Het Meetjesland wil een aantrekkelijke gastheer zijn voor wie houdt van rustig genieten en onthaasten. 
De focus ligt op zachte recreatie zoals wandelen en fietsen, plattelandsbeleving, streekgastronomie, 
hoeves en kastelen, bezoekerscentra en kleine musea die onder meer het historische Meetjesland in de 
verf zetten. Dagtrips en korte verblijven maken het merendeel van de bezoeken aan het Meetjesland uit. 
De lokale toerismekantoren bouwen hun eigen accenten uit naargelang de troeven van de eigen 
gemeente. Toerisme Meetjesland geeft jaarlijks de streekgids ‘Het Meetjesland, da’s All Inclusive’ uit. 
Uit de toeristische situatieanalyse Meetjesland 200717 blijkt dat het aantal toeristen in het Meetjesland 
blijft stijgen. Sinds 2001 is het aantal dagtoeristen met bijna een kwart gestegen en het aantal groepen is 
bijna verdubbeld. Het aantal overnachtingen steeg met 14%. Het groeipotentieel van de toeristische 

                                                 
17 Situatieanalyse toerisme in het Meetjesland 2007. Toerisme Meetjesland vzw en Toerisme Oost-Vlaanderen vzw, 2007. Deze studie werd 
voorgesteld op de studiedag “Toerisme, economische troef voor het Meetjesland!?” op 27 maart 2007. 



Cultureel-erfgoedbeleidsplan Meetjesland 2009-2014 18

sector in het Meetjesland is een kans voor de erfgoedwerking en –beleid in de regio, en in het bijzonder 
voor de publiekswerking over erfgoed. Er is immers een groeiend publiek voor de vrijetijdssector (veel 
medioren en senioren, gezinnen met kinderen). 
Toeristen komen in de eerste plaats omwille van het landschap en de natuur  naar het Meetjesland. Rust 
en ontspanning komen als tweede motivatie naar voren, gevolgd door de sfeer (gastvrijheid en 
kindvriendelijkheid) en zachte recreatie (fietsen en wandelen). Slechts 10,6% van de ondervraagde 
toeristen noemt de culturele facetten van de streek als positief aspect van de streek. Daarentegen blijkt 
wel dat 36% van de toeristen in het Meetjesland een culturele activiteit meepikken of een museum 
bezoeken. Hierover is bovendien ook een vrij grote tevredenheid. Blijkbaar is er vooral nog werk aan de 
promotie van en de communicatie over de culturele activiteiten en het erfgoed van het Meetjesland. 
Toerisme Meetjesland concludeert dat het Meetjesland een vakantieplek is voor mensen die houden van 
actief plattelandstoerisme. Zowel medioren als gezinnen vinden de weg naar de streek. Het aanbod 
wordt daarom best afgestemd op deze doelgroepen, met een speciale aandacht voor gezins- en 
kindvriendelijkheid  (14,8 % kiest daarom voor de regio).  

1.3.3 Jeugd 
Het jeugdwerk is een professioneel uitgebouwde sector in de regio. De Meetjeslandse gemeenten hebben 
een jeugdwerkbeleidsplan en een jeugdambtenaar. Daarnaast is een regionale jeugddienst actief. Deze 
regionale jeugddienst, Meetjesman, is net als COMEET een projectvereniging. Meetjesman werkt 
sectorondersteunend, waarbij een aantal gemeentegrensoverschrijdende projecten worden aangepakt. Een 
grote zichtbaarheid en effectiviteit van regionaal samenwerken bij het uitbouwen van een jeugdbeleid 
waren onder meer: speelpleinborden, vakantiegids met zomeraanbod voor kinderen en jongeren, 
www.meetjeslandfuift.be , ... Daarnaast bouwde de regionale jeugddienst samen met de JIP’s (Jongeren 
Informatie Punt) van Aalter, Eeklo en Maldegem aan een netwerk van Weetjesmanzuilen. Zo’n 76 zuilen 
staan opgesteld in sporthallen, jeugdclubs, bibliotheken en gemeentehuizen in de regio. Ze worden iedere 
drie maanden voorzien van nieuwe thematische informatie. Sinds 2006 werken Meetjesman en COMEET 
samen aan cultuurcommunicatie voor jongeren. Bij de start van het schooljaar worden de brochures van 
culturele centra en academies toegevoegd aan de Weetjesmanzuilen en vanaf 2008 zal een 
Meetjesmansymbool ingezet worden om culturele activiteiten voor jongeren te duiden (net als de vlieg 
van Cultuurnet Vlaanderen voor kinderen). Ook voor educatieve initiatieven is Meetjesman een 
potentiële partner. De uitbouw van jeugddiensten en het jeugdbeleid op zowel gemeentelijk als regionaal 
niveau is een kans voor de erfgoedwerking en -beleid in de regio, en in het bijzonder voor de 
doelgroepenwerking en sensibilisering over erfgoed.  

1.3.4 Welzijn 
Reeds in 2006-2007 sloeg de Erfgoedcel Meetjesland een brug tussen de sectoren erfgoed en welzijn. Op 
initiatief van het Steunpunt Opbouwwerk Meetjesland werd de Erfgoedcel Meetjesland een inhoudelijke 
en financiële partner in een project tegen vereenzaming van senioren. Dit project werd geïnitieerd door 
het OCMW-Sint-Laureins en ondersteund door de provincie Oost-Vlaanderen (als bijzonder 
senioreninitiatief). Door het project op te bouwen rond oude ambachten en technieken die in de 
uitgestrekte plattelandsgemeente Sint-Laureins de afgelopen decennia gebruikt werden en in onbruik 
geraakten, werkten vrijwilligers en (zelfstandig wonende) senioren samen aan een tentoonstelling met 
ambachtelijke voorwerpen, oude en nieuwe foto’s. Op de Erfgoeddag van 2007 ging de tentoonstelling in 
première en werden oude ambachten gedemonstreerd. De tentoonstelling werd opgesteld in het RVT 
Sint-Jozef, wat het contact tussen de rusthuisbewoners, de meewerkende senioren en het verplegende 
personeel vergrootte. De procesmatige aanpak die gehanteerd werd garandeerde het ontstaan van een 
ondersteunend netwerk rond vereenzaamde senioren die in de verschillende deelgemeenten nog 
zelfstandig wonen. Zorgvragen en –problemen werden dankzij dit project in een positieve sfeer 
gedetecteerd en sociale contacten werden aangewakkerd. Ook in de toekomst biedt de samenwerking 
tussen erfgoed en welzijn zeker een kans voor erfgoedwerking en –beleid in de regio. Seniorenraden, 
RWOM (Regionaal Welzijnsoverleg Meetjesland), OCMW’s zijn hierbij mogelijke partners. 
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1.3.5. Onderwijs 
Het onderwijs (voor wat betreft kleuteronderwijs, basisonderwijs en secundair onderwijs) is breed 
uitgebouwd in het Meetjesland. Eeklo is een echte onderwijsstad: met het college Onze Lieve Vrouw 
Ten Doorn, Het Atheneum en het Provinciaal Technisch Instituut vinden meer dan 10000 jongeren 
dagelijks hun weg naar Eeklo. Ook in Aalter, Maldegem, Zelzate, Zomergem, Evergem en Sint-Laureins 
wordt middelbaar onderwijs aangeboden. Hoger onderwijs wordt nergens in de regio aangeboden. De 
dichtstbijzijnde mogelijkheden voor een voortgezette opleiding zijn Brugge en Gent.  
Bij de uitwerking van een educatief aanbod over cultureel erfgoed is het onderwijs een belangrijke 
partner: voor zowel het basis- als het secundair onderwijs zijn lokale geschiedenis en methodologie 
relevant. De uitbouw van het onderwijs is de regio is dan ook een kans voor de cultureel-erfgoedwerking 
en het –beleid in het Meetjesland. 

1.3.6 Vrijwilligerswerk en vorming 
In de vrijetijdssector in de regio zijn veel vrijwilligers  actief (in socio-culturele verenigingen, in 
cultuurraden, in genootschappen, in werkgroepen en comités, als amateurkunstenaar, als organisator van 
aanbod of als erfgoedzorger). Het aantal professionals in de erfgoedsector is beperkt. Een 
vrijwilligersbeleid op maat uitbouwen is en blijft een van de uitdagingen van het regionale cultureel-
erfgoedbeleid. In dit beleid worden twee sporen uitgewerkt. Enerzijds wordt de bestaande 
vrijwilligerpool versterkt door het aanwezige potentieel te activeren en bestaande expertise te benutten en 
uit te wisselen. Anderzijds worden initiatieven ontplooid om de bestaande pool uit te breiden en te 
verjongen. Bij de uitbouw van dit vrijwilligersbeleid  zijn verschillende partners betrokken: COMEET, 
Vormingplus Gent-Eeklo, steunpunt vrijwilligerswerk van provincie Oost-Vlaanderen, steunpunten en 
andere partners die vorming voor vrijwilligers en over erfgoedzorg aanbieden (FARO, Heemkunde 
Vlaanderen ….).  
Reeds in 2006-2008 ontplooiden de Erfgoedcel Meetjesland en COMEET verschillende initiatieven 
inzake vrijwilligerswerk: collega-groepen voor expertise-uitwisseling (erfgoedzorgers, musea en 
bezoekerscentra, cultuurambtenaren,…), ontmoetingsdag voor erfgoedvrijwilligers, vorming voor 
cultuurraden, vorming over Cultuurdatabank, vorming Mondelinge Geschiedenis, vorming 
vrijwilligersverzekering en evenementen organiseren (i.s.m. Vormingplus Gent-Eeklo). Jonge 
vrijwilligers (bv. pas afgestudeerden) werden geëngageerd om bepaalde taken op te nemen tegen 
vrijwilligersvergoedingen: fotografie voor publicaties en tentoonstellingen, digitalisering… Een 
vernieuwende methodiek inzake vrijwilligerswerk en erfgoedzorg werd ontwikkeld en geïmplementeerd 
dankzij het samenwerkingsverband van de Erfgoedcel Meetjesland en het Plattelandscentrum 
Meetjesland. Drie vrijwilligergenootschappen zetten zich in voor de ontsluiting van culinair erfgoed, 
volksverhalen en volksliederen. Deze mensen zijn deels afkomstig uit het bestaande verenigingsleven, 
maar het gaat vooral om individuele vrijwilligers, die in een los verband korte en specifieke 
engagementen opnemen (zie ook 2.2.7).  
 

Samengevat 1.3. Aan cultuur en erfgoed belendende beleidsdomeinen 
 
Kansen voor een regionaal cultureel-erfgoedbeleid: 
·  Veel vrijwilligers actief in het verenigingsleven, sterk uitgebouwd verenigingsleven 
·  Partners in vorming aanwezig in de regio 
·  Partners in uitbouw vrijwilligersbeleid en –werking aanwezig in de regio 
·  Groeiend publiek voor vrijetijdssector en groeiende interesse in erfgoed 
·  De cultuurlandschappen en dorpskernen hebben recreatieve potenties 
·  Partners voor doelgroepenwerking naar kinderen en jongeren aanwezig in de regio 

(onderwijsinstellingen, regionale jeugddienst Meetjesman, jeugdverenigingen) 
 
Bedreigingen voor een regionaal cultureel-erfgoedbeleid: 
·  Overvraging van vrijwilligers 
·  Vergrijzing van de vrijwilligers 
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1.4 Het Meetjesland: intergemeentelijke samenwerkin g 
 
Het Meetjesland heeft een sterk sectoroverschrijdend netwerk, van regionale organisaties en 
intergemeentelijke samenwerking. Sinds de oprichting van COMEET worden ook voor cultuur 
synergieën gezocht. In de regio zijn er immers diverse organisaties wiens opdracht raakvlakken heeft met 
cultuur. Hieronder een overzicht van de regionale partners in een regionaal cultuur- en erfgoedbeleid: 
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De traditie van intergemeentelijke samenwerking in het Meetjesland leidde tot het neerschrijven van een 
visie op de ontwikkeling van de regio. In 2006 werd de basis gelegd voor de streekvisie ‘Meetjesland 
2020’.18 De missie luidt als volgt:  
 

Het Meetjesland wil een aantrekkelijke regio zijn waar mensen graag wonen, leven 
en te gast zijn omwille van de open ruimte en de goede bereikbaarheid. Tegelijk 
wil het een sociale regio zijn met levendige dorpskernen en waar iedereen meetelt. 
Het Meetjesland wil een vooruitstrevende regio zijn, die inspeelt op nieuwe 
ontwikkelingen en meerwaarde haalt uit zijn landelijke identiteit. Het Meetjesland 
wil een dynamisch netwerk zijn met mensen die het verschil maken en organisaties 
die samenwerken met elkaar en met de naburige steden en regio’s. 

 
Meetjesland 2020 is een toekomstplan voor de streek, waarvan de realisatie enkel mogelijk is door 
samenwerking. De Erfgoedcel Meetjesland zal het voortouw nemen in de ontwikkeling van een 
streekvisie op cultureel erfgoed, die zal kaderen in een bredere streekvisie op natuur, cultuur en erfgoed 
in het Meetjesland. Die visie wordt opgemaakt in samenwerking met relevante regionale organisaties en 
kadert in de algemene streekvisie Meetjesland 2020.  
 

Samengevat 1.4. Het Meetjesland: intergemeentelijke samenwerking 
 
Kansen voor een regionaal cultureel-erfgoedbeleid: 
·  Geïntegreerde en integrale erfgoedwerking mogelijk dankzij aanwezigheid van regionale 

organisaties met aan erfgoed belendende beleidsdomeinen 
·  Traditie van samenwerking in het Meetjesland, uitgebouwd netwerk 
 
Bedreigingen voor een regionaal cultureel-erfgoedbeleid: 
·  Zien bewoners en beleidsmakers het bos nog door de bomen? 
·  Is constellatie van huidige structuren het meest efficiënt en effectief? 

                                                 
18 Zie bijlage 6. 
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2. HET CULTURELE ERFGOED IN HET MEETJESLAND   

2.1. Het aanwezige erfgoed 

2.1.1. Roerend erfgoed 
In 2007 nam de Erfgoedcel Meetjesland het initiatief voor de opmaak van een meta-inventaris van het 
Meetjeslandse cultureel erfgoed, zoals bepaald in het erfgoedconvenant 2006-2008. Een meta-inventaris 
verzamelt algemene gegevens over het aanwezige erfgoed.  
In een eerste fase (zomer - najaar 2007) werd de meta-inventaris gemaakt voor de erfgoedcollecties in 
musea, bezoekerscentra en bij collectiebeherende erfgoedverenigingen. Deze meta-inventaris gaat 
niet tot objectniveau, maar situeert zich op het niveau van deelcollecties. Dankzij de meta-inventaris is er 
een algemeen beeld van de organisatie, de inventarisatie van de collectie, de beschikbare infrastructuur 
en aanwezige deelcollecties. In een volgende fase (2009 - 2014) zullen ook de gemeentearchieven en 
het stadsarchief van Eeklo, de kerkfabrieken, OCMW-archieven en de archieven van de 
polderbesturen en wateringen in de meta-inventaris worden opgenomen.19 Voor de opmaak van de 
meta-inventaris werd een invulfiche met handleiding uitgewerkt en verspreid naar de aanwezige 
erfgoedcollecties20. Instellingen die dat wensten kregen een plaatsbezoek. De gegevens die de ingevulde 
formulieren opleverden, werden aangevuld met de informatie die via de erfgoedenquête van 2006 werd 
verzameld21. Er werd gepeild naar gegevens op deelcollectieniveau, werkingsbudget, 
organisatiestructuur, missie, geografisch werkingsgebied, thematisch werkingsgebied, functie van de 
objecten, de bewaarplaats(en), de mate van inventarisatie en de activiteiten. Daarnaast werden ook 
gegevens over het vrijwilligersbestand en de vrijwilligersbehoeften genoteerd. De gegevens van de meta-
inventaris zullen op termijn consulteerbaar zijn op de website van de Erfgoedcel Meetjesland (zie 
methodes en werkinstrumenten OD 4.1). De verdere ontwikkeling van de website als digitaal platform 
voor expertise-uitwisseling voor de Meetjeslandse erfgoedactoren is hiermee onlosmakelijk verbonden. 
 
Verspreid over de dertien Meetjeslandse gemeenten zijn er 32 erfgoedinstellingen – of verenigingen die 
een erfgoedcollectie beheren (volledige lijst: zie bijlage 15)22. 

Musea of museale collecties 13 

Bezoekerscentra met erfgoedcollectie 2 
Collectiebeherende erfgoedverenigingen  16 
TOTAAL  32 

Volgende thema’s komen aan bod in de Meetjeslandse erfgoedcollecties: ambachten (in 18 
erfgoedcollecties, waarvan in 13 over landbouw), religie (in 12 erfgoedcollecties), Eerste Wereldoorlog 
(in 11 erfgoedcollecties), Tweede Wereldoorlog (in 12 erfgoedcollecties), dagelijks leven (in 15 
erfgoedcollecties), levenscyclus (in 11 erfgoedcollecties), feest (in 9 erfgoedcollecties), sport en spel (in 
10 erfgoedcollecties), school (in 12 erfgoedcollecties), politiek (in 10 erfgoedcollecties), transport (in 10 
erfgoedcollecties) en industrie (in 10 erfgoedcollecties).  

     

 

 

 

 

 

Bardelaere Museum Archief Maldegem Boekerscentrum 
Vissersdorp zonder haven  

Smoefelbeekhoeve Canada War Museum  

                                                 
19 Privé-collecties worden in de periode 2009-2014 niet bevraagd of actief opgespoord. De Erfgoedcel Meetjesland zal wel een 
doorverwijsfunctie opnemen. 
20 Voor de opmaak van de fiche werd gebruik gemaakt van Move-thesaurus, Musip en Huis van Alijn.  
21 Erfgoedenquête naar aanleiding van Beleidsplan 2006-2008. 
22 Het gaat hierbij om de erfgoedcollecties opgenomen in de meta-inventaris.  
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De meeste Meetjeslandse erfgoedcollecties worden beheerd door vrijwilligers, in hoofdzaak via 
verenigingen: bv. vrienden van het museum, door de heemkringen zelf, door de eigenaar en een groep 
vrijwilligers/familieleden …. De erfgoedcollecties zijn beperkt geïnventariseerd. De collecties worden 
slechts beperkt volgens de actuele standaarden en op geautomatiseerde wijze geïnventariseerd. Ook de 
materiële zorg voor de erfgoedcollecties is geen evidentie: beperkte expertise terzake (o.m. door 
specificiteit van de materialen) en weinig middelen en mankracht zorgen ervoor dat de 
bewaaromstandigheden en materiële zorg meestal niet ideaal zijn. Expertise-uitwisseling tussen de 
collectiebeheerders en een doorgedreven competentiebeheer kan hiertoe een oplossing bieden. De 
beschikbare infrastructuur is beperkt en vaak in slechte staat: zowel voor ontvangstruimte, 
tentoonstellingsruimte als depot. De beperkingen inzake infrastructuur bemoeilijken niet alleen de 
materiële zorg, maar ook de presentatie van de collectie voor het publiek en de mogelijkheden tot 
wisseltentoonstellingen. Dit laatste is echter een kans om de samenwerking tussen de musea en 
andere erfgoedcollecties te bevorderen en om met een gevarieerd aanbod een breed publiek toe te 
leiden naar de musea. Er is een duidelijke behoefte om een beter en gedetailleerder inzicht te verwerven 
in de materiële bewaaromstandigheden van de erfgoedcollecties in de streek en om de behoeften en 
mogelijkheden inzake infrastructuur (depotruimte, tentoonstellingsruimte, ...) in kaart te brengen en te 
zoeken naar oplossingen. Volgens de bepalingen van het (ontwerp van het) nieuwe Cultureel-
Erfgoeddecreet zal samenwerking gezocht worden met de provincie Oost-Vlaanderen inzake 
depotplannen. Naast inventarisatie, infrastructuur en materiële zorg vragen ook presentatie en onderzoek 
naar en op basis van de collecties meer aandacht. De Erfgoedcel Meetjesland kan deze processen 
begeleiden en stimuleren.  
 
Sinds 2007 zijn de Meetjeslandse musea en bezoekerscentra verenigd in een collega-groep. Op initiatief 
van de Erfgoedcel Meetjesland werden in 2007 de Meetjeslandse erfgoedzorgers in een netwerk 
samengebracht. Er zijn nu drie collega-groepen: de collega-groep musea en bezoekerscentra 
Meetjesland, de collega-groep erfgoedverenigingen met collectie en de erfgoedverenigingen zonder 
collectie. Alle collectiebeherende instellingen zijn dus verenigd in dit netwerk.  
Deze collega-groepen zijn in de eerste plaats fora voor overleg en expertise-uitwisseling. Ze vormen 
het ideale platform om samenwerking te stimuleren, een netwerk uit te bouwen, kennis uit te wisselen en 
vormingsbehoeften te detecteren. Iedere collega-groep komt een viertal keer per jaar samen, of volgens 
wenselijkheid. Specifiek voor de musea en bezoekerscentra is de directe samenwerking tussen de 
Erfgoedcel Meetjesland en Toerisme Meetjesland zeer relevant inzake publiekswerking en presentatie. 
Ook in 2009-2014 wordt deze samenwerking bestendigd en worden opportuniteiten vanuit deze 
samenwerking voor de musea vertaald naar de praktijk (bv. project WegWijs).   
 
Samengevat 2.1.1: Roerend erfgoed  
 
Zwaktes:  
·  Weinig (geautomatiseerde) inventarisatie van de collecties 
·  Materiële zorg voor de collecties is beperkt  
·  Infrastructuur en bewaaromstandigheden zijn niet optimaal 
·  Nauwelijks professionals voor beheer van roerende erfgoedcollecties 
 
Sterktes: 
·  Veel en interessante collecties, met verschillende thema’s 
·  Aanwezige expertise bij de (vrijwillige) collectiebeheerders  
·  Samenwerking o.m. dankzij collega-groepen van collectiebeheerders 
 
Kansen: 
·  Mogelijkheid tot wisseltentoonstellingen en uitwisseling  
·  Interesse van publiek en toeristische potenties van de erfgoedcollecties 
 
Bedreigingen: 
·  Vergrijzing van de collectiebeheerders  
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2.1.2. Immaterieel erfgoed 
Het Meetjesland is rijk aan immaterieel erfgoed. Dit is eigen aan eenlandelijke regio. De nog vaak 
geïntegreerde en intacte dorpsgemeenschappen leveren diverse vormen van immaterieel erfgoed over: 
verteltradities en andere uitingen van taal, tradities, rituelen en sociale gewoonten, traditionele kennis en 
vaardigheden, legendes, dialecten en taalgebruik, … Een heel stuk van het Meetjeslandse cultureel 
erfgoed leeft onder de vorm van dialecten, verhalen, legendes en volksliederen over het smokkelen over 
de grens met Nederland, bekende lokale dorpsfiguren en hun frapatsen, gebeurtenissen uit de 
wereldoorlogen, satirische liederen, mythische verhalen over hekserij en duistere krachten, anekdotische 
verhalen over dorpsidentiteit, lokale gebruiken, het alledaagse leven op de boerderij en in het dorp, 
traditionele streekgerechten, de sfeer en competitie van het krulbollen ….  
 
De Erfgoedcel Meetjesland en het Plattelandscentrum Meetjesland sloten in 2006 een 
samenwerkingsverband voor de inventarisatie en ontsluiting van immaterieel erfgoed van de 
streek, en meer bepaald voor liederen, verhalen en culinair erfgoed. Binnen dit samenwerkingsverband 
worden vernieuwende methodieken inzake vrijwilligerswerk in de erfgoedsector en 
publieksgerichte ontsluiting van immaterieel erfgoed ontwikkeld en toegepast.  
Drie vrijwilligersgenootschappen zijn actief: het vertelgenootschap, het zanggenootschap en het culinair 
genootschap (zie ook 2.2 erfgoedzorgers). Deze genootschappen zijn erfgoedgemeenschappen van 
mensen die zorg dragen voor een deel van het culturele erfgoed van de streek. Ze inventariseren verhalen, 
liedjes, gezangen, recepten, oude gewassen en organiseren activiteiten voor een divers publiek. Ze sluiten 
aan bij landelijke erfgoedevenementen (Erfgoeddag, Week van de Smaak) of lokale initiatieven. 
Daarnaast ontplooien ze nieuwe initiatieven zoals bv. een proeftuin (oude groenten worden opnieuw 
gezaaid en gebruikt voor kookdemonstraties), een erfgoedfestival Meetjeslandse Goeste (zie verder onder 
2.1.4), zang- en vertelavonden, …  
Deze genootschappen dragen een vernieuwend vrijwilligersbeleid in zich: het zijn instrumenten op maat 
van een beperkt en specifiek engagement, los van traditionele verenigingen. De vrijwilligers van de 
genootschappen zijn jonger dan de traditionele erfgoedvrijwilligers, en er nemen meer vrouwen deel. 
Voor administratieve en praktische ondersteuning kunnen de genootschappen rekenen op ½ FTE 
erfgoedmedewerker die het samenwerkingsverband uitwerkt, opvolgt en uitvoert.  
 
Een andere belangrijke actor die zich inzet voor het immaterieel erfgoed van de streek is het 
Dialectgenootschap Zuid-West Oost-Vlaanderen (zie lijst erfgoedzorgers in bijlage 15). Twee nieuwe 
spelers inzake immateriële erfgoedzorg in de regio zijn SAVA (Sleins Audiovisueel Archief) en Sleine 
zingt in ’t Slens. Het zijn twee groepen enthousiaste vrijwilligers die getuigenissen van Sleidingse 
inwoners verzamelen en lokale liedjes in het lokale dialect (opnieuw) naar het publiek brengen.  
 
Samengevat 2.1.2 Immaterieel erfgoed  
 
Zwaktes:  
·  Immaterieel erfgoed en initiatieven erover nog te weinig in kaart gebracht 
 
Sterktes: 
·  Er hebben zich erfgoedgemeenschappen gevormd over immaterieel erfgoed (zie de genootschappen) 
·  Samenwerkingsverband Erfgoedcel Meetjesland – Plattelandscentrum Meetjesland 
·  Vernieuwende publieksinitiatieven over immaterieel erfgoed 
 
Kansen 
·  Nieuwe methodiek van genootschappen (erfgoedgemeenschappen) voortzetten 
·  Vernieuwende initiatieven voor publiekswerking voortzetten 
·  Projecten op basis van oral history-methodiek 
 
Bedreigingen: 
·  Immaterieel erfgoed is precair 
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2.1.3. Onroerend erfgoed 
Archeologisch erfgoed 
De Meetjeslandse bodem is rijk aan erfgoed. De Kale-Leie Archeologische Dienst (KLAD) is spilfiguur 
voor de opgravingen, de inventarisatie en de ontsluiting van het archeologische erfgoed in de regio.  

 

Samen met de KLAD werkte de Erfgoedcel Meetjesland, met ondersteuning 
van de Provincie Oost-Vlaanderen, een project uit over archeologie in het 
Meetjesland: de reizende tentoonstelling Velden vol verleden, het educatieve 
spel Speuren naar sporen en de publicatie Meetjesland Graaft in de reeks 
Erfgoed Leeft.  
 

 
Bouwkundig erfgoed  
Hoeves, molens, kastelen, kerken, woonwijken en dorpskernen zijn zichtbare getuigen van het verleden 
in het landschap van het Meetjesland. We treffen er onder meer bouwkundige puntrelicten aan in de vorm 
van waardevolle dorpskernen, kerken, kastelen, abdijsites, kapellen, molens, hoeves, industrieel erfgoed 
(zoals textielcomplexen en stationswijken), woonwijken (bv. de wijk Klein Rusland van Huib Hoste in 
Zelzate) of andere waardevolle gebouwen (zoals bv. het Godshuis in Sint-Laureins). In bijlage 17 vindt u 
een overzicht van de belangrijkste bouwkundige puntrelicten uit het Meetjesland, gebaseerd op de 
Vlaamse Landschapsatlas (www.vioe.be). Ook een overzicht van alle beschermde monumenten, stads- en 
dorpsgezichten, landschappen en archeologische zones vindt u in bijlage 16. In het Meetjesland zijn dit er 
326. Daarnaast biedt de inventaris van het bouwkundige erfgoed in Vlaanderen een overzicht van 
bouwkundig erfgoed. 
 
Landschappelijk erfgoed 
Het Meetjesland beschikt over heel wat waardevolle landschapselementen: erfgoedlandschappen, 
relictzones, ankerplaatsen en lijnrelicten (zoals bv. waterwegen). In bijlage 17 vindt u een overzicht van 
de belangrijkste landschapselementen, gebaseerd op de Vlaamse Landschapsatlas (www.vioe.be). 
 
Maritiem erfgoed 
Er is in de streek waardevol maritiem erfgoed. Gezien de geografische situering van de regio hoeft dit 
niet te verwonderen. Meer bepaald in Boekhoute, deelgemeente van Assenede, is het visserijverleden 
sterk aanwezig. Boekhoute was tot de jaren 1950 een vissersdorp, gelegen aan de Braakman, een zijarm 
van de Westerschelde. Na het afsluiten van de Braakman in 1952 behoorde de Boekhoutse haven tot het 
verleden. Als herinnering aan het visserijverleden worden elk jaar tijdens het derde weekend van 
september de ‘garnaalfeesten’ georganiseerd. Op het dorpsplein verwijst de boot Isabella-Bou 8 naar het 
visserijverleden. In 2007 opende ook het nieuwe bezoekerscentrum Boekhoute, Een vissersdorp zonder 
haven, dat gewijd is aan het visserijverleden van Boekhoute. 
 
Rollend, rijdend en vliegend erfgoed 
Het Stoomcentrum Maldegem vzw herbergt de grootste collectie stoomlocomotieven in Vlaanderen. 
Enthousiaste vrijwilligers waren halfweg de jaren 1980 de fase van de modelbouw ontgroeid en wilden 
hun hobby op ware grootte gaan beproeven. Sinds 1990 wordt hierdoor in het Meetjesland een 
toeristische stoomdienst onderhouden. Later werden in Maldegem alle gebouwen van de door de NMBS 
verlaten stationssite opgekocht, waardoor het verleden er in al zijn facetten geëvoceerd kan worden. In 
het stoomdepot van het Stoomcentrum Maldegem maakt de bezoeker kennis met alle facetten van het 
stoomtijdperk. In een gerenoveerd bioscooprijtuig kan een filmvoorstelling worden aangeboden. De 
bezoeker kan het reizen van toen herbeleven in derdeklasrijtuigen met houten banken getrokken door 
heuse stoomlocomotieven, of aan boord gaan van een antieke dieselmotorwagen. Het Stoomcentrum won 
de Vlaamse Monumentenprijs in 2006.  
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Samengevat 2.1.3: Onroerend  erfgoed  
 
Zwaktes:  
·  Vaak beperkte toegankelijkheid van onroerend erfgoed 
 
Sterktes: 
·  Veel waardevol landelijk onroerend erfgoed 
·  Zichtbaar landschappelijk erfgoed  
·  Samenhang onroerend, roerend en immaterieel erfgoed (bv. visserijverleden, landbouwverleden, 

grensverleden..) 
 
Kansen:  
·  Leegstaande panden kunnen een herbestemming/culturele functie krijgen  
 
Bedreigingen: 
·  Vaak beperkte (financiële) kracht voor herbestemming van historische panden 
 

2.1.4 Erfgoedevenementen 
In het Meetjesland zijn er verschillende erfgoedevenementen. De meeste gaan jaarlijks door en wortelen 
in een lange traditie. We noemen hier enkele op: de Weekends van het Platteland, diverse Sneukel- en 
Snuistertoeren tijdens het zomerseizoen (landelijke gilden, cultuurraden…), de Pierlalastoet in Ursel, de 
Sinksenstoet in Nevele, de Europese Spelen voor traditionele sporten in Doornzele, de Trekpaardenshow 
in Evergem, de Poekefeesten in Aalter (Poeke), de Vlaamse kermis in het  Bardelaeremuseum, de Switch 
Back Memorial –de  herdenking van de bevrijding in 1944 - in Adegem, het Stoomfestival in Maldegem, 
de Garnaalfeesten in Boekhoute, de Beekse feesten in Waarschoot, de Vette Veemarkt in Zomergem, de 
Septemberkermis met volksspelen in Ertvelde, carnaval in Boekhoute… en uiteraard de Erfgoeddag, de 
Open Monumentendag en sinds 2006 de Week van de Smaak.  
 
Meetjeslandse Goeste is een gloednieuw erfgoedfestival, dat ontstond vanuit de drie 
erfgoedgenootschappen die actief zijn dankzij het samenwerkingstraject voor immaterieel erfgoed tussen 
de Erfgoedcel Meetjesland en het Plattelandscentrum Meetjesland. Op 30 juni 2007 vond de eerste editie 
plaats, met het beste uit het voorbije werkingsjaar van de drie erfgoedgenootschappen. Het publiek werd 
verrast met volkse vertellingen, culinair erfgoed en volksliederen uit de streek.  
 
Ook Sleine zingt in ’t Sleins is een nieuw initiatief. Oude en nieuwe liedjes worden in het lokale dialect 
gebracht voor een groot publiek.  
 
De erfgoedevenementen zijn sterk verankerd in het lokale gemeenschaps- en verenigingsleven en zijn 
vaak ook toeristische trekpleisters. De evenementen zijn zo een kans om het lokale en regionale culturele 
erfgoed te laten verder leven en de bestaande erfgoedgemeenschappen te versterken. Ze zijn dan ook een 
kans voor publieksverruiming en publiekswerking voor het regionale erfgoedbeleid. Dergelijke 
erfgoedevenementen bieden ook kansen aan erfgoedverenigingen om hun eigen aanbod te communiceren 
aan een breed publiek.  
 
Samengevat 2.1.4: Erfgoedevenementen  
 
Zwaktes: 
·  Nood aan vernieuwing  
 
Sterktes: 
·  Sterk verankerd in lokale gemeenschaps- en verenigingsleven 
·  Veel publiek (zowel inwoners als toeristen)  
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Kansen:  
·  Mogelijkheden tot publieksverruiming 
·  Nieuwe initiatieven/spelers 
·  Erfgoedevenementen kunnen eigen aanbod en communicatie van erfgoedverenigingen versterken 
·  Toeristisch potentieel van de erfgoedevenementen 
 
Bedreigingen:  
·  Veelheid aan week van, dag van,… 
 

2.1.5 Grote thema’s in de culturele biografie van het Meetjesland  
Het Meetjesland telt heel wat waardevol onroerend erfgoed. Het zijn vaak zichtbare relicten in het 
landschap: monumenten, stads- of dorpsgezichten, landschappen en archeologische erfgoed. Samen met 
het roerende en immateriële erfgoed bepalen zij mede de identiteit van de streek.  
De culturele biografie van het Meetjesland benaderen vanuit enkele grote thema’s werkt 
publieksverruimend en biedt opportuniteiten voor de ontsluiting van het culturele erfgoed.  
Wat zijn die grote thema’s die kapstokken bieden voor de geschiedenis van de regio? 

Meetjesland: een regio met een textielverleden 
In de late middeleeuwen, tijdens de 14de en de 15de eeuw, kwam in Kaprijke een bloeiende 
lakennijverheid tot stand. Van het grote dorpsplein, dat dateert uit de Romeinse tijd, maakte men handig 
gebruik voor het drogen en bleken van de wollen lakens. Een kleine waterweg verbond het centrum van 
Kaprijke en Lembeke via de Burggravenstroom met Gent. De godsdiensttroebelen van de 16de eeuw 
strooiden echter roet in het eten. De uitgeweken wevers en lakenhandelaars keerden nooit terug en 
Kaprijke kreeg een hoofdzakelijk agrarisch karakter.  
Tijdens de 17de en 18de eeuw kwam er opnieuw textielnijverheid in het Meetjesland op gang: om hun 
inkomen aan te vullen werkte een groot deel van de landbouwersgezinnen in de linnennijverheid. Deze 
ambachtelijke huisnijverheid ging in het midden van de 19de eeuw teloor door de toenemende 
industrialisatie en schaalvergroting van de textielproductie. Dit industrialisatieproces vond ook ingang 
in onder meer Waarschoot, Sleidinge en Eeklo, die op het eind van de 19de en eerste helft 20ste eeuw 
uitgroeiden tot regionale textielcentra. Eeklo kreeg zelfs de bijnaam ‘Petit Verviers’.  

Meetjesland: een grensregio 
Het Meetjesland ligt in het hart van de Euregio Scheldemond (provincie Oost-Vlaanderen, provincie 
West-Vlaanderen en de Nederlandse provincie Zeeuws-Vlaanderen). Het gebied kwam meerdere keren 
onder druk te staan van internationale gebeurtenissen. Zo getuigen verdedigingswerken en linies, o.m. uit 
de Tachtigjarige Oorlog (1568-1648) en de Spaanse Successieoorlog (begin 18de eeuw), van de rol die 
het grensoverschrijdende krekengebied speelde als strijdtoneel voor de heerschappij over de Lage 
Landen.  
 
Historisch waterden de polders ten noorden van Assenede af naar de Westerschelde. Bij het uitroepen 
van de Belgische onafhankelijkheid en de afscheiding van Nederland, sloten de Nederlanders deze 
afwateringsbeken af. Hierdoor werden de polders aan de Belgische kant vochtig, met zelfs malaria 
(polderkoorts genoemd) tot gevolg. Toen in 1843 de grenspalen tussen België en Nederland werden 
gezet, heerste deze polderkoorts in het krekengebied. De Nederlandse kolonel Ledel, die toen de grens 
moest bepalen, weigerde het krekengebied en liet het aan België. Dit is de oorzaak van de opmerkelijke 
rechtlijnige grens met Nederland ter hoogte van Sint-Laureins. Tussen 1846 en 1848 werd het 
Leopoldskanaal gegraven om de afwatering van de polders te herstellen.  
De grensstreek van het noordelijke Meetjesland was ook tijdens de Tweede Wereldoorlog een 
strijdtoneel. Het Leopoldskanaal vormde bijna de grens met Nederland en was een ideale buffer voor het 
Duitse leger om de Scheldemonding en dus de belangrijke bevoorradingshaven Antwerpen in handen te 
houden. In oktober 1944 zetten verscheidene Canadese en Britse divisies Operatie Switchback in. Rond 
het kanaal braken zware gevechten uit met de Duitse bezetter.  
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De grensregio nodigde ook uit tot smokkelen, tot diep in de 20ste eeuw. Alles wat aan de ene kant van de 
grens goedkoper was dan aan de andere kant werd clandestien naar de overkant gesmokkeld: boter, vee, 
tabak…. Verhalen over deze praktijk uit de mondelinge overlevering maken deel uit van het typische 
immaterieel erfgoed van de grensstreek.  

Meetjesland: verschillende fases van ontginning en ontwikkeling 
Middeleeuwen 
Verschillende oude hoeves herinneren aan de ontginningsfases die het gebied kende. Vaak lagen 
religieuze ordes aan de basis van de ontginning. Vandaag zijn verschillende van deze hoeves voor het 
publiek toegankelijk, en vormen ze een uitvalsbasis voor de ontdekking van het Meetjesland.  
 
Het “Groot Goed”  bijvoorbeeld is één van de oudste hofsteden van het Meetjesland. In 1241 kwam dit 
stuk bosrijke grond in handen van 'Het gasthuis O.L.-Vrouw ter Lazarie' van Gent, ook 'Het Rijke 
Gasthuis' genoemd. Zij bouwden een omwalde hofstede, die vanaf 1400 dienst deed als lazaret voor de 
Gentse pestlijders. Vanaf 1736 werd de hoeve bewoond door de familie Huysman, vandaar dat de hoeve 
nu bekend staat als de Huysmanhoeve. Vandaag beheert de provincie Oost-Vlaanderen dit domein en is 
er een streekbezoekerscentrum in onder gebracht. De site wordt in de toekomst verder ontwikkeld.  
 
De geschiedenis van de Drongengoedhoeve (een voormalige abdijhoeve van de Norbertijnen van 
Drongen) gaat terug tot 1242. De ontginning bleef beperkt door de slechte kwaliteit van de gronden. Een 
tweede en bloeiende ontginningsfase startte in 1740 onder abt De Stoop. Hij richtte een nieuwe hoeve op, 
die voltooid werd in 1746. Vandaag is er onder meer een kruidentuin en een landschapsinfocentrum. 
De hoeve is een belangrijke plek voor vele fietsers en wandelaars.  
 
Ook de geschiedenis van de Priorij O.-L.-Vrouw Ten Hove  in Waarschoot getuigt van de moeizame 
ontsluiting van de regio. Het Cisterciënzerklooster werd in 1444 opgericht. Sinds 1995 is de priorij 
beschermd als monument. Een grondige restauratie van het nog bestaande priorhuis gebeurde in 2004-
2006. Een geschikte herbestemming van het gebouw zou een definitieve herwaardering en gunstige 
toekomst van de site betekenen.  
 
Ook de verschillende molens bepalen het Meetjesland. De Pietendriesmolen uit 1563 bijvoorbeeld is de 
oudste nog bestaande houten staakmolen van de streek. De houten Westermolen in Lembeke dateert 
oorspronkelijk uit het midden van de 15de eeuw. De stenen windmolen van Ertvelde dateert van 1799. Op 
hetzelfde erf bevindt zich ook een paardenrosmolen. Vanaf de vroege middeleeuwen werd zo’n rosmolen 
gebruikt als korenmolen voor veevoeder of, bij langdurige windstilte, ter vervanging van de windmolen. 
Het is de enige overgebleven en opnieuw in gebruik genomen rosmolen in Oost-Vlaanderen.  
 
18de en 19de eeuw 
De talrijke historische kastelen in het Meetjesland (Evergem, Lovendegem, Zomergem, Nevele, Aalter) 
getuigen van een rijk verleden. Adellijke families gaven in 18de en de 19de eeuw een ander uitzicht aan in 
oorsprong vaak middeleeuwse sites. Het groene Meetjesland was namelijk bijzonder populair bij rijke 
stedelingen en industriëlen die een stekje op het platteland wilden, als zomerresidentie. Door de 
industrialisering en uitbreiding van de transportmogelijkheden (buurttram, trein) kreeg de regio opnieuw 
een andere aanblik. Fabrieksgebouwen en schoorstenen bepaalden het aangezicht. Vandaag herinneren 
verschillende sites aan dit verleden: de Stassanofabriek en andere textielfabrieken in Eeklo, de oude 
treinstations van Maldegem-Donk en Sleidinge, het tramstation in Nevele, de SAW-toren in Waarschoot, 
de voormalige sigarenfabriek Cogetama in Knesselare … 
 
In de 20ste eeuw kreeg het Meetjesland haar huidige uitzicht: de agrarische activiteit is hoger dan de rest 
van Vlaanderen, maar de regio kent ook een sterk uitgebouwde, internationaal bekende voedingsindustrie 
en talrijke bedrijventerreinen. Tegelijkertijd werden de cultuurlandschappen van de regio erkend als 
regionaal landschap. De waterwegen, bossen en kreken vormen het ideale decor voor rustig wonen, en 
zachte recreatie als wandelen en fietsen.  
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Meetjesland: water als vriend en vijand 
De eeuwenlange strijd die in het Meetjesland werd gevoerd tegen het water uit zich in de talrijke verhalen 
die zich rond deze problematiek hebben gevormd. Ook de zichtbare relicten en hun geschiedenis maken 
deel uit van dit gemeenschappelijke ‘waterverhaal’.  
De kreken, polders en dijken  
Het krekengebied vertelt het verhaal van de mens die terrein verovert op de zee, en de zee die dan weer 
hard en genadeloos terugslaat. Het polderland rond de monding van de Westerschelde werd eeuwenlang 
geteisterd door dijkbreuken en overstromingen, waarbij het water grillige kuilen in het landschap 
uitschuurde. De zee trok zich terug en de kreken bleven over (na stormvloeden tijdens de 14de en 15de 
eeuw). Niet al deze waterplassen zijn van natuurlijke oorsprong. In de middeleeuwen bezaten de Gentse 
abdijen Sint-Pieters en Sint-Baafs en het Kapittel van Doornik uitgestrekte landerijen in dit gebied. In de 
beschutting van de dijken werd volop aan turfwinning  gedaan. Die turf werd via sloten en kanaaltjes in 
kleine vaartuigen naar de steden gebracht. Door al dat graafwerk bleven diepe geulen in het landschap 
achter. Ook de ontstane turfputten werden tijdens de stormvloeden verder uitgeschuurd tot kreken. 
 
De rivieren en kanalen: een historisch waterwegennetwerk met toekomst 
Het Leopoldskanaal loopt van Boekhoute tot Zeebrugge. Het kanaal werd gegraven tussen 1846 en 1848 
en vormt de scheidingslijn tussen de vruchtbare polders en het houtland. De promotor van dit 
afwateringskanaal was kanunnik Andries (1796-1886), pastoor in Middelburg en in 1830-1835 
afgevaardigde in het Nationaal Congres. Het kanaal moest het overtollige polderwater laten afvloeien en 
de gronden uitdrogen, om zo verlost te zijn van de hoge luchtvochtigheid die de bevolking deed lijden 
aan de polderkoorts (zie ook 2.1.5.2). Dankzij het Leopoldskanaal kwam voor het grootste deel een eind 
aan de jaarlijks terugkerende wateroverlast in de polders. Het kanaal is bijzonder pittoresk met een 
dubbele rij bomen aan beide oevers en is een trekpleister voor fietsers.  
Het Schipdonkkanaal is het afleidingskanaal van de Leie. In de 19de was de Leie door het roten van vlas 
erg vervuild en verspreidde de rivier een enorme stank in Gent. Het Gentse stadsbestuur liet in 1846-
1860 een afleidingskanaal voor de Leie graven, vanuit Deinze naar de zee.  Tot vandaag krijgen beide 
kanalen in de volksmond een andere benaming. Het Leopoldskanaal noemt men de Blinker en het 
Schipdonkkanaal kreeg de kwalijke bijnaam de Stinker. Tijdens beide Wereldoorlogen vormden deze 
kanalen het voorwerp van een verbeten strijd.  
De Lieve is een kanaal dat vanaf 1251 gegraven werd tussen Gent en Damme, dat via de Zwingeul 
verbonden was met de Noordzee. Platte trekschuiten vervoerden handelswaar. Ze werden via een jaagpad 
door mens of dier voortgetrokken. De Lieve was van economisch belang voor de Gentse lakennijverheid, 
vanwege haar directe verbinding met de zee en dus met Engeland, de belangrijkste wolleverancier. De 
verzanding van het Zwin, de aanleg van het kanaal Gent-Brugge in 1613 en de uitbouw van de Sasse 
Vaart  (later het kanaal Gent-Terneuzen) zorgden voor de economische doodsteek. Vandaag loopt de 
Lieve slechts vanaf de Graslei in Gent naar Zomergem, waar ze in de wijk Stoktevijver in het 
Schipdonkkanaal uitmondt.  
In de middeleeuwen verbond een waterweg de gemeente Kaprijke met Gent via de Burggravenstroom. 
Het Kaprijks Vaardeken  is in 1618 gegraven in de bedding van deze oudere waterweg. Langs deze 
waterwegen ontstond een bloeiende handel van turf, hout, zout en laken. Wanneer de schuiten of 
bargieën vanaf de Burggravenstroom wachtten op een lading om naar Gent te vertrekken, luidde men de 
bel. Op die manier komt het Waarschootse Bellebargiebos aan zijn naam. De Tragelstraat verwijst nog 
naar de ‘tragel’ of trekweg waarlangs de platbodems werden voortgetrokken door man- of paardenkracht.  
Ook vandaag bepaalt dit natuurlijke en aangelegde waterwegennetwerk het uitzicht van het 
Meetjesland. Transport via water zit in de lift, met toenemende files en dichtslibbende wegen. Tegelijk 
nodigen de blauwe aders van het Meetjesland uit tot zachte recreatie als wandelen en fietsen, en tot 
vissen en pleziervaart.  
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2.2. Meetjeslandse erfgoedzorgers: verenigd in een netwerk 23  
 
De Erfgoedcel Meetjesland nam en neemt een voorbeeldfunctie op inzake erfgoedwerking in een 
landelijke regio met kleinschalige, vrijwillige erfgoedzorgers.  
Eén van de verwezenlijking van het convenant 2006-2008 is de lancering van overlegplatformen voor en 
met de erfgoedzorgers uit de regio: de collega-groepen (zie hieronder bij formeel netwerk).  
Daarnaast is ook het samenwerkingsverband met het Plattelandscentrum Meetjesland inzake immaterieel 
erfgoed (met de vrijwilligersgenootschappen, zie 2.2.6) zeer effectief en vernieuwend gebleken en moet 
dit in de toekomst verder gezet worden.  
 
Formeel netwerk  
In 2007 lanceerde de Erfgoedcel Meetjesland drie overlegplatformen. Zogenaamde collega-groepen 
voor Meetjeslandse erfgoedzorgers brengen de diverse soorten erfgoedzorgers samen en zijn in de eerste 
plaats een forum voor overleg en expertise-uitwisseling. Ze vormen het ideale platform om 
samenwerking te stimuleren, een netwerk uit te bouwen, kennis en ervaringen uit te wisselen en 
vormingsbehoeften te detecteren. De collega-groepen geven mee vorm aan het regionale erfgoedbeleid, 
de werking en de projecten van de Erfgoedcel Meetjesland. De Erfgoedcel Meetjesland accommodeert 
dit netwerk van collega-groepen (zaal, secretariaat) en opvolging van concrete dossiers (projecten, 
vorming, advies….).  
 
Iedere collega-groep komt een viertal keer per jaar samen, of volgens wenselijkheid. Er zijn drie 
collega-groepen actief: de collega-groep van collectiebeherende instellingen, de collega-groep van 
erfgoedverenigingen zonder collectie en de collega-groep musea en bezoekerscentra Meetjesland. Voor 
de openbare archiefwerking wordt mogelijks een vierde collega-groep opgericht. Een traject voor de 
gemeentearchieven wordt door de Erfgoedcel Meetjesland geïnitieerd 2008, in samenwerking met de 
bevoegde schepenen, de betrokken gemeentelijke diensten (bv. archief, bevolking…) en erfgoedzorgers 
(sommige erfgoedverenigingen zijn betrokken bij de werking van het gemeentearchief van hun 
gemeente). Ook de provincie Oost-Vlaanderen is voor dit traject een belangrijke partner.  
 
Dit netwerk van Meetjeslandse erfgoedzorgers werd en wordt ook digitaal ondersteund: de website 
www.erfgoedcelmeetjesland.be werd vanaf 2007 meer en meer uitgebouwd met een sectorluik en de 
gegevens van het erfgoedveld werden op de website geregistreerd. Op termijn moet dit leiden tot een 
digitaal sectorplatform om ervarings- en expertise-uitwisseling te bevorderen. Ook de technische 
applicatie van miniwebsites gekoppeld aan het systeem van de Erfgoedcel Meetjesland kunnen een 
meerwaarde betekenen ter ondersteuning van de erfgoedzorgers.  
 
Tot slot werd en wordt het netwerk ook inzake communicatie bijkomend ondersteund: hun 
activiteitenaanbod opgenomen in de kalender op www.erfgoedcelmeetjesland.be, in de digitale 
nieuwsbrief van de Erfgoedcel Meetjesland en in de kalender van het magazine Mijn Vlakke Land. 
Aandachtspunten in de publieksgerichte communicatie zijn onder meer doorgedreven invoer in 
Cultuurdatabank  en het voldoende vooraf inplannen van grote publieksgerichte evenementen om het 
aanbod lokaal en regionaal te kunnen aankondigen.  
 
Voor concrete projecten of initiatieven wordt beroep gedaan op de adviesfunctie/loketfunctie die de 
Erfgoedcel Meetjesland als regionaal expertisecentrum voor erfgoedzorg in de streek sinds 2006 heeft 
opgenomen. 
 
Informeel netwerk  
Naast de formele overlegstructuren voor de Meetjeslandse erfgoedzorgers zijn er jaarlijks ook twee meer 
informele ontmoetingsmomenten: nl. het Cultuurforum van COMEET  en de Ontmoetingsdag voor 
Meetjeslandse erfgoedzorgers. Deze ontmoetingsdag is een informeel ontmoetingsmoment voor alle 
erfgoedvrijwilligers en erfgoedprofessionals uit de streek, met als doel ervaringsuitwisseling en 
                                                 
23 Een volledige lijst van Meetjeslandse erfgoedzorgers is opgenomen in bijlage 15.  
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contacten te bevorderen en het vele werk dat de erfgoedvrijwilligers ieder jaar verzetten naar waarde te 
schatten. Voor deze ontmoetingsdag worden alle bestuursleden van de erfgoedverenigingen uitgenodigd, 
zodat ook diegenen die zich achter de schermen inzetten voor de zorg voor het culturele erfgoed van de 
streek kunnen kennismaken met hun collega’s uit andere gemeenten.  

 

Ontmoetingsdag voor 
Meetjeslandse 
erfgoedvrijwilligers in 
2007. 

 
Hieronder worden de voornaamste sterktes, zwaktes, kansen en bedreigingen van de Meetjeslandse 
erfgoedzorgers opgelijst. We maken een onderscheid tussen musea en bezoekerscentra, 
collectiebeherende erfgoedverenigingen en heemkundige kringen, erfgoedverenigingen zonder eigen 
erfgoedcollectie, openbare archieven, religieus erfgoed en erfgoedgenootschappen.  
 

Musea en museale collecties: 13 
Thematische bezoekerscentra: 7  
Erfgoedverenigingen: 26 (inclusief twee gemeentelijke werkgroepen) 
Gemeentearchieven: 13  
Polderbesturen en wateringen: 8 
Kerkfabrieken: 41 parochies  
Erfgoedgenootschappen: 3 

 

2.2.1. Musea en Bezoekerscentra  

Musea: 13 (waarvan 2 museale collecties)  
Thematische bezoekerscentra: 7 (waarvan 2 met eigen collectie)  
 
Het Meetjesland telt 20 musea en bezoekerscentra, waarvan 13 musea of museale collecties en 7 
bezoekerscentra. We maken een onderscheid tussen de musea en de museale collecties: de musea zijn 
erfgoedcollecties die op vaste momenten voor het publiek openstaan. In hoofdzaak is dit het toeristische 
seizoen (maart-oktober, of weekends). De museale collecties zijn privé-collecties die eerder bij 
gelegenheid, bv. bij landelijke erfgoedevenementen als Erfgoeddag, op aanvraag of tijdens lokale 
publieksinitiatieven, publiek toegankelijk zijn: we vermelden hierbij de hoeve Zevenbunder en de 
Duivenketehoeve, twee actieve boerderijhoeves met een museale landbouwcollectie. De eigenaars van 
deze collecties doen sinds een aantal jaar aan (beperkte) publiekswerking, maar wensen de 
toegankelijkheid van hun collectie te verhogen.  
Het beheer van de Meetjeslandse musea is meestal in handen van een vereniging van vrijwilligers. 
Daarnaast zijn er ook een aantal erfgoedcollecties die beheerd worden door hun eigenaar: bv. Canada 
War Museum, Camera Obscura, Smoefelbeekhoeve…Verschillende musea krijgen financiële of 
logistieke ondersteuning (bv. infrastructuur) van de gemeente. Het Meetjesland telt geen erkende musea.  
 
De bezoekerscentra bestaan uit een informatieve opstelling die geïllustreerd wordt met een beperkte 
selectie van objecten. Drie bezoekerscentra zijn nieuw sinds 2006: nl. Landschapsinfocentrum 
Drongengoedhoeve, bezoekerscentrum Boekhoute, een vissersdorp zonder haven, en het 
bezoekerscentrum in Middelburg. De laatste twee beheren ook een eigen erfgoedcollectie.  
Het bezoekerscentrum in Boekhoute, is de opvolger van het Visserijmuseum. Een selectie van de 
objecten van het voormalige museum werd in een moderne vormgeving samengebracht met fotomateriaal 
en getuigenissen. In de komende jaren moet het Bezoekerscentrum uitgebouwd worden tot epicentrum 
van een uitgebreid toeristisch, cultureel, educatief en recreatief aanbod dat vanuit de eigenheid van het 
visserijverleden van het dorp vertrekt. De gemeente Assenede, waarvan Boekhoute een deelgemeente is, 
wierf in 2007 een museumbeheerder aan, met het oog op de verdere ontwikkeling van het 
bezoekerscentrum. Daarnaast bestaan plannen om het oude gemeentehuis van Assenede tot museum en 
tentoonstellingsruimte in te richten. Om deze doelstellingen te realiseren wordt een sterk netwerk van 
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vrijwilligers uitgebouwd, dat als erfgoedgemeenschap mee betrokken is in de ontwikkeling, uitbouw en 
versterking van het museumbeleid van de gemeente.  
Het bezoekerscentrum in Middelburg is het resultaat van het Europese ROMA-projecten (Romeinse 
tijd en middeleeuwen in Maldegem (Middelburg), Oudenburg (Nl) en Aardenburg (Nl)). Verschillende 
opgravingen en onderzoeken gingen eraan vooraf. Vandaag stelt het bezoekerscentrum de historiek van 
het dorp in de kijker, in een brede historische en internationale context. Daarnaast worden objecten die 
tijdens de opgravingen werden aangetroffen tentoon gesteld. Het bezoekerscentrum wordt beheerd door 
de gemeente, de openingsuren worden gedeeld met een vrijwilligersnetwerk (net als in Boekhoute).  
Het landschapsinfocentrum Drongengoedhoeve biedt een overzicht van de verschillende 
ontginningsfases van de hoeve en de streek. Deze informatie werd gebundeld in een binnenverhaal in de 
hoeve (schuur) zelf, en door middel van een buitenverhaal met wandelroute en historische kruidentuin 
verder uitgewerkt.  
 
Voor de bezoekerscentra zijn verschillende scenario’s voor het beheer: door de gemeente, door de 
gemeente en vrijwilligers, één bezoekerscentrum wordt door een vzw beheerd en twee door provincie 
Oost-Vlaanderen… Verschillende Meetjeslandse bezoekerscentra werden met Europese steun 
gerealiseerd. Het beheer, het uitbouwen van het aanbod (educatief, recreatief, …) en de 
communicatie van de bezoekerscentra vormen voor de gemeenten uitdagingen en permanente 
aandachtspunten voor de toekomst.  
 
Zoals hierboven aangegeven, is bij de musea en bezoekerscentra heel wat vrijwilligerswerk  gemoeid. 
Het Meetjesland telt slechts één gemeentelijk museumbeheerder. De vergrijzing en een beperking van het 
vrijwilligersaantal is een van de bedreigingen voor de toekomst. Er is nood aan meer en nieuw bloed. 
Daarnaast blijft de afwezigheid van erfgoedprofessionals (en de beperkte bemanning van de 
gemeentelijke cultuurdiensten) een zwakte in de regionale erfgoedzorg.  
 
De infrastructuur van de musea vertoont verschillende gebreken: tekort aan ruimte voor depot, 
tentoonstellingsruimte en ontvangstruimte, en dan vaak nog in relatief slechte of matige staat. De 
materiele staat en zorg voor de collecties lijdt hieronder doordat de bewaaromstandigheden vaak niet 
aan de basisstandaarden voldoen. Het gebrek aan depotruimte is hierin een belangrijke factor. 
Tentoonstellingsruimte en depot zijn vaak dezelfde ruimte en er is nauwelijks ruimte voor tijdelijke 
tentoonstellingen. Nochtans zou een aanbod aan (thematische) wisseltentoonstellingen (met bv. 
collectiestukken uit andere musea uit de regio, of een selectie uit eigen collectie) een meerwaarde 
kunnen vormen. Infrastructuur en bewaaromstandigheden zijn ook voor de erfgoedcollecties die worden 
beheerd door heemkundige kringen of andere erfgoedverenigingen, belangrijke aandachtspunten.  
 
De sterkte van de musea zijn de erfgoedcollecties zelf. Samen vertellen ze een deel van de culturele 
biografie van de streek. Toeristen komen niet naar de streek voor de musea en het culturele aanbod 
(slechts 10,6%), maar als ze er zijn bezoeken ze wel musea en culturele aanbod (36%), met bovendien 
een hoge tevredenheid24.  
 
Er is heel wat kennis en expertise aanwezig bij de beheerders en sinds 2007 is de collega-groep Musea 
en Bezoekerscentra Meetjesland actief. Deze collega-groep biedt de beheerders een overlegplatform, 
waarbij kennis wordt uitgewisseld, een vormingsaanbod uitgewerkt wordt en gemeenschappelijke 
initiatieven worden ontplooid. Het project WegWijs is hiervan een concrete exponent. Het project is 
ontwikkeld voor de promotie van de musea en bezoekerscentra in het kader van het 5b-Phasing Out 
programma (met Europese EFRO steun, en met de steun van de provincie Oost-Vlaanderen). Het werd 
een tweeledig concept: promotie van de musea en bezoekerscentra via informatieve infozuilen 
(presentatie maart 2008 bij opening van het toeristische seizoen) in de zeven toeristische infokantoren 
van de regio; en een banier voor de musea en bezoekerscentra, om de netwerkgedachte uit te dragen en 
bezoekers toe te leiden naar andere musea en bezoekerscentra. De informatie op infozuilen en banieren 
werd opgemaakt aan de hand van de meta-inventaris (zie 2.1.1). Hierdoor konden de verschillende 

                                                 
24 Situatieanalyse toerisme in het Meetjesland 2007. Toerisme Meetjesland vzw en Toerisme Oost-Vlaanderen vzw, 2007. Deze studie werd 
voorgesteld op de studiedag “Toerisme, economische troef voor het Meetjesland!?” op 27 maart 2007. 
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(deel)collecties thematisch aan elkaar verbonden worden. De thema’s uit de meta-inventaris werden om 
gebruiksvriendelijke redenen vereenvoudigd tot de hanteerbare categorieën dagelijks leven, strijd, 
landschap en landbouw.  
 
Voor de musea en bezoekerscentra uit de regio is Toerisme Meetjesland een belangrijke partner inzake 
publiekswerking en publiekswerving, maar ook voor de ontwikkeling van de collectiepresentatie, 
wisseltentoonstellingen, uitwerken van themalijnen en een kindvriendelijk educatief aanbod. De 
samenwerking met Toerisme Meetjesland, en met het museumconsulentschap van provincie Oost-
Vlaanderen biedt kansen om op termijn de museale werking en het aanbod te versterken en in 
toenemende mate actuele standaarden te adopteren. Ook andere kleine museale netwerken in 
Vlaanderen en over de grens kunnen expertise aanreiken en voorbeelden zijn.  
 

2.2.2. Collectiebeherende erfgoedverenigingen25 

Collectiebeherende erfgoedverenigingen en heemkundige kringen: 17 
Met een specifiek audio-visuele collectie: 5  
Heemkundige kringen: 11  
Vereniging voor Familiekunde: 1  
Aantal periodieke publicaties: 12  
 
Het Meetjesland telt 17 collectiebeherende erfgoedverenigingen. Een volledige lijst is opgenomen in 
bijlage 15. De erfgoedcollecties die ze beheren zijn verschillend. Vijf verenigingen verzamelen en 
bewaren specifiek audiovisuele collecties: bv. Vliet (foto- en filmmateriaal over Assenede), de Sleinse 
filmclub (filmmateriaal over Sleidinge (deelgemeente van Evergem)…. Een nieuwe speler sinds 2006 is 
SAVA, het Sleidings Audio-visueel Archief: zij verzamelen mondelinge bronnen over het leven in 
Sleidinge.  
De heemkundige kringen beheren in hoofdzaak documentaire collecties en archiefmateriaal over 
lokale geschiedenis. Verschillende erfgoedbeheerders beschikken over uitgebreide fotocollecties: zoals 
bv. Oud-Hansbeke. Heemkundige Kring Land Van Nevele bezit sinds 2007 het foto-archief van René 
Van De Walle, persfotograaf in de regio voor onder meer Het Volk, van de jaren 1970 tot enkele jaren 
geleden. De documentaire waarde voor de streek is groot, maar de digitalisering van deze collectie 
(bestaande uit fotonegatieven en dia’s) is een grote uitdaging voor de heemkring.  
 
Een aantal kenmerken verenigen de collectiebeherende erfgoedzorgers: het zijn klassieke 
erfgoedverenigingen, met overwegend (jong) gepensioneerde bestuursleden en weinig jonge of 
vrouwelijke leden. Deze erfgoedverenigingen zijn sterk lokaal verankerd en zijn vaak het eerste 
aanspreekpunt voor vragen in verband met lokale geschiedenis, familiegeschiedenis of privé-collecties.  
Ze worden ook vaak aangesproken voor het (mee) organiseren van publieksactiviteiten: bijvoorbeeld 
naar aanleiding van landelijke of regionaal erfgoedevenementen zoals Erfgoeddag, Week van de Smaak 
of Nacht van de Geschiedenis.  
 
Hun sterkte is dat ze veel specifieke kennis over lokale geschiedenis en lokale erfgoedcollecties hebben. 
Met een groot engagement verrichten ze onderzoek dat gepubliceerd wordt in periodieke publicaties 
van goede kwaliteit. Daarnaast beheren ze de eigen erfgoedcollectie.  
 
Daartegenover staat dat specifieke expertise over geautomatiseerde inventarisatie, digitalisering en 
nieuwe technologieën soms ontbreekt. Bovendien zit het merendeel van de aanwezige kennis en 
expertise verspreid bij de leden, is weinig interne kennis opgetekend en is deze kennis dus precair. Het 
bestaande vrijwilligerspotentieel van de collectiebeherende erfgoedverenigingen vergrijst, en het wordt 
het steeds moeilijker om nieuwe (bestuurs)leden aan te trekken. Er is met andere woorden weinig 
instroom van nieuwe vrijwilligers. Daarbij komen de hoge verwachtingen van het publiek, zowel 
inzake kwaliteit en frequentie van het activiteitenaanbod als wat concrete ondersteuning betreft.  
 
                                                 
25 Niet iedere Heemkundige Kring beheert een eigen collectie, wel het merendeel.  
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Ook het beheer van de erfgoedcollecties die de erfgoedverenigingen onder hun hoede hebben, staat voor 
een aantal uitdagingen: weinig (geautomatiseerde) inventarisatie en verouderde, onvolledige 
inventarissen die weinig toegankelijk zijn en de beschikbare infrastructuur en de 
bewaaromstandigheden voldoen niet aan de standaarden. De toegankelijkheid van de collecties wordt 
ook beperkt door verspreide bewaring en gebrek aan consultatieruimte, en er is een tekort aan 
middelen en aan vrijwilligers. 
 
Sinds 2006 werden vanuit het erfgoedconvenant verschillende inspanningen geleverd om het netwerk 
van collectiebeherende erfgoedverenigingen te verstevigen (zie ook 2.2 Meetjeslandse erfgoedzorgers 
verenigd in een netwerk).  
 
Ze werden samengebracht in een actieve collega-groep die ervaringen uitwisselt, het erfgoednetwerk 
versterkt, vormingsbehoeften aangeeft en overlegt over gezamenlijke initiatieven, inventarisatie en 
digitalisering. Er werd gestart met de uitbreiding van de website www.erfgoedcelmeetjesland.be tot 
digitaal platform voor de erfgoedzorgers.  
Het uitwerken van een internetforum met mogelijkheid tot kennis-uitwisseling, updates over de werking 
van de verenigingen, relevante documenten, vraagbaak …. biedt mogelijkheden om dit netwerk verder te 
ondersteunen. Op termijn moet ook gewerkt worden aan een centrale gegevensbank over de 
Meetjeslandse erfgoedcollecties, gebaseerd op de meta-inventaris en aangevuld met een bibliografie 
van erfgoedpublicaties over de streek (bv. artikels in periodieke erfgoedpublicaties).  
In 2008 wordt met een traject voor inventarisatie gestart: een ‘vliegende’ registrator zal onderzoeken 
welke inventarisatieprogramma’s geschikt zijn voor de Meetjeslandse erfgoedcollecties, rekening 
houdend met de draagkracht van de collectiebeheerders inzake middelen, kennis, materiële voorzieningen 
en tijd. Er zal zo veel mogelijk aansluiting en afstemming gezocht worden bij bestaande 
inventarisatiesystemen. Hij of zij zal deze collectiebeheerders (en de musea) op weg zetten bij het 
gebruik van de geschikte computerprogramma’s voor inventarisatie.  
In 2007 werd de Heemkundige Kring Land van Nevele ondersteund bij het uitwerken van een plan voor 
de digitalisering van de fotocollectie waarvan hoger sprake.  
Ook vorming staat steeds op de agenda. Hiervoor wordt aansluiting gezocht bij bestaande 
vorminginitiatieven, die dan in overleg op maat gebracht worden. Zo wordt bijvoorbeeld in 2008 in 
samenwerking met Heemkunde Vlaanderen de vormingscyclus Pro Memorie voor archief- en 
documentatiebeheer voor de Meetjeslandse erfgoedzorgers op maat georganiseerd.  
 
Ook voor de toekomst biedt dit netwerk van Meetjeslandse collectiebeherende erfgoedverenigingen 
kansen voor verdere samenwerking: bv. voor het oprichten van een netwerk voor inventarisatie, voor 
competentiebeheer (kennis in kaart brengen, uitwisselen en bevorderen) en voor de samenwerking aan 
gezamenlijke projecten of thema’s. De Erfgoedcel Meetjesland kan in dit netwerk een stimulerende en 
ondersteunende rol spelen. Het aantrekken van stagiairs en thesisstudenten voor onderzoek, concrete 
projecten en educatieve initiatieven wordt door de erfgoedzorgers beschouwd als een opportuniteit om 
het bestaande vrijwilligerpotentieel te versterken. Ook samenwerking met het bredere socio-culturele 
veld is een opportuniteit, gezien het grote vrijwilligerspotentieel. Heemkunde Vlaanderen en de 
provincie Oost-Vlaanderen zijn belangrijke partners voor de ondersteuning van de collectiebeherende 
erfgoedverenigingen in de regio.  
 

2.2.3. Erfgoedverenigingen zonder collectie 

Aantal erfgoedverenigingen zonder collectie: 9 
 
In de regio zijn 9 erfgoedverenigingen actief die geen eigen erfgoedcollectie beheren. Het gaat enerzijds 
om thematische erfgoedverenigingen (religieus erfgoed, dialecten, � ) en anderzijds om 
erfgoedverenigingen die eerder als werkgroep functioneren, en een combinatie van onderzoek en 
publiekswerking als takenpakket opnemen. Ze zijn allen sterk lokaal verankerd, en zijn vaak lid van de 
culturele raad, worden vaak ondersteund vanuit de gemeente en/of hebben een adviesfunctie inzake 
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cultureel erfgoed in hun gemeente. We moeten opmerken dat verschillende van deze erfgoedzorgers 
zowel onroerend als roerend en immaterieel erfgoed in hun werking opnemen.  
 
Een gemeenschappelijk kenmerk is het ontplooien van een sterke publiekswerking: ze organiseren 
tentoonstellingen, wandelingen, activiteiten tijdens landelijke erfgoedevenementen als Nacht van de 
Geschiedenis, Erfgoeddag, Week van de Smaak, educatieve initiatieven voor de lokale scholen… Bij 
deze initiatieven wordt steeds het lokale erfgoed in de kijker geplaatst. Deze activiteiten kennen een hoge 
publieksopkomst.  
 
Net zoals de collectiebeherende erfgoedverenigingen en de musea zien ze tekort aan actieve en nieuwe 
vrijwilligers , gecombineerd met overvraging, als een probleem voor de toekomst. Een tekort aan of 
ongeschikte tentoonstellings-, vergader- en werkruimte is een belemmering in de werking. De 
beschikbare tentoonstellingsruimtes en de opportuniteiten van leegstaande panden (bv. kerken, 
historische panden, …) moeten in de regio in kaart gebracht worden en zijn een grote kans voor de 
toekomst. 
Ook de behoeften en het aanbod inzake materiële voorzieningen voor een kwalitatieve erfgoedwerking 
in de regio moeten opgelijst worden, teneinde lacunes te kunnen aanvullen in samenwerking met  
bestaande initiatieven (bv. gemeentelijke en provinciale uitleendiensten).  
Samenwerking en kennis-uitwisseling met andere erfgoedverenigingen in regio en in de eigen 
gemeente (ook met het bredere socio-culturele veld in de gemeente) is een troef voor deze 
erfgoedverenigingen. Ondersteuning en advies van de Erfgoedcel Meetjesland wordt als een 
meerwaarde gezien bij het uitbouwen van de eigen werking, aanbod en communicatie. Meer middelen 
en een geschikte infrastructuur zijn noodzakelijk voor de bestendiging en uitbouw van een kwalitatieve 
werking en aanbod.  
 
Sinds eind 2007 is in Nevele een werkgroep Erfgoeddag, met leden uit verschillende Nevelse 
erfgoedverenigingen, actief. In Sint-Laureins is de werkgroep erfgoed een deelraad van het Cultureel 
Adviesorgaan. De werkgroep organiseert o.m. Erfgoeddag en Open Monumentendag en is actief sinds 
2006. Voor de toekomst bestaan in verschillende gemeenten plannen in die richting. Een volledige lijst is 
toegevoegd in bijlage 15. 
 
Ook deze erfgoedverenigingen zijn verenigd in een collega-groep: ze hebben een aantal 
gemeenschappelijke kenmerken: een sterk accent op publiekswerking en daarnaast hoofdzakelijk 
vrijwilligerswerk. Omdat geen van hen een periodieke publicatie uitgeeft, of een erfgoedcollectie beheert 
-twee zaken die de collectiebeherende erfgoedverenigingen wel opnemen - vormen zij een aparte collega-
groep. Hierin staan overleg en expertise-uitwisseling centraal.  
 

2.2.4. Archieven 

Gemeentearchieven: 13  
Polderbesturen en wateringen: 8 
OCMW-archieven: centraal beheer in de regio  

 
Ook archieven beheren uiteraard een belangrijk deel van het culturele erfgoed van de regio. We 
vermelden hier de 12 gemeentearchieven en het stadsarchief van Eeklo, de archieven van de 
kerkfabrieken (zie 2.2.5), de archieven van OCMW ’s en de archieven van de polderbesturen en 
wateringen. Een volledige lijst is toegevoegd in bijlage 15.  
De gemeentearchieven van Aalter en van Maldegem worden beheerd door gemeentepersoneel dat voor 
deze taak zijn vrijgesteld. Het stadsarchief van Eeklo wordt beheerd door vrijwilligers, met leden van de 
Geschied- en Heemkundige Kring van de Stad Eeklo. In de overige gemeenten wordt het 
gemeentearchief beheerd door de dienst bevolking, de dienst communicatie of door vrijwilligers. Ook 
voor de archiefwerking in de streek zijn de overvraging en vergrijzing van vrijwilligers, de beperkte 
aanwezigheid van professionals en de mogelijkheden van geautomatiseerde inventarisatie en 
digitalisering belangrijke aandachtspunten voor de toekomst. 
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De Vereniging ‘Welzijnsband Meetjesland’ is een zelfstandig publiek rechtspersoon, die de 
samenwerking organiseert tussen de OCMW’s van Aalter, Assenede, Eeklo, Evergem, Kaprijke, 
Knesselare, Lovendegem, Maldegem, Nevele, St-Laureins, Waarschoot, Zelzate en Zomergem. Om de 
archieven van die OCMW’s op punt te stellen en ze te integreren in een geïnformatiseerd dossierbeheer, 
werd in 2006 een voltijdse archiefbeheerder in dienst genomen.  
In de komende beleidsperiode zal er met de provincie Oost-Vlaanderen samengewerkt worden voor de 
gemeentearchieven. Een traject voor de Meetjeslandse gemeentearchieven (beheer, digitalisering, 
inventarisatie) wordt door de Erfgoedcel Meetjesland opgestart in 2008, in samenwerking met de 
Meetjeslandse gemeenten en betrokken archiefbeheerders. De Erfgoedcel Meetjesland zal hierin in de 
volgende beleidsperiode een begeleidende rol spelen. In eerste instantie worden de betrokken 
archiefbeheerders, vrijwilligers, schepenen en archivarissen bijeen gebracht. Een specifieke collega-groep 
als overlegplatform kan één van de resultaten zijn. De Meetjeslandse gemeentearchieven, OCMW’s, 
wateringen en polderbesturen zullen in een tweede fase ook in de meta-inventaris van het culturele 
erfgoed van de streek worden opgenomen.  
 

2.2.5. Religieus erfgoed 

Kerkfabrieken: 41 parochies 
Erfgoedvereniging religieus erfgoed: 1   

 
Sacralia vzw is een vereniging die het religieuze erfgoed in Nevele in stand wil houden en een breed 
maatschappelijk draagvlak geven. De vereniging werkte in 2005 samen met de provincie Oost-
Vlaanderen aan de publicatie en tentoonstelling Doorleefd Mysterie. Daarnaast beheren de kerkfabrieken 
in de regio een schat aan roerend kerkelijk erfgoed en archiefcollecties.  
In de komende beleidsperiode zal inzake religieus erfgoed steeds samengewerkt worden met de 
provincie Oost-Vlaanderen. In 2008 wordt gestart met een studiedag voor betrokkenen bij het 
religieuze erfgoed van de streek. Ook het CRKC en FOKAV zijn partners voor religieus erfgoed. De 
Meetjeslandse kerkfabrieken zullen in een tweede fase ook in de meta-inventaris van het culturele 
erfgoed van de streek worden opgenomen.  
 

2.2.6. Erfgoedgenootschappen  

Erfgoedgenootschappen: 3 
 
In de schoot van het Plattelandscentrum Meetjesland werden drie erfgoedgenootschappen opgericht. 
Deze werking met vrijwilligers  over bepaalde thema’s van het culturele erfgoed werd uitgebouwd 
dankzij een samenwerkingsverband met de Erfgoedcel Meetjesland voor de beleidsperiode in 2006-
2008.  
Ondertussen zijn er al drie genootschappen actief, die een eigen werking uitbouwden: Culinair 
Genootschap, Vertelgenootschap en Zanggenootschap. Deze genootschappen zijn 
erfgoedgemeenschappen van mensen die zorg dragen voor een deel van het immateriële erfgoed van de 
streek. De genootschappen worden vanuit het samenwerkingsverband ondersteund door ½ FTE 
erfgoedmedewerker op A-niveau. Deze erfgoedmedewerker volgt het samenwerkingsverband praktisch 
op en biedt ondersteuning bij het uitwerken van activiteiten, het zoeken van partners, het inspelen op 
opportuniteiten. Daarnaast worden de genootschappen ook administratief ondersteund. Het 
Plattelandscentrum Meetjesland en de Erfgoedcel Meetjesland zorgen voor de opvolging en begeleiding 
van het samenwerkingsverband.  
De werking van de genootschappen is tweeledig. Enerzijds wordt immaterieel erfgoed geïnventariseerd. 
Wanneer getuigenissen verzameld worden, wordt de methode van mondelinge geschiedenis gebruikt. 
Daarnaast ontwikkelen de genootschappen publieksgerichte initiatieven, vaak met een vernieuwende 
methodiek. Een greep uit de initiatieven van 2006-2007: Meetjeslandse Goeste (een erfgoedfestival met 
het beste uit de drie genootschappen), vertelavonden, Meetjesland Vertelland (avond met vrij podium 
voor verhalen uit de streek), zangavonden, kookdemonstraties, receptenwedstrijd, een proeftuin met oude 
groenten (i.s.m. Landeijke Gilden), … Het Culinair Genootschap participeerde in 2007 aan het 
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erfgoedproject Rodekool met Appeltjes, een initiatief van het CAG, het MIAT en het Openluchtmuseum 
Bokrijk. Een proeftuin (i.s.m. Landelijke Gilden) en een tentoonstelling over fruitteelt in de streek (een 
aanvulling op de tentoonstelling Rodekool met Appeltjes) reisde het Meetjesland rond. Het 
Bardelaeremuseum werkte in dit kader ook een museumparcours uit over oude conserveringsmethodes 
van voeding en drank.  
 
De leden van de genootschappen zetten zich allemaal vrijwillig in en worden ondersteund door de 
erfgoedmedewerker. Deze vrijwilligers zijn gemiddeld jonger dan de traditionele erfgoedvrijwilligers. Er 
nemen ook meer vrouwen aan deel dan aan de traditionele erfgoedverenigingen. Sommige vrijwilligers 
zijn ook actief lid van andere verenigingen, maar in hoofdzaak gaat het om losse vrijwilligers, die een 
specifiek en afgebakend engagement opnemen vanuit een persoonlijke interesse. 
Werken met erfgoedgenootschappen is een vernieuwende methodiek inzake vrijwilligerswerk en 
erfgoedzorg. Op een moment waarop de traditionele erfgoedverenigingen het moeilijk hebben om 
nieuwe vrijwilligers te werven, bieden dergelijke genootschappen één van de antwoorden op de vraag 
naar beperkte engagementen, met praktische en concrete resultaten. Ze kunnen zorgen voor nieuw bloed 
voor de regionale erfgoedzorg. In de toekomst wordt verder gewerkt aan het implementeren van nieuwe 
methodieken om diverse bevolkingsgroepen te dynamiseren rond het culturele erfgoed van de streek.  
 

2.2.7. Wezenskenmerken van de Meetjeslandse erfgoedzorgers: kleinschaligheid en 
vrijwilligerswerk  

 
Een aanzienlijk deel van de regionale erfgoedwerking situeert zich ‘achter de schermen’, waarbij de 
Erfgoedcel Meetjesland een sectorondersteunende rol opneemt ten aanzien van de vele erfgoedzorgers in 
de regio.  
 
Een bindend kenmerk van de Meetjeslandse erfgoedzorgers is dat het in hoofdzaak gaat om vrijwilligers . 
Kleinschaligheid is hun gemeenschappelijk kenmerk: het gaat om heemkundige kringen, werkgroepen 
en verenigingen die zich inzetten voor het erfgoed van hun gemeente of een thematische invalshoek 
hebben.  
De Meetjeslandse erfgoedzorgers beheren vaak eigen erfgoedcollecties, die al dan niet in een klein 
museum worden tentoongesteld of onder de vorm van een documentatiecentrum of archief voor het 
publiek toegankelijk zijn. Zij organiseren publieksgerichte activiteiten zoals tentoonstellingen, 
wandelingen, lezingen, … onder meer naar aanleiding van de jaarlijkse Erfgoeddag. Velen onder hen 
publiceren op regelmatige basis over hun onderzoek naar de geschiedenis van de regio, haar verhalen en 
dialecten.  
 
Een erfgoedveld dat steunt op vrijwilligerswerk en gekenmerkt wordt door kleinschaligheid heeft 
verschillende sterktes. Vrijwilligers werken immers met een tomeloze enthousiaste inzet voor het 
erfgoed uit hun dorp, gemeente of regio. De inzet van al deze vrijwilligers in de streek is een kans 
gebleken om een netwerk van vrijwilligers dat gezamenlijk de zorg voor het erfgoed op zich neemt op 
te zetten. Een netwerk van erfgoedgemeenschappen als het ware. Dit is één van de verwezenlijkingen 
van het erfgoedconvenant 2006-2008. Uitdaging voor de toekomst is dit netwerk uit te breiden, te 
verstevigen, te dynamiseren en te ondersteunen.  
 
De aanwezige expertise bij de erfgoedzorgers is een extra troef, en vormt de basis om aan 
competentiebeheer te doen voor de Meetjeslandse erfgoedzorg: bestaande expertise uit te wisselen, 
doorgedreven samenwerking en verder specifieke expertise opbouwen. Dat de groep van 
erfgoedzorgers vooral uit vrijwilligers bestaat heeft tegelijk zwaktes. Er is meestal weinig instroom van 
nieuw en jong bloed. Vergrijzing van het vrijwilligerskapitaal is een bedreiging, evenals het feit dat 
steeds dezelfde vrijwilligers zich inzetten en hierdoor soms overgevraagd worden. Het bestaande 
vrijwilligerspotentieel moet bijgevolg uitgebreid en versterkt worden. Studenten en stagiairs kunnen 
beperkt een versterking bieden: bv. voor inventarisatie of voor onderzoek op basis van de aanwezige 
erfgoedcollecties. Niettemin blijven de middelen voor inventarisatie, materiële zorg en geschikte 
infrastructuur zeer beperkt . In combinatie met het feit dat de vrijwillige erfgoedzorg nauwelijks 
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ondersteund wordt door professionele erfgoedzorgers staat de erfgoedzorg in de regio voor grote 
uitdagingen. 
 
Een erfgoedveld dat steunt op vrijwilligerswerk, vraagt een eigen aanpak. Het voeren van een 
gespecialiseerd erfgoedbeleid op basis van kleinschalige erfgoedzorgers is een specifieke opdracht 
die de Erfgoedcel Meetjesland opneemt (cfr. erfgoedconvenant 2006-2008). Dit beleid op maat van de 
kleinschalige erfgoedzorgers vanuit het erfgoedconvenant is één van de resultaatsgebieden van het 
convenant. Dit wordt toegelicht onder hoofdstuk 4..2.2. ‘Uitvoering erfgoedconvenant 2006-2008 en 
werking van de Erfgoedcel Meetjesland’.  
 
Een aantal erfgoedactoren worden niet rechtstreeks als dusdanig benoemd: fanfares, lokale 
volkstoneelverenigingen, kermiscomités,… Ook zij kunnen een partner zijn in het regionale erfgoedbeleid 
en zijn rechtstreeks of onrechtstreeks met erfgoedzorg bezig.  
 
Samengevat 2.2: Meetjeslandse erfgoedzorgers 
 
Zwaktes: 
·  Bewaaromstandigheden en materiële zorg zijn vaak gebrekkig 
·  Infrastructuur vaak gebrekkig of tekort 
·  Tekort aan middelen voor inventarisatie, infrastructuur en materiële zorg 
·  Afhankelijkheid van en tekort aan vrijwilligers 
·  Beperkte toegankelijkheid van erfgoedcollecties: zowel qua infrastructuur als mate van inventarisatie 
 
Sterktes: 
·  Kennis en expertise over lokale geschiedenis aanwezig bij erfgoedzorgers 
·  Kwaliteitsvolle publicaties en onderzoek over lokale geschiedenis 
·  Aanbod aan publieksgerichte initiatieven 
·  Overleg tussen erfgoedzorgers (zie collega-groepen) 
·  Erfgoedzorgers zijn aanspreekbaar in de gemeente, staan dicht bij beleid en publiek 
·  De drie erfgoedgenootschappen van het samenwerkingsverband immaterieel erfgoed  
 
Kansen: 
·  Gunstige ligging tussen Gent en Brugge en dichtbij Nederland is een kans voor publiekswerking van 

de musea – samenwerking met Toerisme Meetjesland  
·  Netwerk en samenwerking tussen erfgoedzorgers (o.a. netwerk voor inventarisatie mogelijk, 

samenwerking voor gemeenschappelijke thema’s, …) en met bredere socio-culturele veld 
·  Website Erfgoedcel Meetjesland als digitaal platform voor expertise-uitwisseling 
·  Competentiemanagement: expertise-uitwisseling en vorming 
·  Opvullen van lacunes inzake materiële voorzieningen en tentoonstellingsruimte  
·  Aansluiten bij recreatieve initiatieven voor publieksbereik  
·  Inspelen op grote publiekstrekkers als Erfgoeddag, Open Monumentendag 
·  Studenten/ stagiairs voor onderzoek en inventarisatie 
·  Inspelen op actualiteit en grote thema’s om breder publiek aan te trekken 
·  Erfgoedgemeenschappen als vernieuwende methodiek voor vrijwilligerswerk in de erfgoedzorg 
 
Bedreigingen: 
·  Vergrijzing van de vrijwilligers en tekort aan vrijwilligers  
·  Bewaaromstandigheden van erfgoedcollecties  
·  Te veel dagen van, en weken van …: te hoge verwachtingen van lokale verenigingen  
·  Weinig aandacht lokale geschiedenis in onderwijs  
·  Beperkt politiek draagvlak en wijzigende besluitvorming 
·  Tekort aan middelen 
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2.3. Het huidige ondersteuningsbeleid voor culturee l erfgoed 26 

2.3.1 Ondersteuning op het niveau van het Meetjesland 
In het Meetjesland zijn gezamenlijke inspanningen van de gemeenten voor het culturele erfgoed 
voornamelijk te vinden in de eigen inbreng op het erfgoedconvenant en in de gemeentelijke 
inspanningen voor COMEET . Voor deze intergemeentelijke samenwerking maken de 13 gemeenten een 
bijdrage vrij a rato van 0,3 euro per inwoner. Daarnaast zijn er in de regio erfgoedprojecten die mede 
gedragen worden door derden, hetzij openbare besturen, hetzij particuliere organisaties. Die regionale 
projecten worden al dan niet gehonoreerd met Europese of provinciale subsidiemaatregelen. Vanuit het 
erfgoedconvenant wordt aan deze projecten inhoudelijk geparticipeerd vanuit de Erfgoedcel Meetjesland 
en/of komt er financiële participatie. Vanuit haar loketfunctie en sensibiliserende rol, draagt de 
Erfgoedcel Meetjesland er ook toe bij dat er heel wat beweegt rond erfgoed, en dat er dus ook 
erfgoedprojecten worden opgestart. 
 

2.3.2 Ondersteuning op het niveau van de gemeenten 
De erfgoedwerking in de gemeenten van het Meetjesland wordt steeds ondersteund door de gemeente. 
Deze ondersteuning is logistiek, infrastructureel , personeel en/of financieel. 
Erfgoedverenigingen kunnen beroep doen op diensten zoals de technische dienst (bv. voor de opbouw 
van tentoonstellingen), de uitleendienst (bv. materiaal voor een tentoonstelling of voor een lezing) of de 
dienst communicatie (bv. voor opname van communicatie in het gemeentelijke infoblad of op de 
gemeentelijke website). Sommige erfgoedverenigingen kunnen een lokaal van de gemeente gebruiken of 
het huren tegen een verlaagd tarief.  
Tot op heden hebben drie van de dertien Meetjeslandse gemeenten (Aalter, Maldegem, Eeklo) een 
gesubsidieerde cultuurbeleidscoördinator. De jongste jaren wordt de cultuurdienst van de gemeenten 
zonder cultuurbeleidcoördinator steeds meer bemand door een (deeltijdse) niet-gesubsidieerde 
ambtenaar die o.m. bevoegd is voor cultuur (Assenede, Nevele, Knesselare, Lovendegem, Sint-
Laureins, Waarschoot en sinds september 2007 Zomergem). In Evergem wordt samengewerkt met de 
cultuurfunctionaris/directeur CC Evergem en de cultuurfunctionaris gemeenschapsvorming. De 
gemeente-archieven van Aalter en Maldegem worden beheerd door een archivaris; de andere 
gemeente-archieven door de dienst bevolking, communicatie of door vrijwilligers. Welzijnsband 
Meetjesland, het samenwerkingsverband van de 13 OCMW’s in de regio, stelt een voltijds 
archiefbeheerder te werk. In Assenede kwam in 2007 een museumbeheerder in dienst voor het beheer 
van de Bezoekerscentrum Boekhoute en het uitwerken en realiseren van een visie voor het oud-
gemeentehuis. In een aantal gemeenten wordt een ambtenaar enkele uren vrij gesteld voor het 
archiefbeheer. Het Meetjesland telt zo in totaal 1,8 FTE erfgoedprofessionals. Daarnaast nemen de 
gemeentelijke cultuurdiensten en bibliotheken een aantal taken op inzake erfgoed: ondersteuning van de 
cultuurraad, het toekennen van projectsubsidie, lokale coördinatie van o.m. Erfgoeddag, Open 
Monumentendag, Week van de Smaak, reizende tentoonstellingen accommoderen en er eigen activiteiten 
rond organiseren, erfgoedevenementen organiseren, samenwerken aan concrete projecten, participatie in 
de Adviesgroep COMEET en de Stuurgroep Erfgoedcel Meetjesland, …. Cijfermatig wordt dit uitgedrukt 
als 10% van de tijdsbesteding van de cultuurdienst van elke gemeente.  
De gemeenten leveren financiële inspanningen voor erfgoedwerking, ook naast de bijdrage voor 
COMEET en het erfgoedconvenant. Deze financiële bijdragen gebeuren onder de vorm van 
projectsubsidies en/of werkingssubsidies aan erfgoedverenigingen die aangesloten zijn bij de 
cultuurraad. Daarnaast reserveren de gemeenten een budget voor erfgoedactiviteiten en –evenementen 
zoals Erfgoeddag, Week van de Smaak, Nacht van de Geschiedenis, Open Monumentendag en lokale 
erfgoedevenementen (zie II. 2.1.4).  

                                                 
26 Volgens de krijtlijnen van het (ontwerp van het) nieuwe Erfgoeddecreet worden hier de investeringen van de regio Meetjesland voor erfgoed, 
die buiten het convenant vallen, opgelijst. De tijd was zeer kort om het ondersteuningsbeleid van de dertien gemeenten van het Meetjesland in 
kaart te brengen. Daarom werd tijdens het overleg van de administratie met de intergemeentelijke erfgoedconvenants afgesproken dat hier 
gefocust kan worden op de gemeenschappelijke vormen van ondersteuning. Een oplijsting van de gemeentelijke inspanningen vindt u in bijlage 
19. 
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2.4. Lokale, bovenlokale en landelijke partners in het Meetjeslandse erfgoedbeleid 27 

2.4.1. Lokale partners 
 
De Meetjeslandse gemeentebesturen 
De dertien Meetjeslandse gemeenten zijn belangrijke actoren in het regionale cultureel-erfgoedbeleid. De 
schepenen van cultuur maken deel uit van de Raad van Bestuur. De gemeentelijke cultuurdiensten, de 
cultuurambtenaren, de bibliotheken, de cultuurcentra en de gemeenschapscentra, de gemeentelijk 
beheerde erfgoedinstellingen: ze geven allen vorm aan het regionale beleid inzake cultureel erfgoed. 
Zie ook hierboven 2.3 (het huidige ondersteuningsbeleid voor cultureel erfgoed). 
 
De Meetjeslandse erfgoedzorgers 
Naast de gemeentelijke actoren zijn uiteraard de erfgoedzorgers uit de streek de partners bij uitstek in de 
uitstippeling van een cultureel-erfgoedbeleid en de uitvoering ervan. 
De Meetjeslandse erfgoedzorgers worden uitgebreid beschreven onder II.2.2. 
 
De regionale organisaties met erfgoedwerking 
Naast COMEET zijn er in de regio verschillende organisaties die erfgoed opnemen in hun werking of 
daarmee raakvlakken hebben. Ze zijn dan ook belangrijke stakeholders in het regionale erfgoedbeleid. Ze 
zijn vertegenwoordigd in de Adviesgroep van COMEET en de Stuurgroep Erfgoedcel Meetjesland, 
waardoor afstemming en samenwerking mogelijk is. Met verschillende regionale organisaties met een 
erfgoedwerking heeft de Erfgoedcel Meetjesland inderdaad al projectmatige en structurele 
samenwerkingsverbanden.28 Hieronder een kort overzicht van de regionale organisaties met een 
erfgoedgerelateerde werking.  
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27 Zoals bedoeld in hfdst. I, art. 1, 9° en hfdst. III, art. 7, 1° b van het erfgoedconvenant tussen de Vlaamse Gemeenschap en COMEET (2006 
t/e/m 2008). ‘Lokale partners’: partners met werkingsgebied het Meetjesland, ‘Bovenlokale partners’: partners met werkingsgebied Oost-
Vlaanderen, ‘Landelijke partners’: partners met werkingsgebied Vlaanderen en daarbuiten. 
28 Enkele voorbeelden van projectmatige samenwerking uit 2006-2008: met het Plattelandscentrum Meetjesland en Regionaal Landschap 
Meetjesland voor ‘Rodekool met Appeltjes’ en Erfgoeddag; met Toerisme Meetjesland voor ‘Expo Krulbol’ (tentoonstelling en educatieve 
koffer), Week van de Smaak, Erfgoeddag, WegWijs (infozuilen over de musea en bezoekerscentra), Zomerzoektocht van het Davidsfonds 
(zomer 2008 in Meetjesland); met de KLAD voor ‘Velden vol verleden’ (tentoonstelling over rurale archeologie) en ‘Speuren naar sporen’ 
(educatief spel over rurale archeologie), Week van de Smaak, Erfgoeddag, met de verschillende deelsectoren binnen COMEET over 
Meetjeslandse taalminnaars (kunst- en poëzieroute en publicatie in de reeks Erfgoed Leeft) en Week van de Smaak. Enkele voorbeelden van 
structurele samenwerking uit 2006-2008: samenwerkingsverband met het Plattelandscentrum Meetjesland voor de inventarisatie en de 
ontsluiting van culinair erfgoed, volksverhalen en volksliederen; met de verschillende deelsectoren die binnen COMEET vertegenwoordigd zijn 
(zie II.1.2); met Regionaal Landschap Meetjesland, Toerisme Meetjesland en COMEET voor het magazine ‘Mijn Vlakke Land’. 
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Het netwerk van regionale organisaties is in het Meetjesland een kans voor een kwaliteitsvolle, integrale 
en geïntegreerde erfgoedzorg en erfgoedwerking. Deze kans voor het regionale erfgoedbeleid moet ten 
volle benut worden. De zorg voor een goede afstemming en samenwerking was daarom een 
aandachtspunt in de uitvoering van het erfgoedconvenant 2006-2008 en zal dit ook blijven in een volgend 
erfgoedconvenant. Er zijn immers verschillende voordelen in een doorgedreven samenwerking met de 
regionale organisaties en in het afstemmen van de werking: 

o Vrijwilligerspotentieel in de regio voor erfgoedwerking samenbrengen, begeleiden en 
ondersteunen. In de regio is er immers een tekort aan professionele erfgoedzorgers, waardoor de 
vrijwilligers overgevraagd worden.  

o Samenbrengen van personele en financiële middelen 
o Samenbrengen van expertise, die complementair wordt ingezet voor de erfgoedwerking in het 

Meetjesland. Iedere partner betekent een versterking en verbreding van de werking vanuit zijn 
eigen sterktes en opdracht. 

o Geïntegreerde en integrale erfgoedwerking wordt mogelijk dankzij een samenwerking over 
verschillende sectoren en beleidsdomeinen heen. 

o Samenwerking werking zorgt voor een grotere draagkracht van de erfgoedwerking in de regio, 
bij verschillende doelgroepen. 

o Een samenwerking zet cultureel erfgoed op de agenda in de regio. 
 

Kruisbestuiving binnen COMEET: erfgoed en kunsten, bibliotheken en sociaal-cultureel werk 
De structuur van COMEET, met een vertegenwoordiging van de vier culturele deelsectoren kunsten, 
sociaal-cultureel werk, erfgoed en bibliotheken, biedt de kans een geïntegreerd en integraal cultureel-
erfgoedbeleid te voeren. Deze kruisbestuiving binnen COMEET werd toegelicht onder II.1.2.1. 
 
Interdisciplinaire partners  
In het netwerk van Meetjeslandse regionale organisaties29 zijn er ook organisaties die geen 
erfgoedgerelateerde werking hebben, maar met dewelke de Erfgoedcel Meetjesland overlegt en 
samenwerkt. Over het muurtje kijken is immers verrijkend. Door sectoroverschrijdend en 
interdisciplinair  te werken, is het bovendien mogelijk om een geïntegreerd en kwalitatief regionaal 
erfgoedbeleid te voeren. 
Het gaat hierbij om organisaties die een werking uitbouwen naar specifieke doelgroepen in de streek, 
waardoor ze een partner vormen inzake communicatie en doelgroepenwerking. We vermelden hierbij het 
Onthaalbureau voor anderstalige Nieuwkomers in Oost-Vlaanderen (ONOV), die een antenne 
hebben in Eeklo. Met het ONOV wordt op een projectmatige manier samengewerkt om interculturele 
doelgroepen te bereiken (bv. n.a.v. de Week van de Smaak). De coördinator van ONOV in Eeklo zetelt in 
de Stuurgroep Erfgoedcel Meetjesland om mee na te denken over interculturele erfgoedactiviteiten en 
communicatie. We stippen hierbij ook de Regionale Jeugddienst Meetjesman aan. Meetjesman is een 
intergemeentelijk samenwerkingsverband in het Meetjesland dat alle jeugddiensten van de regio 
samenbrengt. Met Meetjesman overlegt de Erfgoedcel Meetjesland inzake jongerenwerking en 
erfgoededucatie. De coördinator van Meetjesman zetelt in de Stuurgroep Erfgoedcel Meetjesland. Voor 
sociaal zwakkere bevolkingsgroepen en ouderen in het Meetjesland vermelden we het Lokaal 
Gezondheidsoverleg Meetjesland (LOGO), het Regionaal Welzijnsoverleg Meetjesland (RWOM) 
en het Steunpunt Opbouwwerk Meetjesland (SOM). Met deze organisaties werkt de Erfgoedcel 
Meetjesland samen voor wat betreft communicatie. Samen met de SOM werkte de Erfgoedcel 
Meetjesland in 2007 een erfgoedproject uit over mondelinge geschiedenis met senioren, op initiatief van 
het OCMW Sint-Laureins (zie ook 1.3.4). De coördinatoren van LOGO en RWOM zetelen in de 
Stuurgroep Erfgoedcel Meetjesland. Ook naar aanleiding van de Week van de Smaak werd al met deze 
organisaties samengewerkt. 
Met alle bovenvermelde regionale organisaties met een erfgoedwerking werkt de Erfgoedcel Meetjesland 
in meer of mindere mate op een structurele en/of projectmatige manier samen. In de Adviesgroep van 
COMEET zijn de regionale organisaties met een erfgoedgerelateerde werking overigens 
vertegenwoordigd, net als in de Stuurgroep Erfgoedcel Meetjesland. 
                                                 
29 Een overzicht van de regionale partners in algemeen cultuurbeleid vindt u onder II.1.3. 
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2.4.2. Bovenlokale partners  
 
Provinciebestuur Oost-Vlaanderen: Het Provinciebestuur Oost-Vlaanderen is een volwaardige partner 
in het Meetjeslandse erfgoedbeleid en in de erfgoedwerking. In het zesmaandelijkse overleg tussen het 
Provinciebestuur Oost-Vlaanderen en de erfgoedcellen in Oost-Vlaanderen wordt gezocht naar 
mogelijkheden tot afstemming en samenwerking. Zo zal met het Provinciebestuur Oost-Vlaanderen zeker 
en vast samen gewerkt worden op het vlak van depotwerking (in het kader van het nieuwe 
Erfgoeddecreet), museumwerking (i.s.m. het Provinciaal Museumconsulentschap), religieuze erfgoed 
(met de erfgoedconsulent voor religieus erfgoed) en archiefwerking (met de erfgoedconsulent en het 
Provinciaal Archief). Met de directie Welzijn is er overleg omtrent vrijwilligerswerking  en acties over 
interculturaliteit . Naast het zesmaandelijkse overleg is er structureel overleg met het provinciebestuur 
doordat een ambtenaar uit de directie Cultuur in de Adviesgroep van COMEET en in de Stuurgroep 
Erfgoedcel Meetjesland.  
 
Oost-Vlaamse erfgoedcellen: Er wordt ook gestreefd naar een afstemming en eventuele samenwerking 
met de twee andere erfgoedcellen (Gent en Waasland) in de provincie Oost-Vlaanderen. In 2007 as dit 
reeds het geval voor het interstedelijk en interregionaal erfgoedcellenproject Expo 58: Back to the future.  
 
Vormingplus Gent-Eeklo: Vormingplus Gent- Eeklo is een belangrijke partner in het uitbouwen van 
een niet-formeel vormingsaanbod voor de Meetjeslandse erfgoedvrijwilligers. In 2007 werd overleg 
opgestart en werd het bestaande vormingsaanbod van Vormingplus aangeboden, aangepast aan de 
specifieke vragen en noden van de Meetjeslandse erfgoedzorgers. 
 
Gent en Brugge: In de onmiddellijke nabijheid van het Meetjesland noteren we de aanwezigheid van 
twee grote cultuurpolen: de steden Gent en Brugge, met een groot aanbod voor wat betreft bibliotheek, 
kunsten, erfgoed, verenigingen en vorming… Uiteraard heeft dit zijn repercussies op het culturele leven 
in het hinterland Meetjesland. De hefbomen voor het Meetjesland liggen ook buiten de grenzen van het 
Meetjesland. De prioriteit binnen de werking van het erfgoedconvenant Meetjesland is het versterken van 
een regionaal erfgoedbeleid, in het Meetjesland. Er is in deze streek nog veel werk aan de basis: het 
voeren van een lokaal erfgoedbeleid, zorg voor het erfgoed, publiekswerking,… Uiteraard worden 
opportuniteiten aangegrepen om af te stemmen en samen te werken met de ontwikkelingen vlakbij.  

2.4.3. Landelijke partners 
 
De erfgoedcellen in Vlaanderen: Met de andere erfgoedcellen in Vlaanderen wordt op regelmatige 
basis expertise uitgewisseld. Dit gebeurt onder de vorm van werkgroepen, thematische expertisegroepen, 
het zesmaandelijkse Brusseloverleg en het intranet van www.erfgoedcellen.be.  
 
De landelijke expertisecentra voor volkscultuur en het steunpunt voor de erfgoedsector: Daarnaast 
vormen landelijke expertisecentra voor volkscultuur als Centrum voor Agrarische Geschiedenis, 
Variaties, Heemkunde Vlaanderen, tapis plein,…. en het steunpunt voor de erfgoedsector, FARO, 
inspirerende partners.  
 
De Vlaamse Gemeenschap en de Europese Gemeenschap: De Vlaamse Gemeenschap, en ook Europa, 
ontwikkelen expliciet een beleid voor wat betreft cultureel erfgoed. Deze beleidsopties stralen af op onze 
regio. Omgekeerd worden ook signalen doorgegeven vanuit onze landelijke regio aan de hogere 
overheden om zo mee het beleid te maken.  
 
Grensoverschrijdend: Zeeuws-Vlaanderen: Ook Zeeuws-Vlaanderen is vlakbij en het landschap van 
het krekengebied loopt verder aan beide zijden van de landsgrens. Deze grens blijft in de realiteit al te 
vaak ook een effectieve grens in de dagelijkse werking. De werking binnen het erfgoedconvenant volgt 
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hierbij dezelfde lijn aan als t.o.v. buursteden Gent en Brugge. Europese subsidieprogramma’s als Interreg 
bieden opportuniteiten om een grensoverschrijdende werking uit te bouwen.  
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3. ALGEMENE TRENDS EN ONTWIKKELINGEN  
 
Er zijn een aantal algemene trends en ontwikkelingen die hun effect hebben op de erfgoedwerking in het 
Meetjesland. Hieronder stippen we deze maatschappelijke trends aan en duiden we aan hoe we daarmee 
met onze erfgoedwerking aan de slag gaan. Uiteraard zijn deze ontwikkelingen ook opgenomen in de 
omgevingsanalyse van de regio Meetjesland. 
Het erfgoedbeleid is in toenemende mate een zaak van lokale besturen. Het cultureel-erfgoedbeleid 
wordt dan ook verankerd in het cultuurbeleid van de gemeenten. Op die manier is het beleid over 
cultureel erfgoed een onderdeel van de gemeentelijke cultuurbeleidsplannen en is het eveneens vervat in 
de Cultuurnota van COMEET. Zowel met het lokale als het regionale niveau is er afstemming geweest 
bij de opmaak van dit plan (zie participatieproces). 
We zien dat erfgoed door de lokale besturen vaak ingezet wordt om participatie  te bevorderen. Het 
verhaal van een herkenbaar verleden spreekt immers brede groepen in de samenleving aan. Erfgoed is 
hierdoor een hefboom voor de gemeenschapsvormende opdracht in het lokale cultuurbeleid. Die trend 
nemen we ook waar in het Meetjesland. Er waren in het verleden al meerdere gemeenschapsvormende 
erfgoedprojecten die de Erfgoedcel Meetjesland in samenwerking met of op initiatief van gemeenten 
(mee) uitwerkte (bv. Seniorenproject in Sint-Laureins, Expo Krulbol, Expo Zandeken in Evergem, …). 
Een beleid voeren dat levenslang en levensbreed leren bevordert en zoveel mogelijk mensen kansen 
geeft aan een divers educatief aanbod te participeren, is een uitdaging voor lokale en regionale besturen. 
Het erfgoedconvenant speelt hierin ook een rol. Vorming voor erfgoedvrijwilligers moet immers in die 
maatschappelijke ontwikkeling worden gezien. 
Onze samenleving wordt in toenemende mate divers. Participatie van diverse groepen uit de samenleving 
dient te worden bevorderd. Enkel zo kunnen we bouwen aan een respectvolle, open, democratische, 
solidaire en interculturele samenleving. Vanuit het erfgoedconvenant doen we hiervoor inspanningen: 
kansengroepen betrekken bij erfgoed door bv. doelgroepgerichte communicatie en thematische keuzes 
van erfgoedprojecten. 
Door technologische evoluties ontwikkelt er zich in een snelvaarttempo een gedigitaliseerde leefwereld 
met eigen vormen van participatie. De digitale omgeving is bij uitstek een netwerkomgeving. Op deze 
tendens van e-erfgoed wordt vanuit het erfgoedconvenant ingespeeld o.m. door het stimuleren van 
gedigitaliseerde inventarissen die online raadpleegbaar zijn. Ook de digitale netwerkomgeving willen we 
bij de erfgoedzorgers stimuleren door een sectorluik op onze website uit te bouwen. 
De laatste jaren is er een toenemende interesse voor erfgoed bij een groot publiek. Erfgoed en 
geschiedenis komen bijvoorbeeld meer in de media, (vulgariserende) historische publicaties zijn 
succesvol, … Uiteraard dragen ook overheidsinitiatieven zoals de Erfgoeddag, Week van de Smaak en de 
Open Monumentendag bij tot dit succes en zijn ze er tegelijk een component van. De erfgoedconvenants 
hebben een duidelijke rol te spelen bij deze trend. Vanuit de bottom-up benadering van het regionale 
cultureel-erfgoedbeleid kiezen we immers voor participatie en geven we erfgoed een menselijk gezicht. 
Ook de erfgoedverenigingen zelf zijn zich bewust van de groeiende interesse voor erfgoed. Dit is een 
kans voor de publiekswerking over erfgoed. 
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4. HISTORIEK EN STAND VAN ZAKEN VAN DE ERFGOEDCONVENANTSWERKING IN HET 
MEETJESLAND  

 

4.1. Historiek van erfgoedwerking in het Meetjeslan d 
De provincie Oost-Vlaanderen, Toerisme Oost-Vlaanderen, Toerisme Meetjesland en de Vlaamse 
Gemeenschap investeerden samen in een onderzoeksproject Musea Meetjesland (2001-2002) dat peilde 
naar de samenwerking tussen musea in het Meetjesland. Tot een hechte samenwerking bleken de musea 
toen niet bereid. Wel bleek er een bereidheid voor een gezamenlijke promotiebrochure en dit project 
legde de basis voor het latere erfgoedconsulentschap. 
 
Het Erfgoedconsulentschap Meetjesland (2002-2005) maakte met de steun van de Vlaamse 
Gemeenschap deel uit van de dienst cultuur van de provincie. Het erfgoedconsulentschap ontwikkelde 
erfgoedprojecten in het Meetjesland en stimuleerde samenwerking. Door de nauwe samenwerking met 
Toerisme Meetjesland/Toerisme Oost-Vlaanderen werden erfgoedprojecten gerealiseerd met een sterk 
toeristische meerwaarde. Tal van zaken werden in de regio gerealiseerd, waaronder de reizende 
tentoonstelling Meetjesklap, 325 erfgoedborden met duiding op belangwekkende plekken in de regio, de 
Erfgoeddag en de eerste versie van de erfgoedroute De Kreken Spreken. Met het erfgoedproject 
Consolidering Erfgoedbeleid Meetjesland (2006) werd deze werking gecontinueerd aan de hand van 
enkele concrete initiatieven (cursus Mondelinge Geschiedenis, Kreken Spreken Junior, …). Het 
bestaande erfgoedoverleg in de regio werd opnieuw geactiveerd, met het oog op het erfgoedconvenant.   
  
Het eerste erfgoedconvenant tussen de Vlaamse Gemeenschap en Cultuuroverleg Meetjesland 
(COMEET) omvatte een beleidsperiode van drie jaar, van 2006 tot 2008. Deze convenant werd 
ondertekend op het derde Cultuurforum van COMEET, op 23 november 2005. De jaarlijkse subsidie van 
de Vlaamse Gemeenschap voor dit erfgoedconvenant was 300.000 euro. 
Het regionale erfgoedbeleid van de Erfgoedcel Meetjesland grijpt de kansen en de sterktes met 
betrekking tot het roerende en immateriële streekeigen erfgoed aan om de zwaktes en bedreigingen voor 
dit beleidsdomein te bezweren en op lange termijn op te lossen. 
Het afsluiten van een volgend erfgoedconvenant, voor de beleidsperiode 2009-2014, en dus de 
continuering van een regionaal beleid voor het roerende en immateriële erfgoed van de regio, is één van 
de beleidsprioriteiten van COMEET. De aanvraag voor een erfgoedconvenant voor de beleidsperiode 
2009-2014 gebeurt onder de vorm van voornoemd Erfgoedbeleidsplan 2009-2014 (zie ook hoofdstuk I). 
 
Samengevat: 
Het erfgoedconvenant met COMEET betekent een voortzetting, consolidering en uitbreiding van een 
regionaal erfgoedbeleid en regionale erfgoedwerking in het Meetjesland. Gemeentelijke en 
intergemeentelijke inspanningen voor cultureel erfgoed worden hiermee gehonoreerd en verder 
aangemoedigd. 

 

4.2. Erfgoedconvenant Meetjesland 2006-2008 en de E rfgoedcel Meetjesland 

4.2.1. Organisatie, structuur en infrastructuur 
De Erfgoedcel Meetjesland kon al snel aan de start na de ondertekening van het erfgoedconvenant. Op 
13 februari 2006 trad de eerste erfgoedcoördinator, Sandrine DeWilde, in dienst. Sylvia Matthys werkt 
vanaf 1 maart 2006 als erfgoedcoördinator voor de Erfgoedcel Meetjesland. Vanaf dan was de erfgoedcel 
operationeel met de vereiste minimale personeelsbezetting. De taakverdeling tussen de 
erfgoedcoördinatoren gebeurt vooral op projectmatige basis. Dit is een efficiënte manier van werken en 
communiceert gemakkelijk naar het werkveld. In juni 2007 werd dit personeelskader aangevuld met een 
tijdelijke erfgoedmedewerker voor ondersteuning in communicatie, vrijwilligerswerk en administratie: 
Hanne Couckuyt. De Erfgoedcel Meetjesland bestaat bij opmaak van dit beleidsplan dus uit twee 
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coördinatoren (2FTE, A-niveau) en één erfgoedmedewerker (1FTE, B-niveau). Daarnaast krijgt de 
erfgoedcel ondersteuning voor verzending, boekhouding en personeelsadministratie van de 
administratieve medewerker van COMEET voor ¼ FTE. Voor de afstemming met de andere culturele 
deelsectoren in het Meetjesland die vertegenwoordigd zijn in de intergemeentelijke samenwerking is er 
overleg met de regionale cultuurbeleidscoördinator. De huidige personeelsbezetting van de Erfgoedcel 
Meetjesland is een absoluut minimum voor een voortzetting van de huidige werking. Naar aanleiding 
van concrete projecten en acties is het dus nodig dat dit personeelskader al dan niet tijdelijk wordt 
uitgebreid. 
 
De Erfgoedcel Meetjesland is gehuisvest, samen met de regionale cultuurbeleidscoördinator en de 
administratieve medewerker van COMEET, in het ‘Cultuurburo’  in Eeklo. Dit is een centrale ligging in 
het Meetjesland, goed bereikbaar met het openbaar vervoer en met de wagen. Dit kantoor is heel geschikt 
voor de loketfunctie van de Erfgoedcel Meetjesland dankzij de centrale ligging. In hetzelfde gebouw 
houdt ook de cultuurbeleidscoördinator van Eeklo kantoor. 
 
Samengevat: 
Het erfgoedconvenant met COMEET resulteerde in de oprichting van de Erfgoedcel Meetjesland. De 
personeelsbezetting van deze cel is een absoluut minimum voor de voortzetting van de huidige werking. 
De Erfgoedcel Meetjesland kan opereren dankzij logistieke ondersteuning van COMEET. Voor de 
inhoudelijke werking is de inbedding in COMEET, met zijn vier culturele deelsectoren kunsten, erfgoed, 
bibliotheken en sociaal-cultureel werk, een meerwaarde. 
 

4.2.2. Uitvoering erfgoedconvenant 2006-2008 en werking van de Erfgoedcel Meetjesland30 
Een kritische zelfreflectie op de beleidsperiode 2006-2008 van het erfgoedconvenant met het Meetjesland 
gebeurde op basis van de tekst van het erfgoedconvenant 2006-2008, een bevraging van de 
erfgoedsector in het Meetjesland, een reflectie van het bestuur en het personeel van COMEET, het 
geactualiseerde beleidsplan en de evaluaties van de Vlaamse Gemeenschap.  
Een samenvatting van deze zelfreflectie, onder de vorm van sterktes en zwaktes, vindt u hieronder.  
Een uitgebreidere evaluatie met een verwijzing naar de betreffende bepalingen uit de convenanttekst - 
meer bepaald verwijzen we naar hoofdstuk III (resultaatgebieden, instrumenten en methodes) van het 
erfgoedconvenant – vindt u in bijlage 20. 
 
Sterktes 
·  Geïntegreerde en integrale erfgoedwerking door projectmatige en structurele 

samenwerkingsverbanden (diverse vormen van erfgoed, kruisbestuiving met andere culturele 
deelsectoren, interdisciplinair werken) 

·  Expertise uitgebouwd voor intergemeentelijke samenwerking, onder meer op het vlak van cultureel 
erfgoed 

·  Erfgoedzorgers in het Meetjesland zijn in kaart gebracht 
·  Erfgoedzorgers in het Meetjesland maken deel uit van een netwerk, waarbij expertise-uitwisseling en 

–bevordering en samenwerking centraal staan 
·  Er is een evenwicht tussen publiekswerking en sectorondersteunende werking in de tijdsbesteding en 

financiële aanwending van de Erfgoedcel Meetjesland 
·  Er zijn nieuwe methodieken aangewend om een divers publiek kennis te laten deelhebben aan 

erfgoed  
·  Het cultureel erfgoed van het Meetjesland wordt naar buiten uitgedragen en draagt bij tot de 

streekidentiteit en het imago van de regio 
·  Er is een groter draagvlak voor erfgoed in de regio, zowel bij de bevolking, de lokale en regionale 

organisaties en verenigingen als bij de beleidsmakers 
·  De Erfgoedcel Meetjesland is een aanspreekpunt voor cultureel erfgoed in de streek 

                                                 
30 Deze zelfevaluatie van de werking gebeurde tijdens oktober 2007 – januari 2008, bij de opmaak van voorliggend regionaal erfgoedbeleidsplan 
2009-2014. De beleidsperiode 2006-2008 was op dat moment dus nog niet afgerond; nog een derde van de periode diende te worden uitgevoerd. 
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Zwaktes 
·  Nauwelijks professionele erfgoedzorgers in de streek 
·  Kleine gemeenten, bestuurskracht, weinig middelen, weinig personeel  
·  Huidige personeelsbezetting van de Erfgoedcel Meetjesland is een absoluut minimum (werkdruk is 

zeer hoog, er zijn veel kansen in de erfgoedwerking die personeelsinzet vereisen) 
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5.  CONCLUSIES VAN DE OMGEVINGSANALYSE  

 

5.1. SWOT-Analyse 
 
Op basis van de kritische omgevingsanalyse zoals hierboven geschetst, worden de sterktes, zwaktes, 
kansen en bedreigen voor het cultureel-erfgoedbeleid in het Meetjesland opgelijst. Hieronder volgt een 
samenvattend en geclusterd overzicht.  
De SWOT-analyse vormt een basis voor de uitstippeling van strategieën, vorm gegeven in de TOWS-
analyse (zie II.5.2). Deze zijn dan weer het startpunt voor de formulering van de beleidsdoelstellingen 
(zie III). 
 
 
STERKTE KANS 

1. Geïntegreerde en integrale 
erfgoedwerking door projectmatige en 
structurele samenwerkingsverbanden 
(diverse vormen van erfgoed, 
kruisbestuiving met andere culturele 
deelsectoren, interdisciplinair werken) 

2. Erfgoedzorgers in het Meetjesland zijn 
in kaart gebracht en maken deel uit 
van een netwerk, waarbij expertise-
uitwisseling en –bevordering en 
samenwerking centraal staan 

3. Er zijn nieuwe methodieken 
aangewend om een divers publiek 
kennis te laten deelhebben aan erfgoed  

4. De Erfgoedcel Meetjesland is een 
aanspreekpunt voor cultureel erfgoed 
in de streek 

5. Veel en interessante erfgoedcollecties 

6. Geëngageerde erfgoedvrijwilligers die 
expertise over erfgoedzorg hebben en 
hun collectie kennen 

7. Er hebben zich 
erfgoedgemeenschappen gevormd over 
immaterieel erfgoed (zie de 
genootschappen) 

8. Kwaliteitsvolle publicaties en 
onderzoek over lokale geschiedenis 

9. Groot aanbod aan publieksgerichte 
initiatieven 

 

1. Toeristisch-recreatief potentieel van 
cultuurlandschappen, dorpskernen, 
erfgoedcollecties en 
erfgoedevenementen 

2. Geïnitieerd netwerk tussen 
erfgoedzorgers kent veel bijval  

3. Veel vrijwilligers actief in het 
verenigingsleven, verenigingen sterk 
uitgebouw, sociale cohesie 

4. Stevig intergemeentelijk en 
interdisciplinair netwerk (integraal en 
geïntegreerd erfgoedbeleid en 
regionale erfgoedcommunicatie zijn 
mogelijk) 

5. Groeiend publiek voor vrijetijdssector 
(veel medioren, senioren, gezinnen 
met kinderen) en groeiende interesse 
in erfgoed bij een groot publiek 

6. Subsidiemaatregelen voor 
plattelandsontwikkeling en 
subsidiekanalen via samenwerking 
(Europa, Vlaanderen, provincie) 

7. Partners in vorming en beleid voor 
vrijwilligers en erfgoedmethodiek 
(Vormingplus Gent-Eeklo, Provincie, 
steunpunt FARO, Heemkunde 
Vlaanderen, Variaties, CAG, …) 

8. Landelijke en regionale 
erfgoedevenementen om eigen aanbod 
en communicatie te versterken en een 
breder publieksbereik te realiseren 

9. Bestaande inventarisatie- en 
automatiseringssystemen voor erfgoed 

10. Erfgoededucatie: veel scholen in de 
regio, lokale geschiedenis op 
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leerprogramma, regionale jeugddienst 
Meetjesman, focus van Toerisme 
Meetjesland op kindvriendelijkheid 
lokale geschiedenis op leerprogramma 

11. Wisseltentoonstellingen in musea en 
bezoekerscentra 

12. Leegstaande panden (o.a. kerken) met 
mogelijkheden voor herbestemming 

13. Nieuw erfgoeddecreet (bv. 
depotplannen provincie, ondersteuning 
lokale erfgoedactoren) 

 

ZWAKTE BEDREIGING 

1. Bewaaromstandigheden van en 
materiële zorg voor erfgoedcollecties 
zijn vaak gebrekkig 

2. Infrastructuur vaak gebrekkig of tekort 

3. Weinig (geautomatiseerde) 
inventarisatie van de collecties 

4. Tekort aan middelen voor 
inventarisatie, infrastructuur en 
materiële zorg 

5. Nauwelijks professionals voor 
erfgoedzorg en voor beheer van 
roerende erfgoedcollecties in het 
bijzonder 

6. Vergrijzing van erfgoedvrijwilligers 

7. Archivarissen nog maar weinig actief 
in regionale erfgoedwerking 

 

1. Vergrijzing van het 
vrijwilligerspotentieel, tekort aan 
vrijwilligers en dus ook vergrijzing 
van de collectiebeheerders 

2. Overvraging van vrijwilligers, o.a. 
door veelheid aan dagen van, weken 
van… 

3. Cultureel erfgoed van het Meetjesland 
is precair: veel immaterieel erfgoed, 
vaak gebrekkige 
bewaaromstandigheden van 
erfgoedcollecties en weinig 
(gedigitaliseerde) inventarissen 

4. Beperkt politiek draagvlak voor 
cultureel erfgoed 

5. Tekort aan infrastructurele, personele, 
logistieke en financiële middelen voor 
erfgoedzorg 

6. Presentatievormen van de 
erfgoedcollecties verouderen en 
beantwoorden ‘morgen’ niet meer aan 
nieuwe verwachtingen van het publiek 

5.2.  Sterktes en zwaktes tegenover de kansen en de  bedreigingen: uitzetten van 
strategiesets 

 
Sterktes Investeer (kans) Verdedig (bedreigingen) 
1. Geïntegreerde en integrale 

erfgoedwerking door 
projectmatige en structurele 
samenwerkingsverbanden 
(diverse vormen van 
erfgoed, kruisbestuiving 
met andere culturele 
deelsectoren, 
interdisciplinair werken) 

Stevig intergemeentelijk en 
interdisciplinair netwerk 
(integraal en geïntegreerd 
erfgoedbeleid en regionale 
erfgoedcommunicatie zijn 
mogelijk) 
�  blijven investeren in 
structurele en projectmatige 
samenwerkingsverbanden 

Huidige samenstelling van 
regionaal netwerk is niet 
optimaal  
��� �  met COMEET 
organisatiedebat in de regio 
volgen  
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2. Erfgoedzorgers in het 
Meetjesland zijn in kaart 
gebracht en maken deel uit 
van een netwerk, waarbij 
expertise-uitwisseling en –
bevordering en 
samenwerking centraal 
staan 

Partners in vorming en beleid 
voor vrijwilligers en 
erfgoedmethodiek 
(Vormingplus Gent-Eeklo, 
Provincie, steunpunt FARO, 
Heemkunde Vlaanderen, 
Variaties, CAG, …) 
�  Samenwerking aangaan 
met vormingsaanbieders, 
ingaan op bestaand aanbod, 
vorming op maat aanbieden 
Geïnitieerd netwerk tussen 
erfgoedzorgers kent veel bijval  
��� �  blijven investeren in het 
regionale erfgoednetwerk 
tussen erfgoedzorgers, dit 
verder uitbouwen en 
ondersteunen 

Overvraging van vrijwilligers, 
o.a. door veelheid aan dagen 
van, weken van… 
��� �  erfgoedzorgers stimuleren 
om samen te werken en zo de 
krachten te bundelen, vanuit 
het geinitieerde netwerk dat 
verder wordt uitgebouwd  

3. Er zijn nieuwe methodieken 
aangewend om een divers 
publiek kennis te laten 
deelhebben aan erfgoed  

 

Groeiend publiek voor 
vrijetijdssector (veel medioren, 
senioren, gezinnen met 
kinderen) en groeiende 
interesse in erfgoed bij een 
groot publiek 
��� �  verder inzetten op 
(innovatieve) 
publiekswerking  
Erfgoededucatie: veel scholen 
in de regio, lokale geschiedenis 
op leerprogramma, regionale 
jeugddienst Meetjesman, focus 
van Toerisme Meetjesland op 
kindvriendelijkheid 
�  verder inzetten op 
doelgroepenwerking naar 
kinderen en jongeren toe, 
i.s.m. scholen, Meetjesman, 
Toerisme Meetjesland en 
Provinciaal 
Museumconsulentschap 

Presentatievormen van de 
erfgoedcollecties verouderen en 
beantwoorden ‘morgen’ niet 
meer aan nieuwe 
verwachtingen van het publiek 
��� �  ook erfgoedcollecties 
meenemen in ontwikkeling 
van nieuwe methodieken om 
blijvend publiek te werven 
(bv. wisseltentoonstellingen, 
presentatie van de collectie)  

4. De Erfgoedcel Meetjesland 
is een aanspreekpunt voor 
cultureel erfgoed in de 
streek 

 

Nieuw erfgoeddecreet (bv. 
depotplannen provincie, 
ondersteuning lokale 
erfgoedactoren)  
��� �  Erfgoedcel Meetjesland 
verder uitbouwen als 
regionaal expertisecentrum 
en coördinatiepunt voor 
cultureel erfgoed 
��� �  ondersteuning van de 
erfgoedzorgers vanuit het 
erfgoedconvenant 

Beperkt politiek draagvlak voor 
cultureel erfgoed 
�  beleidsmakers 
sensibiliseren, o.m. door 
zichtbaarheid van 
erfgoedinitiatieven  
Tekort aan infrastructurele, 
personele, logistieke en 
financiële middelen voor 
erfgoedzorg 
�  ondersteuning van de 
erfgoedzorgers vanuit het 
erfgoedconvenant 

5. Veel en interessante Toeristisch-recreatief potentieel 
van cultuurlandschappen, 

Cultureel erfgoed van het 
Meetjesland is precair: veel 
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erfgoedcollecties 

 

dorpskernen, erfgoedcollecties 
en erfgoedevenementen 
�  samenwerken met 
Toerisme Meetjesland voor 
de uitbouw van 
publieksgericht aanbod 
��� �  werken rond grote thema’s 
kunnen publieksbereik 
vergroten   
Wisseltentoonstellingen in 
musea en bezoekerscentra 
��� �  verder investeren in 
samenwerking tussen 
collectiebeherende 
erfgoedzorgers 
��� �  traject uitstippelen voor 
verbetering van de 
infrastructuur  

immaterieel erfgoed, vaak 
gebrekkige 
bewaaromstandigheden van 
erfgoedcollecties en weinig 
(gedigitaliseerde) inventarissen 
�  inventarisatie stimuleren 
��� �  traject uitstippelen voor 
verbetering van de 
infrastructuur  
Tekort aan infrastructurele, 
personele, logistieke en 
financiële middelen voor 
erfgoedzorg 
�  ondersteuning van de 
erfgoedzorgers vanuit het 
erfgoedconvenant 

6. Geëngageerde 
erfgoedvrijwilligers die 
expertise over erfgoedzorg 
hebben en hun collectie 
kennen 

 

Geïnitieerd netwerk tussen 
erfgoedzorgers kent veel bijval 
��� �  vanuit netwerk aan 
competentiebeheer doen met 
aandacht voor kennis-
uitwisseling en vorming 
Partners in vorming en beleid 
voor vrijwilligers en 
erfgoedmethodiek 
(Vormingplus Gent-Eeklo, 
Provincie, steunpunt FARO, 
Heemkunde Vlaanderen, 
Variaties, CAG, …) 
�  samenwerking aangaan 
met vormingsaanbieders, 
ingaan op bestaand aanbod, 
vorming op maat aanbieden 

Vergrijzing van het 
vrijwilligerspotentieel, tekort 
aan vrijwilligers en dus ook 
vergrijzing van de 
collectiebeheerders 
��� �  nieuwe vrijwilligers 
zoeken, o.m. door 
samenwerking met 
verenigingsleven in de regio 
Overvraging van vrijwilligers, 
o.a. door veelheid aan dagen 
van, weken van… 
��� �  erfgoedzorgers stimuleren 
om samen te werken en zo de 
krachten te bundelen, vanuit 
het geinitieerde netwerk dat 
verder wordt uitgebouwd 

7. Er hebben zich 
erfgoedgemeenschappen 
gevormd over immaterieel 
erfgoed (zie de 
genootschappen) 

 

Groeiend publiek voor 
vrijetijdssector (veel medioren, 
senioren, gezinnen met 
kinderen) en groeiende 
interesse in erfgoed bij een 
groot publiek 
��� �  verder werken aan de 
uitbouw van 
erfgoedgemeenschappen om 
erfgoedzorg te stimuleren 
(local ownership) 

 

8. Kwaliteitsvolle publicaties 
en onderzoek over lokale 
geschiedenis 

 

Groeiend publiek voor 
vrijetijdssector (veel medioren, 
senioren, gezinnen met 
kinderen) en groeiende 
interesse in erfgoed bij een 
groot publiek 
��� �  publicaties aanbieden op 
maat van een divers publiek 
��� �  ondersteuning van de 

Vergrijzing van het 
vrijwilligerspotentieel, tekort 
aan vrijwilligers en dus ook 
vergrijzing van de 
collectiebeheerders 
Overvraging van vrijwilligers, 
o.a. door veelheid aan dagen 
van, weken van… 
��� �  erfgoedzorgers stimuleren 
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erfgoedzorgers vanuit het 
erfgoedconvenant 
ondersteuningsbeleid (o.m. 
middelen voor periodieke 
erfgoedpublicaties) 
��� �  onderzoek over cultureel 
erfgoed van de regio 
stimuleren 

om samen te werken en zo de 
krachten te bundelen, vanuit 
het geinitieerde netwerk dat 
verder wordt uitgebouwd 
krachten bundelen 

9. Groot aanbod aan 
publieksgerichte 
initiatieven 

 

Landelijke en regionale 
erfgoedevenementen om eigen 
aanbod en communicatie te 
versterken en een breder 
publieksbereik te realiseren 
��� �  erfgoedzorgers stimuleren 
en ondersteunen om te 
participeren aan de landelijke 
en regionale 
erfgoedevenementen  
Groeiend publiek voor 
vrijetijdssector (veel medioren, 
senioren, gezinnen met 
kinderen) en groeiende 
interesse in erfgoed bij een 
groot publiek 
��� �  erfgoedaanbod, o.m. n.a.v. 
erfgoedevenementen, 
regionaal communiceren 

Overvraging van vrijwilligers, 
o.a. door veelheid aan dagen 
van, weken van… 
��� �  erfgoedzorgers stimuleren 
om samen te werken en zo de 
krachten te bundelen, vanuit 
het geinitieerde netwerk dat 
verder wordt uitgebouwd 

 
 
Zwaktes Beslis (kansen) Beheers (bedreigingen)  
1. Bewaaromstandigheden van 

en materiële zorg voor 
erfgoedcollecties zijn vaak 
gebrekkig 

Partners in vorming en beleid 
voor vrijwilligers en 
erfgoedmethodiek 
(Vormingplus Gent-Eeklo, 
Provincie, steunpunt FARO, 
Heemkunde Vlaanderen, 
Variaties, CAG, …) 
��� �  vorming over materiële 
zorg voor en 
bewaaromstandigheden van 
erfgoedcollecties, op maat van 
de erfgoedzorgers aanbieden 
i.s.m. vormingaanbieders 

Cultureel erfgoed van het 
Meetjesland is precair: veel 
immaterieel erfgoed, vaak 
gebrekkige 
bewaaromstandigheden van 
erfgoedcollecties en weinig 
(gedigitaliseerde) inventarissen 
Tekort aan infrastructurele, 
personele, logistieke en 
financiële middelen voor 
erfgoedzorg 
��� �  in een verbetering van de 
bewaaromstandigheden van en 
de materiële zorg voor de 
erfgoedcollecties investeren 

2. Infrastructuur vaak 
gebrekkig of tekort 

 

Wisseltentoonstellingen in 
musea en bezoekerscentra 
��� �  Verder inzetten op 
samenwerking met andere 
erfgoedzorgers voor 
wisseltentoonstellingen in 
infrastructuur die daarvoor 
geschikt is. 
Leegstaande panden (o.a. 
kerken) met mogelijkheden 

Cultureel erfgoed van het 
Meetjesland is precair: veel 
immaterieel erfgoed, vaak 
gebrekkige 
bewaaromstandigheden van 
erfgoedcollecties en weinig 
(gedigitaliseerde) inventarissen 
Beperkt politiek draagvlak voor 
cultureel erfgoed 
�  traject uitstippelen met de 
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voor herbestemming 
��� �  traject uitstippelen met de 
gemeentebesturen om de 
infrastructuur te verbeteren 
en opportuniteiten aan te 
grijpen 
Nieuw erfgoeddecreet (bv. 
depotplannen provincie, 
ondersteuning lokale 
erfgoedactoren) 
��� �  samenwerking met de 
provincie voor 
infrastructureel vraagstuk 
van de erfgoedcollecties waar 
mogelijk 
 

gemeentebesturen om de 
infrastructuur te verbeteren en 
opportuniteiten aan te grijpen 
Tekort aan infrastructurele, 
personele, logistieke en 
financiële middelen voor 
erfgoedzorg 
�  investeren in een 
verbetering van de 
infrastructuur en 
opportuniteiten aangrijpen 
waar mogelijk. 
 

3. Weinig (geautomatiseerde) 
inventarisatie van de 
collecties 

 

Bestaande inventarisatie- en 
automatiseringssystemen voor 
erfgoed 
�  hiervan gebruik 
introduceren en afstemming 
zoeken  
 

Cultureel erfgoed van het 
Meetjesland is precair: veel 
immaterieel erfgoed, vaak 
gebrekkige 
bewaaromstandigheden van 
erfgoedcollecties en weinig 
(gedigitaliseerde) inventarissen 
Beperkt politiek draagvlak voor 
cultureel erfgoed 
Tekort aan infrastructurele, 
personele, logistieke en 
financiële middelen voor 
erfgoedzorg 
��� �  inzetten op (ondersteuning 
van) inventarisatie  
��� �  inzetten op samenwerking 
tussen de erfgoedzorgers voor 
inventarisatie 
��� �  nieuwe 
vrijwilligers/stagiairs/personeel 
voor inventarisatie zoeken 

4. Tekort aan middelen voor 
inventarisatie, infrastructuur 
en materiële zorg 

 

Subsidiemaatregelen voor 
plattelandsontwikkeling en 
subsidiekanalen via 
samenwerking (Europa, 
Vlaanderen, provincie) 
��� �  actief inspelen op 
subsidieprogramma’s en de 
erfgoedzorgers hierbij 
begeleiden 
Nieuw erfgoeddecreet (bv. 
depotplannen provincie, 
ondersteuning lokale 
erfgoedactoren) 
��� �  investeren in een 
kwaliteitsvolle erfgoedzorg 
door middelen vrij te maken 
voor inventarisatie, 
infrastructuur en materiële 

Beperkt politiek draagvlak voor 
cultureel erfgoed 
��� �  politiek draagvlak in de 
gemeentecolleges versterken 
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zorg, dmv erfgoedconvenant 
en de twee sporen hierin 
(lokaal ondersteuningsbeleid 
en Erfgoedcel Meetjesland) 

5. Nauwelijks professionals 
voor erfgoedzorg en voor 
beheer van roerende 
erfgoedcollecties in het 
bijzonder 

 

 Vergrijzing van het 
vrijwilligerspotentieel, tekort aan 
vrijwilligers en dus ook 
vergrijzing van de 
collectiebeheerders 
��� �  nieuwe vrijwilligers zoeken, 
o.m. door  samenwerking met 
verenigingsleven in de regio 
Overvraging van vrijwilligers, 
o.a. door veelheid aan dagen van, 
weken van… 
��� �  erfgoedzorgers stimuleren 
om samen te werken en zo de 
krachten te bundelen, vanuit 
het geinitieerde netwerk dat 
verder wordt uitgebouwd 
Tekort aan infrastructurele, 
personele, logistieke en 
financiële middelen voor 
erfgoedzorg 
��� �  investeren in een 
kwaliteitsvolle erfgoedzorg 
vanuit het erfgoedconvenant 
met de twee sporen 
(ondersteuningsbeleid en 
Erfgoedcel Meetjesland) en 
lokale responsabilisering en 
visie stimuleren  

6. Vergrijzing van 
erfgoedvrijwilligers 

 

Veel vrijwilligers actief in het 
verenigingsleven, verenigingen 
sterk uitgebouw, sociale 
cohesie 
��� �  nieuwe 
vrijwilligerspotentiëlen 
aanboren, o.m. door 
samenwerking met 
verenigingen 
 

Vergrijzing van het 
vrijwilligerspotentieel, tekort aan 
vrijwilligers en dus ook 
vergrijzing van de 
collectiebeheerders 
��� �  nieuwe 
vrijwilligerspotentiëlen 
aanboren 
Overvraging van vrijwilligers, 
o.a. door veelheid aan dagen van, 
weken van… 
��� �  erfgoedzorgers stimuleren 
om samen te werken en zo de 
krachten te bundelen, vanuit 
het geinitieerde netwerk dat 
verder wordt uitgebouwd 

7. Archivarissen nog maar 
weinig actief in regionale 
erfgoedwerking 

 

Geïnitieerd netwerk tussen 
erfgoedzorgers kent veel bijval 
��� �  archivarissen blijven 
aansporen in een netwerk te 
opereren en te overleggen, 
misschien nieuwe collega-
groep archieven oprichten 
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III. VISIE, MISSIE EN BELEIDSDOELSTELLINGEN  

 

1. VISIE 
 
De dertien Meetjeslandse gemeenten die deel uitmaken van de intergemeentelijke samenwerksverband 
COMEET willen met het erfgoedconvenant de erfgoedzorg optimaliseren en het culturele erfgoed van 
de streek voor een groot en breed publiek ontsluiten. De Meetjeslandse gemeenten zullen hiertoe vanuit 
het erfgoedconvenant de lokale erfgoedzorgers ondersteunen. De Erfgoedcel Meetjesland speelt een 
centrale en coördinerende rol in de erfgoedzorg en in de publiekswerking en functioneert als een 
regionaal expertisecentrum voor cultureel-erfgoedzorg in het Meetjesland. De eigenheid van de streek, 
van het culturele erfgoed en van de erfgoedzorgers geven een invulling van het kader voor het cultureel-
erfgoedbeleid en de cultureel-erfgoedwerking in het Meetjesland.  
 
Het culturele erfgoed van het Meetjesland is een wezenlijk onderdeel van de eigenheid van deze 
landelijke streek. Dit culturele erfgoed willen de gemeenten bewaren en een betekenis geven voor 
huidige en toekomstige generaties.  
Om het streekeigen cultureel erfgoed te kunnen bewaren wordt de erfgoedzorg geoptimaliseerd. In het 
Meetjesland wordt hiertoe expertise over erfgoedwerking bevorderd en uitgewisseld in een dynamisch 
netwerk van erfgoedzorgers. De lokale cultureel-erfgoedactoren worden door het erfgoedconvenant 
ondersteund met personele, financiële en logistieke middelen. In het Meetjesland spelen vrijwilligers  
een sleutelrol in de erfgoedzorg en is kleinschaligheid een wezenlijk kenmerk van de erfgoedzorg. Het 
culturele erfgoedbeleid en de cultureel-erfgoedwerking worden hierop afgestemd. Het Meetjeslandse 
erfgoedconvenant vervult hierin ook een voorbeeldfunctie voor Vlaanderen.  
Ook de beleidsmakers uit de regio worden gesensibiliseerd over het belang van een kwaliteitsvolle 
erfgoedzorg. Zij worden gestimuleerd om visie te ontwikkelen over cultureel erfgoed en het een 
volwaardige plaats te geven op de politieke agenda. 
Het culturele erfgoed willen we ook betekenis geven voor huidige en toekomstige generaties. Daarom 
moet een groot en breed publiek kunnen participeren aan het erfgoed. Beleving en ontdekking 
bevorderen de participatie; procesmatige werking en interacties met het publiek staan daarom centraal. 
Het draagvlak voor het streekeigen cultureel erfgoed moet worden vergroot, verbreed, verdiept en 
bestendigd en dit zowel bij de eigen inwoners, bezoekers aan de streek als de beleidsmakers. 
 

2. MISSIE  
 
IN HET MEETJESLAND IS CULTUREEL ERFGOED EEN WEZENLIJK ONDERDEEL VAN DE EIGENHEID VAN DE 
STREEK. OM DIT CULTURELE ERFGOED TE BEWAREN EN EEN BETEKENIS TE GEVEN VOOR HUIDIGE EN 
TOEKOMSTIGE GENERATIES WORDEN OPTIMALE ERFGOEDZORG, MAXIMALE PUBLIEKSPARTICIPATIE EN 
BELEIDSVISIE GESTIMULEERD. EXPERTISE OVER ERFGOEDWERKING WORDT IN HET MEETJESLAND 
UITGEWISSELD EN BEVORDERD IN EEN DYNAMISCH NETWERK VAN ERFGOEDZORGERS. VRIJWILLIGERS HEBBEN 
HIERIN EEN CENTRALE ROL. 
 

3. STRATEGISCHE EN OPERATIONELE DOELSTELLINGEN  
 
In dit hoofdstuk worden beleidsdoelstellingen neergeschreven, die voortvloeien uit de kritische 
omgevingsanalyse, de SWOT- analyse en de strategiesets. De doelstellingen kaderen in de 
beleidsdoelstellingen van COMEET en worden geformuleerd op het niveau van de regio Meetjesland. De 
Erfgoedcel is een van de belangrijkste uitvoerders van het regionale cultureel-erfgoedbeleidsplan. Haar 
rol staat bij elke doelstelling in het vet en cursief aangeduid. Bij elke strategische doelstelling wordt 
aangegeven welke effecten daarmee worden beoogd. Bij elke operationele doelstellingen worden 
indicatoren, middelen en werkinstrumenten aangegeven om de operationele doelstellingen te kunnen 
realiseren. 
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STRATEGISCHE DOELSTELLING 1: 
Het cultureel-erfgoedbeleid en de cultureel-erfgoedwerking in het Meetjesland zijn streekgericht, 
geïntegreerd31 en integraal32. Dit blijft een permanente zorg. 
 
Beoogde effecten: 
- Het beleid en de werking over cultureel erfgoed behandelt het streekeigen culturele erfgoed in al zijn 

aspecten, vormen en diversiteit. Daarom is er interdisciplinair overleg over erfgoed in de streek. 
- Het cultureel-erfgoedbeleid en de –werking zijn afgestemd op de eigenheid van de regio, van de 

erfgoedzorgers en van het aanwezige erfgoed. 
- Het erfgoedconvenant is een hefboom voor dit beleid en de Erfgoedcel Meetjesland vervult hierin een 

sleutelrol. 
 
Operationele doelstelling 1.1 
In het Meetjesland is er een regionaal expertisecentrum en coördinatiepunt voor cultureel 
erfgoedbeleid en –werking. Dit is een hefboom voor een streekgericht geïntegreerd en integraal 
cultureel-erfgoedbeleid en -werking.  
De Erfgoedcel Meetjesland vervult de rol van regionaal expertisecentrum en coördinatiepunt voor 
cultureel erfgoed. Hierbij staan advies, samenwerking en coördinatie centraal.  
 
Resultaatsindicatoren 
- Bezoekersaantallen aan www.erfgoedcelmeetjesland.be en aan de rubriek ‘erfgoedsector’ van deze 

website 
- Vormingsaanbod (aantal vormingen) en participatiegraad van de erfgoedzorgers aan de aangeboden 

vorming 
- Doorverwijzingen, adviezen, consultaties 
- Regionaal overleg over cultureel erfgoed: aantal keren overleg, deelnemers uit de regio 
 
Methodieken en werkinstrumenten 
Regionaal expertisecentrum voor cultureel erfgoed:  

- Website www.erfgoedcelmeetjesland.be fungeert als een portaalsite en een digitaal platform 
voor cultureel-erfgoedbeleid en –werking, met een rubriek voor de erfgoedsector. 
- Vormingsbehoeften detecteren en vorming op maat aanbieden en volgen (zie ook OD 2.2). 
- Blijven investeren in bekwaam en voldoende uitgebouwd personeelskader van de Erfgoedcel 
Meetjesland 
- Uitbouw bibliotheek en mediatheek 
- Vlotte toegankelijkheid en bereikbaarheid van het kantoor van de Erfgoedcel Meetjesland: 
centrale ligging en vlotte bereikbaarheid. 

Coördinatiepunt voor cultureel erfgoed: 
 - Erfgoedcel Meetjesland stimuleert overleg in de regio over cultureel erfgoed, en neemt er actief 
 aan deel. 

 
Operationele doelstelling 1.2  
In het Meetjesland is er interdisciplinair overleg inzake erfgoed en zijn er geïntegreerde projecten 
die het streekeigen erfgoed in al zijn aspecten behandelen en uitdragen.  
De Erfgoedcel Meetjesland heeft hierin een signaalfunctie en coördineert of participeert aan regionale 
erfgoedprojecten die het streekeigen erfgoed in al zijn aspecten behandelen en uitdragen. De 
Erfgoedcel stimuleert de samenwerking met aan erfgoed belendende beleidsdomeinen, gaat in op 
kansen binnen deze sectoren en vervult een trekkersrol om het cultureel-erfgoedbeleid een plaats te 
geven in de regio. 
 

                                                 
31 erfgoedwerking die erfgoed in een ruimer maatschappelijk kader duidt: interdisciplinair, beleidsoverschrijdend, kruisbestuiving met andere 
beleidsdomeinen (zoals welzijn, jeugd, plattelandsbeleid, natuur, …) 
32 erfgoedwerking die erfgoed in al zijn aspecten behandelt: waarbij de band van immaterieel en roerend erfgoed met onroerend erfgoed wordt 
gerespecteerd (rekening houdende met de bevoegdheidsverdeling tussen cultureel erfgoed – roerend en immaterieel erfgoed – enerzijds en 
onroerend erfgoed anderzijds). 
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Resultaatsindicatoren: 
- Regionaal overleg over cultureel erfgoed: aantal keren overleg, deelnemers uit de regio 
- Aantal regionale erfgoedprojecten  
 
Methoden en werkinstrumenten: 
- Kruisbestuiving tussen de culturele deelsectoren in het Meetjesland vertegenwoordigd in COMEET 

(Bibliotheken Meetjesland, sociaal-cultureel werk, kunsten en cultureel erfgoed). 
- Deelname van de Erfgoedcel Meetjesland aan het overleg tussen regionale organisaties in het 

Meetjesland. 
- Deelname van de Erfgoedcel Meetjesland aan het overleg tussen gemeentelijke cultuurambtenaren 

binnen COMEET (zie ook OD 3. 1). 
- Vertegenwoordiging van de gemeentelijke cultuurambtenaren in de adviesstructuur van COMEET en 

de Erfgoedcel Meetjesland (zie ook OD 3.1). 
- Vertegenwoordiging van aan erfgoed belendende beleidsdomeinen in de adviesstructuur van 

COMEET en de Erfgoedcel Meetjesland. 
- Vanuit een interdisciplinair netwerk rond erfgoedwerking wordt de streekvisie Meetjesland 2020 

vertaald naar een streekvisie cultuur_landschap. De Erfgoedcel Meetjesland vervult een sleutelrol in 
dit proces.  

- Regionale erfgoedprojecten die het streekeigen erfgoed in al zijn aspecten behandelen en uitdragen: 
werken met grote thema’s kan hiervoor kans zijn.  
 

Operationele doelstelling 1.3 
De methodologische expertise over een geïntegreerd en integraal erfgoedbeleid op basis van 
kleinschalige erfgoedactoren in een landelijke context van intergemeentelijke samenwerking, wordt 
uitgewisseld met de brede erfgoedsector en met het Vlaamse beleid. 
Om de methodologische expertise breed uit te wisselen treedt de Erfgoedcel Meetjesland op als 
regionaal expertisecentrum en aanspreekpunt. 
 
Resultaatsindicatoren: 
- Deelname aan studiedagen, colloquia, lezingen, publicaties, commissies, expertisegroepen van de 

Vlaamse erfgoedcellen. 
- Gebruik van het intranet van de website van de Vlaamse erfgoedcellen. 
- Ervaringsuitwisseling met en ondersteuning van erfgoedzorgers en lokale besturen van buiten het 

Meetjesland. 
 
Methoden en werkinstrumenten: 
- Deelname aan expertisegroepen van de Vlaamse erfgoedcellen. 
- Kennisdeling via het intranet van de website van de Vlaamse erfgoedcellen. 
- Uitbouw bibliotheek en mediatheek. 
- Bijhouden van projectfiches met methodologie. 
- Participatie aan studiedagen, publicaties, commissies. 
 
 
STRATEGISCHE DOELSTELLING 2:  
Het cultureel-erfgoedbeleid in het Meetjesland bevordert expertise en kennisuitwisseling inzake de 
zorg voor en het omgaan met het culturele erfgoed in de regio.  
 
Beoogde effecten: 
- De Meetjeslandse erfgoedzorgers opereren in een netwerk, waarin expertise wordt uitgewisseld en 

bevorderd, en waarin samenwerking centraal staat. 
- De expertise die aanwezig is bij de Meetjeslandse erfgoedzorgers is in kaart gebracht. 
- De expertise die aanwezig is bij de Meetjeslandse erfgoedzorgers wordt uitgewisseld. 
- De expertise bij de Meetjeslandse erfgoedzorgers wordt bevorderd door vorming. 
 
 



Cultureel-erfgoedbeleidsplan Meetjesland 2009-2014 58

Operationele doelstelling 2.1  
De lokale cultureel-erfgoedactoren33 maken deel uit van een dynamisch netwerk voor expertise-
uitwisseling en expertisebevordering.  
De Erfgoedcel Meetjesland coördineert en faciliteert dit netwerk.  
 
Resultaatsindicatoren: 
- Aantal bijeenkomsten van de collega-groepen van erfgoedzorgers en participatiegraad van de 

erfgoedzorgers aan dit overleg. 
- De website www.erfgoedcelmeetjesland.be is uitgebouwd als digitaal platform voor de 

erfgoedzorgers met een zgn. ‘sectorluik’, aantal bezoekers. 
- Organisatie van een jaarlijkse Ontmoetingsdag voor Meetjeslandse erfgoedvrijwilligers en 

participatiegraad van de erfgoedzorgers aan dit initiatief, idem voor Cultuurforum van COMEET. 
- Aantal overlegmomenten van de vrijwilligersgenootschappen over culinair erfgoed, volksverhalen en 

volksliederen en participatiegraad hieraan. 
 
Methoden en werkinstrumenten: 
- Structureel overleg: collega-groepen van erfgoedzorgers, www.erfgoedcelmeetjesland.be als digitaal 

platform, projectgroepen, vorming. 
- Informeel overleg: ontmoetingsdag voor erfgoedvrijwilligers en –zorgers, Cultuurforum COMEET. 
- Vrijwilligersgenootschappen over culinair erfgoed, volksverhalen en volksliederen in een 

samenwerkingstraject met Plattelandscentrum Meetjesland. 
- Zoeken naar nieuwe methodieken voor het activeren van nieuwe erfgoedvrijwilligers (zie ook SD 5). 
 
Operationele doelstelling 2.2 
In het Meetjesland is er competentiebeheer voor de cultureel-erfgoedwerking bij verschillende 
groepen die elk vanuit hun eigenheid, kennis en ervaring bijdragen tot een kwalitatieve, integrale 
en geïntegreerde cultureel-erfgoedwerking in het Meetjesland. 
De Erfgoedcel Meetjesland is de spilfiguur in dit competentiebeheer. 
 
Resultaatsindicatoren: 
- De expertise die aanwezig is bij de Meetjeslandse erfgoedzorgers is in kaart gebracht (overzicht 

wordt gemaakt en ter beschikking gesteld van de actoren). 
- De website www.erfgoedcelmeetjesland.be is uitgebouwd als digitaal platform voor de 

erfgoedzorgers met een zgn. ‘sectorluik’. 
- Vormingsaanbod en participatiegraad van de erfgoedzorgers aan de aangeboden vorming. 
- Uitwisseling van expertise: tijdens collega-groepen, ontmoetingsdag voor erfgoedvrijwilligers, bij 

concrete initiatieven en projecten (bv. inventarisatie, organiseren tentoonstellingen…). 
 
Methoden en werkinstrumenten: 
� Aanwezige expertise inzake erfgoedwerking in kaart brengen: bv. via sectorluik op de website, 

overleg met erfgoedzorgers, contacten met universiteiten, gidsenopleiding, sociaal-culturele 
verenigingen. Bij het in kaart brengen van de expertise heeft de Erfgoedcel Meetjesland oog voor 
diverse vormen van omgaan met erfgoed bij verschillende doelgroepen. 

� Samenwerking met deskundige partners inzake opleiding en vorming. 
� Vorming op maat aanbieden: hierbij wordt zoveel mogelijk gebruik gemaakt van het bestaande aanbod 

(steunpunten, provincie, …) en de bij de erfgoedzorgers aanwezige expertise. 
 
 
 
 
 
 

                                                 
33 Lokale cultureel-erfgoedactoren’: zie II. 2.2  
Volgens het decreet betekent de term ‘lokaal’ de regio bij een intergemeentelijk samenwerkingsverband, zoals COMEET. 
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STRATEGISCHE DOELSTELLING 3:  
Er is een wederzijdse versterking tussen het intergemeentelijke en het gemeentelijke cultureel-
erfgoedbeleid en de cultureel-erfgoedwerking in het Meetjesland. 
 
Beoogde effecten: 
- Cultureel erfgoed komt meer op de politieke agenda, zowel op gemeentelijk vlak als op het niveau 

van de regio. 
- Aan gemeenschappelijke lokale noden wordt regionaal samengewerkt. 
- Er is een stevig netwerk en wisselwerking tussen het lokale en het regionale cultureel-erfgoedbeleid. 
- De lokale cultureel-erfgoedzorg wordt verbeterd door de ondersteuning met personele, financiële en 

logistieke middelen. 
 
Operationele doelstelling 3.1.: 
Bij het uitvoeren van het gemeentelijke cultureel-erfgoedbeleid worden mogelijkheden tot 
regionale samenwerking en noden gedetecteerd. Er is hierbij een wisselwerking tussen het 
gemeentelijke en het regionale cultureel-erfgoedbeleid. 
De Erfgoedcel Meetjesland heeft hierin een signaalfunctie en participeert aan intergemeentelijke 
erfgoedprojecten.  
 
Resultaatsindicatoren:  
- Aantal overlegmomenten met cultuurambtenaren (collega-groep cultuurambtenaren, participatie van 

cultuurambtenaren aan projectgroepen). 
- Aantal Adviesgroepen COMEET. 
- Aantal gemeentelijke en intergemeentelijke cultureel-erfgoedprojecten. 
 
Methoden en werkinstrumenten: 
- Deelname van de Erfgoedcel Meetjesland aan het overleg van cultuurambtenaren binnen COMEET. 
- Vertegenwoordiging van de gemeentelijke cultuurambtenaren in de adviesstructuur van COMEET en 

de Erfgoedcel Meetjesland. 
- Opstart van en deelname aan projectgroepen. 
 
Operationele doelstelling 3.2.: 
De lokale cultureel-erfgoedactoren worden ondersteund door het verstrekken van logistieke en 
financiële middelen en advies vanuit het erfgoedconvenant. 
De Erfgoedcel Meetjesland treedt op als een regionaal expertisecentrum voor cultureel-
erfgoedwerking in het Meetjesland, met een advies- en loketfunctie.  
Het erfgoedconvenant ondersteunt de lokale cultureel-erfgoedactoren met logistieke en/of financiële 
middelen. 
 
Resultaatsindicatoren:  
- Aantal aanvragen van lokale erfgoedzorgers voor ondersteuning vanuit het erfgoedconvenant. 
- Consultaties en begeleiding van de Erfgoedcel Meetjesland als regionaal expertisecentrum. 
- Subsidiereglement. 
- Overzicht behoeften en aanbod inzake materiële voorzieningen en opvulling van de lacunes. 
 
Methoden en werkinstrumenten: 
- Subsidiereglement.34 
- Behoeften en aanbod inzake materiële voorziening (bv. scanners, beamer, tentoonstellingspanelen, 

communicatiemateriaal, ...) voor een kwalitatieve erfgoedwerking in de regio in kaart brengen. 
- Lacunes in het aanbod van materiële voorziening voor een kwalitatieve erfgoedwerking in de regio 

opvullen. 
- Erfgoedcel Meetjesland als een regionaal expertisecentrum. 

                                                 
34 De bepalingen en voorwaarden van het subsidiereglement worden uitgewerkt in 2008. De Erfgoedcel Meetjesland coördineert de opstelling 
van dit reglement, waarbij relevante voorbeelden en partners worden geconsulteerd.  
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STRATEGISCHE DOELSTELLING 4: 
De zorg voor en het omgaan met het publiek toegankelijke erfgoedcollecties in het Meetjesland 
wordt begeleid en gebeurt in toenemende mate volgens actuele standaarden.  
 
Beoogde effecten: 
- De zorg voor de publiek toegankelijke erfgoedcollecties in het Meetjesland gebeurt meer en meer 

volgens actuele standaarden. 
- Ook het omgaan met dit erfgoed gebeurt meer en meer volgens actuele standaarden. 
- De lokale erfgoedzorg wordt verbeterd door de ondersteuning met personele, financiële en logistieke 

middelen. 
 
Operationele doelstelling 4.1 
In het Meetjesland zijn er meer geautomatiseerde inventarissen van de publiek toegankelijke 
erfgoedcollecties. 
De Erfgoedcel Meetjesland stimuleert en begeleidt dit proces. 
 
Resultaatsindicatoren: 
- Meer publiek toegankelijke erfgoedcollecties zijn geïnventariseerd, in toenemende mate digitaal. 
- Er zijn mensen in de regio die zich toeleggen op inventarisatie van publiek toegankelijke 

erfgoedcollecties. 
- De expertise die aanwezig is bij de Meetjeslandse erfgoedzorgers is in kaart gebracht (overzicht 

wordt gemaakt). 
- Er wordt een bibliografie opgemaakt met erfgoedpublicaties over de streek. 
 
Methodieken en werkinstrumenten voor operationele doelstelling 4.1  
- Overleg en samenwerking via collega-groepen. 
- Afstemming met bestaande inventarisatie- en digitaliseringsprojecten. 
- Introductie van geautomatiseerde inventarisatie- en digitaliseringsystemen op maat van collecties en 

de erfgoedactoren. 
- Netwerk voor inventarisatie oprichten (studenten, vrijwilligers, expertise-uitwisseling). 
- Vorming (zie ook OD 2.2). 
- Opmaak van gecentraliseerde bibliografie van erfgoedpublicaties over de streek (op vraag van en in 

samenwerking met erfgoedzorgers en bibliotheken). 
- De metadata over de cultureel-erfgoedcollecties van het Meetjesland toegankelijk maken (bv. via 

www.erfgoedcelmeetjesland.be) 
 
Operationele doelstelling 4.2 
De infrastructuur voor de publiek toegankelijke erfgoedcollecties beantwoordt in toenemende mate 
aan de noden.  
De Erfgoedcel Meetjesland stimuleert en begeleidt dit proces. 
 
Resultaatsindicatoren: 
- Een onderzoek met aanbevelingen over de geschiktheid en toegankelijkheid van de infrastructuur 

voor de publiek toegankelijke erfgoedcollecties. 
- Overleg en eventuele samenwerking met de provincie inzake depotplannen. 
 
Methodieken en werkinstrumenten: 
- Onderzoek met aanbevelingen naar de geschiktheid en toegankelijkheid van de infrastructuur voor de 

publiek toegankelijke erfgoedcollecties (tentoonstellingsruimte, depot, bewaaromstandigheden, …). 
- Samenwerking met de provincie inzake depotplannen volgens bepalingen nieuwe Erfgoeddecreet. 
- Overleg en samenwerking via collega-groepen. 
 
Operationele doelstelling 4.3 
Er is meer aandacht voor de materiële zorg voor de publiek toegankelijke erfgoedcollecties.  
De Erfgoedcel Meetjesland stimuleert en begeleidt dit proces. 
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Resultaatsindicatoren: 
- Onderzoek met aanbevelingen naar de materiële zorg voor de publiek toegankelijke 

erfgoedcollecties. 
- De expertise die aanwezig is bij de Meetjeslandse erfgoedzorgers is in kaart gebracht (overzicht 

wordt gemaakt). 
- Vormingsaanbod en participatiegraad van de erfgoedzorgers aan de aangeboden vorming. 
- Uitwisseling van expertise: tijdens collega-groepen, ontmoetingsdag voor erfgoedvrijwilligers, op 

sectorluik van www.erfgoedcelmeetjesland.be. 
 
Methodieken en werkinstrumenten:  
- Onderzoek met aanbevelingen naar de materiële zorg voor de publiek toegankelijke erfgoedcollecties 

(preventieve conservering, bewaaromstandigheden, …). 
- Competentiemanagement inzake materiële zorg voor cultureel erfgoed in de streek voeren (zie OD 

2.2). 
- Overleg en samenwerking via collega-groepen. 
 
Operationele doelstelling 4.4 
De presentatie van de publiek toegankelijke erfgoedcollecties in het Meetjesland is in toenemende 
mate toegankelijk en aantrekkelijk voor een divers publiek. 
De Erfgoedcel Meetjesland stimuleert en begeleidt dit proces. 
 
Resultaatsindicatoren: 
- Vormingsaanbod en participatiegraad van de erfgoedzorgers aan de aangeboden vorming. 
- Uitwisseling van expertise: tijdens collega-groepen, ontmoetingsdag voor erfgoedvrijwilligers, op 

sectorluik van www.erfgoedcelmeetjesland.be. 
- Meer collecties worden op een toegankelijkere manier gepresenteerd of doelgroepgericht/ thematisch 

ontsloten. 
 
Methodieken en werkinstrumenten:  

- Samenwerking met museumconsulentschap provincie Oost-Vlaanderen, Toerisme Meetjesland 
en Toerisme Oost-Vlaanderen inzake collectiepresentatie en doelgroepenwerking en mogelijke 
concrete projecten. 

- Uitwerken van wisseltentoonstellingen (voor zover de infrastructuur het toelaat). 
- Competentiebeheer inzake collectiepresentatie in de streek voeren (zie OD 2.2). 
- Overleg en samenwerking via collega-groep Musea en Bezoekerscentra Meetjesland. 

 
 
Operationele doelstelling 4.5 
Het onderzoek op basis van publiek toegankelijke erfgoedcollecties in het Meetjesland is 
toegankelijk en wordt breed uitgedragen. 
De Erfgoedcel Meetjesland stimuleert onderzoek in een breed samenwerkingsverband. 
 
Resultaatsindicatoren: 
- Er is meer onderzoek over lokale geschiedenis op basis van publiek toegankelijke erfgoedcollecties  
- Dit onderzoek krijgt diverse presentatievormen (bv. verschillende soorten publicaties, 

tentoonstellingen, lezingen, …). 
- Aangewende communicatiekanalen voor het onderzoek en de presentatievorm(en) ervan. 
 
Methodieken en werkinstrumenten:  
- Studenten/stagiairs aanzoeken voor onderzoek over lokale geschiedenis op basis van publiek 

toegankelijke erfgoedcollecties. 
- Periodieke erfgoedpublicaties ondersteunen (zie OD 3.2). 
- Publicatiereeks Erfgoed Leeft verder zetten.  
- Diverse vormen van presentatie van het onderzoek stimuleren en initiëren. 
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- Doelgroepgerichte communicatie over het onderzoek en de diverse vormen van presentatie van het 
onderzoek. 

- Overleg en samenwerking via collega-groepen. 
 
 
STRATEGISCHE DOELSTELLING 5: 
In het Meetjesland is er een verdieping, verbreding en vergroten van het maatschappelijke 
draagvlak voor het streekeigen cultureel erfgoed.  
 
Beoogde effecten: 
- In het Meetjesland bestaat een stevig netwerk van erfgoedzorgers waaraan nieuwe vrijwilligers 

participeren. 
- Vergrote publieke opkomst voor erfgoedevenementen, tentoonstellingen en verkoop publicaties. 
- Een sterke regionale communicatie van erfgoedinitiatieven bereikt een breed publiek. 
- De lokale erfgoedzorgers worden in hun publiekswerking ondersteund met personele, financiële en 

logistieke middelen. 
 
Operationele doelstelling 5.1: 
De erfgoedwerking met vrijwilligers in het Meetjesland wordt versterkt en bestendigd. De 
bestaande groep Meetjeslandse erfgoedvrijwilligers wordt geactiveerd en een nieuw 
vrijwilligerspotentieel wordt aangeboord. 
De Erfgoedcel Meetjesland treedt hierbij op als coördinator. 
 
Resultaatsindicatoren: 
- Er zijn nieuwe vrijwilligers in de Meetjeslandse erfgoedzorg actief. 
- Dankzij competentiebeheer en samenwerking is het bestaande vrijwilligerspotentieel geactiveerd. 
- De Meetjeslandse erfgoedzorgers maken deel uit van een stevig netwerk, met formeel en informele 

overlegmomenten. 
 
Methodieken en werkinstrumenten: 
- Netwerk vrijwilligers dynamiseren (zie OD 2.1). 
- Nieuw vrijwilligerspotentieel aanboren bij diverse groepen (zie OD 5.5). 
- Samenwerking met deskundige partners inzake vrijwilligerswerk en –werving. 
 
Operationele doelstelling 5.2.: 
Er is een kwalitatief en regelmatig aanbod van publieksgerichte erfgoedinitiatieven in het 
Meetjesland. 
De Erfgoedcel Meetjesland coördineert of participeert aan publieksgerichte initiatieven die het 
streekeigen erfgoed in al haar aspecten behandelen en uitdragen. 
 
Resultaatsindicatoren: 
- In de regio wordt actief geparticipeerd bij landelijke erfgoedevenementen als Erfgoeddag, Week van 

de Smaak… 
- Er is een regelmatig lokaal en regionaal aanbod aan publieksgerichte erfgoedinitiatieven. 
 
Methoden en werkinstrumenten: 
- Erfgoedcel Meetjesland participeert aan of coördineert publieksgerichte initiatieven die het 

streekeigen erfgoed in al haar aspecten behandelen en uitdragen. 
- Meetjeslandse erfgoedactoren worden ondersteund in hun deelname aan regionale en landelijke 

erfgoedevenementen. De Erfgoedcel Meetjesland stimuleert deelname in een brede samenwerking. 
- Verdere uitbouw van vrijwilligersgenootschappen die publieksgerichte initiatieven nemen inzake 

over culinair erfgoed, volksverhalen en volksliederen in een samenwerkingstraject met 
Plattelandscentrum Meetjesland. 

- De lokale erfgoedzorgers worden in hun publiekswerking ondersteund met personele, financiële en 
logistieke middelen. 
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Operationele doelstelling 5.3: 
Het publieksgerichte aanbod over cultureel erfgoed in het Meetjesland bereikt een breed en divers 
publiek dankzij een doordachte communicatie. 
De Erfgoedcel Meetjesland zet vernieuwende en traditionele communicatie-instrumenten in. 
 
Resultaatsindicatoren: 
- Er bestaan communicatie-instrumenten voor cultureel erfgoed in de streek die een divers publiek 

bereiken. 
- Het distributienetwerk van affiches en flyers via gemeentelijke kanalen is geoptimaliseerd. 
 
Methoden en werkinstrumenten: 
- Publiekswerving door landelijke erfgoedevenementen zoals Erfgoeddag (bv. erfgoedbussen, 

communicatie). 
- De communicatie-instrumenten van de Erfgoedcel Meetjesland (bv. Erfgoed Leeft, Mijn Vlakke 

Land, website, nieuwsbrief…) bereiken een breed en divers publiek. De Erfgoedcel Meetjesland 
stippelt hiervoor in 2008 een communicatiebeleid uit i.s.m. COMEET en de andere Vlaamse 
erfgoedcellen. 

- De lokale erfgoedzorgers worden voor hun communicatie ondersteund met personele, financiële en 
logistieke middelen. 

- De communicatiekanalen van de Erfgoedcel Meetjesland (website, nieuwsbrief..) staan open voor de 
erfgoedzorgers. 

 
Operationele doelstelling 5.4:  
Specifieke doelgroepen worden naar het culturele erfgoed van het Meetjesland toegeleid en erbij 
betrokken. 
De Erfgoedcel Meetjesland neemt doelgroepgerichte erfgoedinitiatieven. 
 
Resultaatsindicatoren: 
- Er worden initiatieven ontwikkeld specifiek voor bepaalde doelgroepen genomen. 
- Er wordt specifieke communicatie gevoerd naar verschillende doelgroepen. 
 
Methodes en werkinstrumenten: 
- Erfgoededucatie: visie en projecten. 
- Intergenerationele overdracht van cultureel erfgoed. 
- Doelgroepgerichte erfgoedprojecten. 
- De communicatie-instrumenten van de Erfgoedcel Meetjesland (digitaal, drukwerk, pers ….) 

bereiken complementair verschillende doelgroepen. De Erfgoedcel Meetjesland stippelt hiervoor in 
2008 een communicatiebeleid uit i.s.m. COMEET en de andere Vlaamse erfgoedcellen. 

 
Operationele doelstelling 5.5: 
Het gebruik van vernieuwende methodieken voor erfgoedparticipatie en de publiekswerking over 
cultureel erfgoed in het Meetjesland wordt gestimuleerd.  
De Erfgoedcel Meetjesland heeft hierin een signaalfunctie en coördineert of participeert aan 
publieksgerichte erfgoedprojecten die vernieuwende methodieken hanteren. 
 
Resultaatsindicatoren: 
- In het Meetjesland worden publieksgerichte erfgoedprojecten die vernieuwende methodieken 

hanteren geïnitieerd. 
- Samenwerking met deskundige partners inzake vernieuwende publiekswerking. 
 
Methodes en werkinstrumenten: 
- Samenwerking met deskundige partners inzake vernieuwende publiekswerking. 
- Verdere uitbouw van vrijwilligersgenootschappen over culinair erfgoed, volksverhalen en 

volksliederen in een samenwerkingstraject met Plattelandscentrum Meetjesland. 
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- Ontwikkelen van nieuwe methodieken voor een actieve erfgoedparticipatie bij diverse doelgroepen 
(cfr. local ownership: mensen geven betekenis aan het erfgoed). 

- De lokale erfgoedzorgers worden voor vernieuwende initiatieven ondersteund met personele, 
financiële en logistieke middelen. 
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IV. PLANNING  

 

1. MEERJARENPLANNING  
 
Hieronder wordt de meerjarenplanning weergegeven. Per doelstelling worden de rol van de Erfgoedcel 
Meetjesland, het tijdskader (over beleidsperiode van 6 jaar) en de personele, financiële en logistieke 
middelen opgesomd.  
De financiële middelen omvatten verschillende onderdelen: de werkingssubsidie van 300.000 euro van 
de Erfgoedcel Meetjesland (=EGC) en 25.000 euro bijkomende middelen voor het ondersteuningsbeleid 
(=OB). Ook wanneer de middelen afkomstig zijn van externe partners, de gemeenten of COMEET wordt 
dit weergegeven. De cijfermatige begroting staat in de meerjarenbegroting (cfr. infra). 
De personele middelen omvatten de inzet van het personeel van de Erfgoedcel Meetjesland 
(minimumbezetting 2 erfgoedcoördinatoren en 1 erfgoedmedewerker), het personeel van COMEET, de 
bibliothecarissen uit de regio, de cultuur- en erfgoedambtenaren uit de regio en de regionale of externe 
partners van projecten. Vrijwilligerswerk is een wezenskenmerk van de erfgoedwerking in de streek. 
Vrijwilligers zijn echter hieronder niet opgenomen in het personeelskader of de begroting. Ook studenten 
en stagiairs zijn niet opgenomen, zij worden volgens hun opleidingsprofiel toegewezen aan één of 
meerdere doelstelling(en). Naar aanleiding van concrete projecten en acties is het nodig dat het minimale 
personeelskader van de Erfgoedcel Meetjesland al dan niet tijdelijk wordt uitgebreid. 
De logistieke middelen bestaan onder meer uit infrastructuur (vergaderzalen), materiële middelen 
(scherm, beamer…, zie ook OD 3.2) en onthaalkosten.  
De concrete jaarplanning met een overzicht van alle acties en timing zal steeds samen met een 
gedetailleerde jaarbegroting worden opgenomen in jaarlijkse actieplannen. De financiële afrekening en de 
inhoudelijke verslaggeving gebeuren aan de hand van de jaarlijkse werkingsverslagen.  
 
DOELSTELLING  ROL VAN DE ERFGOEDCEL 

M EETJESLAND  
TIJDSKADER  PERSONELE, FINANCIËLE EN LOGISTIEKE 

MIDDELEN  

   PERSONEEL FINANCIEEL  LOGISTIEK  

SD1: Het cultureel-erfgoedbeleid en de cultureel-erfgoedwerking in het Meetjesland zijn streekgericht, geïntegreerd en 
integraal. Dit blijft een permanente zorg. 

OD 1.1: In het 
Meetjesland is er een 
regionaal 
expertisecentrum en 
coördinatiepunt voor 
cultureel erfgoedbeleid 
en –werking. Dit is een 
hefboom voor een 
streekgericht 
geïntegreerd en integraal 
cultureel-erfgoedbeleid 
en –werking.  

De Erfgoedcel Meetjesland 
vervult de rol van regionaal 
expertisecentrum en 
coördinatiepunt voor 
cultureel erfgoed. Hierbij 
staan advies, samenwerking 
en coördinatie centraal. 

Permanente 
werking (2009-
2014) 

EGC 

Regionale 
partners 
(waaronder 
COMEET) 

EGC 

 

Centrale 
ligging van 
kantoor 

Bibliotheek 
en 
mediatheek 

Website als 
digitaal 
platform 

OD 1.2: In het 
Meetjesland is er 
interdisciplinair overleg 
betreffende erfgoed en 
zijn er geïntegreerde 
projecten die het 
streekeigen erfgoed in al 
zijn aspecten behandelen 
en uitdragen.  
 

De Erfgoedcel Meetjesland 
heeft hierin een 
signaalfunctie en 
coördineert of participeert 
aan regionale 
erfgoedprojecten die het 
streekeigen erfgoed in al 
zijn aspecten behandelen en 
uitdragen. De Erfgoedcel 
stimuleert de samenwerking 
met aan erfgoed belendende 
beleidsdomeinen, gaat in op 
kansen binnen deze 
sectoren, en vervult een 

Permanente 
werking  

2009: in 
samenwerking 
uitwerken 
masterplan 
cultuur_ 
landschap in het 
kader van de 
streekvisie 
Meetjesland 
2020. Geïnitieerd 
in 2008. 

EGC 

Regionale 
partners 
(waaronder 
COMEET) 

EGC 

Externe 
middelen 
(Europa, 
provincie, 
projectpartner
s) 

 

Vergader-
ruimte 

Onthaal-
kosten 
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trekkersrol om het cultureel-
erfgoedbeleid een plaats te 
geven in de regio. 

Projectmatige 
werking: zie 
jaarlijkse 
actieplannen 

OD 1.3: De 
methodologische 
expertise over een 
geïntegreerd en integraal 
erfgoedbeleid op basis 
van kleinschalige 
erfgoedactoren in een 
landelijke context van 
intergemeentelijke 
samenwerking, wordt 
uitgewisseld met de 
brede erfgoedsector en 
het Vlaamse beleid.  

Om de methodologische 
expertise breed uit te 
wisselen treedt de 
Erfgoedcel Meetjesland 
treedt op als regionaal 
expertisecentrum en 
aanspreekpunt.  

 

Permanente 
werking  

EGC  EGC  Website  

Centrale 
ligging 
kantoor  

Intranet 
erfgoed-
cellen als 
digitaal 
platform 

Onthaal-
kosten  

SD 2: Het cultureel-erfgoedbeleid in het Meetjesland bevordert expertise en kennisuitwisseling inzake de zorg voor en het 
omgaan met het culturele erfgoed in de regio.  

OD 2.1 De lokale 
cultureel-
erfgoedactoren35 maken 
deel uit van een 
dynamisch netwerk voor 
expertise-uitwisseling en 
expertisebevordering.  

 

De Erfgoedcel Meetjesland 
coördineert en faciliteert dit 
netwerk.  

 

Permanente 
werking 

Collega-groepen: 
ca. 6x per jaar  

Genootschappen: 
ca. 6 x per jaar  

Projectgroepen: 
volgens 
noodzaak 

Ontmoetingsdag 
erfgoedvrijwillig
ers en 
Cultuurforum 
COMEET: 
jaarlijks  

EGC  

Samen-
werkings-
verband 

Erfgoed-
ambtenaren  

EGC 

Samen-
werkings-
verband  

Website als 
digitaal 
platform 

Vergader-
ruimte  

Beamer en 
scherm 

Onthaal-
kosten  

 

OD 2.2 In het 
Meetjesland is er 
competentiebeheer voor 
de cultureel-
erfgoedwerking bij 
verschillende groepen die 
elk vanuit hun eigenheid, 
kennis en ervaring 
bijdragen tot een 
kwalitatieve, integrale en 
geïntegreerde cultureel 
erfgoedwerking in het 
Meetjesland.  

De Erfgoedcel Meetjesland 
is de spilfiguur in dit 
competentiebeheer. 

 

Permanente 
werking 

2009-2010: 
inventariseren en 
ter beschikking 
stellen 
aanwezige 
kennis  

2009-2010: 
website 
uitbouwen en 
inzetten als 
digitaal platform 

2009-2014: 
vormingsaanbod  

EGC 

Regionale 
partners 
(waaronder 
COMEET, 
Vormingplus, 
steunpunt 
FARO, andere 
partners…) 

EGC 

COMEET  

Website 

Vergader-
ruimte  

Onthaal-
kosten 

Beamer en 
scherm 

  

 
SD 3: De intergemeentelijke samenwerking in het Meetjesland versterkt het gemeentelijke cultureel-erfgoedbeleid.  

OD 3.1: Bij het uitvoeren 
van het gemeentelijke 
cultureel-erfgoedbeleid 
worden mogelijkheden 
tot regionale 

De Erfgoedcel Meetjesland 
heeft hierin een 
signaalfunctie en 
participeert aan zo’n 
intergemeentelijke 

Permanente 
werking 

Projectmatige 
werking: zie 

EGC 

COMEET 

Cultuur- en 

EGC 

Gemeenten  

OB  

Vergader-
ruimte  

Onthaalkost

                                                 
35 omschrijving van ‘lokale cultureel-erfgoedactoren’: zie II. 2.2. Volgens het decreet betekent de term ‘lokaal’ de regio bij een intergemeentelijk 
samenwerkingsverband, zoals COMEET. 
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samenwerking en noden 
gedetecteerd en 
uitgewerkt. Er is hierbij 
een wisselwerking tussen 
het gemeentelijke en het 
regionale cultureel-
erfgoedbeleid.  

erfgoedprojecten.  

 

jaarlijkse 
actieplannen 

 

erfgoed-
ambtenaren 

Bibliothecaris-
sen 

 

en 

Beamer en 
scherm 

 

OD 3.2: De lokale 
cultureel- erfgoedactoren 
worden ondersteund door 
het verstrekken van 
logistieke en financiële 
middelen en advies 
vanuit het 
erfgoedconvenant. 

 

De Erfgoedcel Meetjesland 
treedt op als een regionaal 
expertisecentrum voor 
cultureel-erfgoedwerking in 
het Meetjesland, met een 
advies- en loketfunctie.  

Het erfgoedconvenant 
ondersteunt de lokale 
cultureel-erfgoedactoren 
met logistieke en/of 
financiële middelen. 

Permanente 
werking 

(2008: uitwerken 
subsidie-
reglement) 

2009-2014: 
gebruik subsidie-
reglement  

2009-2010: 
behoeften en 
aanbod materiële 
voorzieningen 
(scanners, 
beamer, 
tentoonstellings-
panelen, 
communicatie-
materiaal, …) in 
kaart brengen  

2011-2014: 
lacunes opvullen 
in samenwerking 
met relevante 
partners (bv. 
uitleendiensten) 

EGC 

Cultuur- en 
erfgoed-
ambtenaren  

OB 

Gemeenten  

Zie 
tijdskader  

 

 

 

SD 4: De zorg voor en het omgaan met de publiek toegankelijke erfgoedcollecties in het Meetjesland wordt begeleid en 
gebeurt in toenemende mate volgens actuele standaarden. 

OD 4.1: In het 
Meetjesland zijn er meer 
geautomatiseerde 
inventarissen van de 
publiek toegankelijke 
erfgoedcollecties. 
 

 

De Erfgoedcel Meetjesland 
stimuleert en begeleidt dit 
proces. 

Permanente 
werking 

2009-2010: 
tweede fase 
meta-inventaris 
en opmaak 
bibliografie 
erfgoed-
publicaties  

2009-2010: 
afstemming met 
bestaande 
inventarisatie 
systemen 
(geïnitieerd in 
2008) en 
implementatie 
van geschikte 
systemen 

2009-2014: 
traject met 
gemeente-
archieven. 
Geïnitieerd in 
2008 (in 
samenwerking 
provincie Oost-

EGC 

Bijkomend 
personeel 
nodig 

Bibliothecaris-
sen  

Externen  

EGC 

OB  

Gemeenten  

Hardware, 
software  
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Vlaanderen)  

2009-2014: 
vormingsaanbod 

Projectmatige 
werking: zie 
jaarlijkse 
actieplannen 

OD 4.2: De infrastructuur 
voor de publiek 
toegankelijke 
erfgoedcollecties 
beantwoordt in 
toenemende mate aan de 
noden.  

 

De Erfgoedcel Meetjesland 
stimuleert en begeleidt dit 
proces. 

2010-2011: 
onderzoek met 
aanbevelingen  

2012: zoeken 
naar oplossingen, 
samenwerking 
met provincie 
(depotplannen) 

EGC 

Cultuur-
ambtenaren 

Onderzoekers 

Externen  

EGC  

Externe 
middelen 

Gemeenten  

 

OD 4.3: Er is meer 
aandacht voor de 
materiële zorg voor de 
publiek toegankelijke 
erfgoedcollecties.  
 

De Erfgoedcel Meetjesland 
stimuleert en begeleidt dit 
proces. 

2010-2011: 
onderzoek met 
aanbevelingen  

2012: zoeken 
naar oplossingen 

2009-2014: 
vormingsaanbod 

Projectmatige 
werking: zie 
jaarlijkse 
actieplannen 

EGC 

Onderzoekers 

Externen  

EGC 

Externe 
middelen 

Gemeenten  

OB   

Zie 3.2 

OD 4.4: De presentatie 
van de publiek 
toegankelijke 
erfgoedcollecties in het 
Meetjesland is in 
toenemende mate 
toegankelijk en 
aantrekkelijk voor een 
divers publiek. 

 

De Erfgoedcel Meetjesland 
stimuleert en begeleidt dit 
proces. 

2010-2011: 
onderzoek met 
aanbevelingen  

2012: zoeken 
naar oplossingen 

2009-2014: 
vormingsaanbod 

Projectmatige 
werking: zie 
jaarlijkse 
actieplannen  

EGC 

Cultuur-
ambtenaren  

Onderzoekers 

Externen 
(provincie 
Oost-
Vlaanderen, 
Toerisme 
Meetjesland, 
Toerisme 
Oost-
Vlaanderen…)  

EGC 

Externe 
middelen  

Gemeenten 

OB 

Zie 3.2  

Uitleen-
diensten  

OD 4.5: Het onderzoek 
op basis van publiek 
toegankelijke 
erfgoedcollecties in het 
Meetjesland is 
toegankelijk en wordt 
breed uitgedragen. 

 

De Erfgoedcel Meetjesland 
stimuleert onderzoek in een 
breed 
samenwerkingsverband. 

Permanente 
werking 

Erfgoed Leeft (2 
à 3 edities per 
jaar) 

Projectmatige 
werking: zie 
jaarlijkse 
actieplannen  

EGC 

Cultuur- en 
erfgoed-
ambtenaren  

Externen 

Thesis-
studenten, 
onderzoekers 

EGC  

Externe 
middelen  

Gemeenten 

OB  

 

Zie 3.2 

 
SD 5: In het Meetjesland is er een verdieping, verbreding en vergroten van het maatschappelijke draagvlak voor het 
streekeigen cultureel erfgoed van het Meetjesland.  

OD 5.1: De 
erfgoedwerking met 
vrijwilligers in het 
Meetjesland wordt 
versterkt en bestendigd. 
De bestaande groep 

De Erfgoedcel Meetjesland 
treedt hierbij op als 
coördinator.  

 EGC 

Samen-
werkings-
verband 

EGC 

Partners 

OB  

Zie 3.2 
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Meetjeslandse 
erfgoedvrijwilligers 
wordt geactiveerd en een 
nieuw 
vrijwilligerspotentieel 
wordt aangeboord.  

Externen 

OD 5.2: Er is een 
kwalitatief en regelmatig 
aanbod van 
publieksgerichte 
erfgoedinitiatieven in het 
Meetjesland. 

 

De Erfgoedcel Meetjesland 
coördineert of participeert 
aan publieksgerichte 
initiatieven die het 
streekeigen erfgoed in al 
haar aspecten behandelen en 
uitdragen. 

Permanente 
werking 

Projectmatige 
werking: zie 
jaarlijkse 
actieplannen  

Jaarlijkse 
erfgoedeveneme
nten  

EGC  

Cultuur- en 
erfgoed-
ambtenaren  

Externen  

Regionale 
partners 
(waaronder 
COMEET) 

EGC  

Externe 
middelen  

OB  

Gemeenten  

Zie 3.2  

OD 5.3: Het 
publieksgerichte aanbod 
over cultureel erfgoed in 
het Meetjesland bereikt 
een breed en divers 
publiek dankzij een 
doordachte 
communicatie.  

 

De Erfgoedcel Meetjesland 
zet vernieuwende en 
traditionele communicatie-
instrumenten in. 

Permanente 
werking 

bestaande 
instrumenten: 
Website, Mijn 
Vlakke Land 
(min. 2 per jaar), 
nieuwsbrief (1 
per maand), 

Erfgoed Leeft (2 
à 3 edities per 
jaar), 
Publiekswerving 
en communicatie 
Erfgoeddag, 

Distributie 
bibliotheken, 

Gemeentelijke 
infobladen  

EGC 

Regionale 
partners 
(waaronder 
COMEET) 

Bibliothecaris-
sen  

EGC 

Externe 
Middelen 

COMEET  

OB 

Gemeenten  

Zie 3.2  

OD 5.4: Specifieke 
doelgroepen worden naar 
het culturele erfgoed van 
het Meetjesland toegeleid 
en erbij betrokken. 

 

De Erfgoedcel Meetjesland 
neemt doelgroepgerichte 
erfgoedinitiatieven. 

Permanente 
werking 

Projectmatige 
werking: zie 
jaarlijkse 
actieplannen  

 

EGC 

Regionale 
partners 
(waaronder 
COMEET, 
regionale 
jeugddienst, 
onderwijs) 

Bibliothecaris-
sen  

EGC  

Externe 
middelen 

COMEET  

OB  

Gemeenten  

Zie 3.2  

OD 5.5: Het gebruik van 
vernieuwende 
methodieken voor 
erfgoedparticipatie en de 
publiekswerking over 
cultureel erfgoed in het 
Meetjesland wordt 
gestimuleerd.  

 

De Erfgoedcel Meetjesland 
heeft hierin een 
signaalfunctie en 
coördineert of participeert 
aan publieksgerichte 
erfgoedprojecten die 
vernieuwende methodieken 
hanteren. 

Permanente 
werking 

Projectmatige 
werking: zie 
jaarlijkse 
actieplannen  

Samenwerkingsv
erband  

EGC 

Samen-
werkings-
verband 

Externen  

Regionale 
partners 
(waaronder 
COMEET) 

EGC 

Samen-
werkings-
verband  

Externen  

Regionale 
partners 
(waaronder 
COMEET) 

OB 

Gemeenten  

Zie 3.2  
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2. MEERJARENBEGROTING  
 

2.1. Erfgoedcel Meetjesland: inkomsten  
 
INKOMSTEN 2009 2010 2011 2012 2013 2014 
Eigen middelen (1)  130.000 € 130.000 € 130.000 € 130.000 € 130.000 € 130.000 € 
Subsidies Vlaamse 
Gemeenschap (2)  

300.000 € 300.000 € 300.000 € 300.000 € 300.000 € 300.000 € 

TOTAAL 430.000 € 430.000 € 430.000 € 430.000 € 430.000 € 430.000 € 
 
(1) De eigen inbreng van COMEET bedraagt 30% van de totale personeels- en werkingskosten voor de 

uitvoering van het erfgoedconvenant (300.000 euro werkingssubsidie voor een 
samenwerkingsverband met ten minste 100.000 inwoners �  eigen inbreng: 130.000 euro). De eigen 
inbreng wordt jaarlijks verduidelijkt in het werkingsverslag. Deze eigen inbreng omvat: 
·  Personele inzet van COMEET: 25% van de regionale cultuurbeleidscoördinator van COMEET en 

25% van de administratieve medewerker van COMEET. Dit percentage representeert de vier 
deelsectoren van COMEET;  

·  Algemene ondersteunende kosten door COMEET: huisvesting en EGW, telefonie en internet, 
algemene catering en onthaalkosten, algemene bureaubenodigdheden (niet specifiek 
projectgebonden), onderhoud kantoor, personeelsadministratie, boekhouding, algemene 
computerprestaties, …; 

·  Kosten gemaakt voor de regionale cultuurcommunicatie door COMEET; 
·  De personele inzet van de cultuurambtenaren: deelname aan projectgroepen, aan de Stuurgroep 

Erfgoedcel Meetjesland, aan de Adviesgroep COMEET, aan de collega-groep cubeco’s, aan de 
brainstorm en communicatievergadering voor Erfgoeddag, Week van de Smaak, concrete 
projecten…; 

·  De personele inzet van de erfgoedprofessionals (archivaris van Maldegem, Aalter, 
museumbeheerder Assenede); 

·  De ondersteuning in natura: technische dienst – bv. bij opbouw en transport van reizende 
tentoonstellingen (in 2008 bv. Velden vol Verleden, Rodekool met Appeltjes en Expo 
Zandeken); gebruik van gemeentelijke vergaderzalen en kleine catering bij regionale 
vergaderingen en vorming (een regionale spreiding wordt steeds gehanteerd, rekening houdend 
met bereikbaarheid en nodige accommodatie); gebruik van gemeentelijke uitleendienst; gebruik 
van gemeentelijke infrastructuur voor tentoonstellingen; verspreiding van communicatiemiddelen 
via de gemeentelijke kanalen; redactionele ruimte op website en in infoblad van gemeente. 

 
(2) Volgens het Erfgoeddecreet omvat de werkingssubsidie 300.000 euro per jaar voor een 

erfgoedconvenant met een samenwerkingsverband met ten minste 100.000 inwoners.  
 

2.2. Erfgoedcel Meetjesland: uitgaven 
 
UITGAVEN  2009 2010 2011 2012 2013 2014 
Personeel (3)  260.000 € 260.000 € 260.000 € 260.000 € 260.000 € 260.000 € 
Investeringen (4)     7.500 €     7.500 €     7.500 €     7.500 €     7.500 €     7.500 € 
Kosten inhoudelijke 
werking (5) 

130.000 € 130.000 € 130.000 € 130.000 € 130.000 € 130.000 € 

Andere (6)    32.500 €   32.500 €   32.500 €   32.500 €   32.500 €   32.500 € 
TOTAAL 430.000 € 430.000 € 430.000 € 430.000 € 430.000 € 430.000 € 
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(3) De personeelskosten omvatten: 
·  Het vaste personeel van de erfgoedcel: 2 erfgoedcoördinatoren en 1 erfgoedmedewerker. Dit is 

de minimale personeelsbezetting. Naar aanleiding van concrete projecten en acties kunnen 
(tijdelijke) medewerkers aangeworven worden.  

·  De inzet van de regionale cultuurbeleidscoördinator van COMEET (25%)  
·  25% van de administratieve medewerker van COMEET 
·  De inzet van cultuurambtenaren en erfgoedprofessionals: op basis van 13 cultuurambtenaren voor 

10% tijdsbesteding en 10% tijdsbesteding van de aanwezige erfgoedprofessionals (twee halftijdse 
archivarissen en 1 voltijdse museumbeheerder: 1,8 FTE in totaal).  

 
(4) Investeringen in vaste activa: hierbij wordt rekening gehouden met de afschrijvingspercentages voor 

meubilair en hard- en software. Dit bedrag is een schatting. De afrekening gebeurt jaarlijks in het 
werkingsverslag.  
 

(5) Kosten inhoudelijke werking: deze kosten omvatten de uitgaven voor projecten van de Erfgoedcel 
Meetjesland, voor projecten waaraan de Erfgoedcel Meetjesland participeert en voor de permanente 
werking van de Erfgoedcel Meetjesland. Een gedetailleerde toelichting van de projectgebonden 
kosten wordt ieder jaar in het actieplan weergegeven. De kosten voor het ondersteuningsbeleid 
worden weergegeven in 2.3.  
 

(6) Andere: Deze uitgavenpost omvat de administratieve kosten; de verplaatsingsonkosten, 
maaltijdcheques en vorming van het personeel; honoraria en vrijwilligersvergoedingen; 
verzekeringen (ook voor tentoonstellingen) en andere personeelskosten. Deze rubriek omvat ook de 
ondersteunende kosten die door COMEET gemaakt worden voor de Erfgoedcel Meetjesland. Zie (1).  

 

2.3. Ondersteuningsbeleid: inkomsten en uitgaven 

 
Voor de ondersteuning van de lokale cultureel-erfgoedactoren door financiële en logistieke middelen 
vraagt de Raad van Bestuur van COMEET een bijkomende subsidie van 25.000 euro op jaarbasis. 
 
INKOMSTEN 2009 2010 2011 2012 2013 2014 
Subsidies Vlaamse 
Gemeenschap  

  25.000 €   25.000 €   25.000 €   25.000 €   25.000 €   25.000 € 

TOTAAL   25.000 €   25.000 €   25.000 €   25.000 €   25.000 €   25.000 € 
 
 
UITGAVEN  2009 2010 2011 2012 2013 2014 
Ondersteuningsbeleid 
(zie OD 3.2)  

  25.000 €   25.000 €   25.000 €   25.000 €   25.000 €   25.000 € 

TOTAAL   25.000 €   25.000 €   25.000 €   25.000 €   25.000 €   25.000 € 
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V. BIJLAGEN 

 
Bijlage 1: De bestuurlijke en adviserende organen van COMEET en de Erfgoedcel Meetjesland 
Bijlage 2: Adviesgroep COMEET 
Bijlage 3: Stuurgroep Erfgoedcel Meetjesland 
Bijlage 4: Brief verlenging COMEET 
Bijlage 5: Cultuurnota COMEET 2008-2013 
Bijlage 6: Eindrapport streekvisie Meetjesland 2020 
Bijlage 7: Participatieproces Erfgoedbeleidsplan Erfgoedconvenant Meetjesland 2009-2014 
Bijlage 8: Participatie van de collega-groep collectiebeherende erfgoedverenigingen Meetjesland in het 
cultureel-erfgoedbeleidsplan 2009-2014 
Bijlage 9: Participatie van de collega-groep erfgoedverenigingen Meetjesland zonder collectie in het 
cultureel-erfgoedbeleidsplan 2009-2014 
Bijlage 10: Participatie van de collega-groep musea en bezoekerscentra Meetjesland zonder collectie in 
het cultureel-erfgoedbeleidsplan 2009-2014 
Bijlage 11: Participatie van de bibliotheken in het cultureel-erfgoedbeleidsplan 2009-2014 
Bijlage 12: Brief aan de bibliothecarissen 
Bijlage 13: Brief aan de regionale organisaties 
Bijlage 14: Brief aan de gemeentelijke cultuurambtenaren 
Bijlage 15: Meetjeslandse erfgoedzorgers 
Bijlage 16: Beschermde monumenten, stads- en dorpsgezichten, landschappen en archeologische zones in 
het Meetjesland 
Bijlage 17: Overzicht van het belangrijkste bouwkundige en landschappelijke erfgoed in het Meetjesland 
Bijlage 18: Vragenlijst meta-inventaris cultureel erfgoed Meetjesland 
Bijlage 19: Huidig gemeentelijk ondersteuningsbeleid 
Bijlage 20: Evaluatie erfgoedconvenant 2009-2014: kritische zelfreflectie 
 


